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I. Вступ. Аналіз роботи школи за 2016/2017 навчальний рік
Особливе місце в сучасному українському суспільстві належить школі, яка покликана формувати в молоді якості, необхідні для успішного життя та діяльності.  Пріоритетним напрямом діяльності навчального закладу є створення такої системи освітньо-виховного процесу, яка базується на гармонії відносин між учителем, учнем, батьками. Організація діяльності педагогічного колективу школи в 2016/2017 навчальному році обумовлена стратегічними завданнями школи, локальною педагогічною проблемою «Проектна діяльність як чинник  інноваційного розвитку школи та формування компетентної, національно-свідомої особистості учня». Педагогічний колектив в процесі своєї діяльності реалізував мету та завдання, поставлені на початку навчального року. Згідно з принципами і положеннями нормативних та директивних документів про освіту робота в школі була спрямована на створення умов для всебічного розвитку кожної дитини, сприяння її духовного, фізичного, інтелектуального потенціалу, реалізацію державного, соціального та особистісно-освітнього замовлення, розвиток творчої особистості вчителя та учня. Зокрема це підтверджується результативністю навчання учнів, активною участю вчителів у конференціях, науково-практичних семінарах, професійних конкурсах. На належному науково-методичному та організаційному рівнях у минулому навчальному році році працювали кафедри природничих, гуманітарних дисциплін та методичне об’єднання вчителів початкової школи. Результати роботи цих методичних структур були підтверджені кількістю призерів районних предметних олімпіад, спортивних змагань, творчих конкурсів різних рівнів, результатами, досягнутими випускниками на ЗНО. Одним із напрямів методичної роботи в школі є забезпечення зростання фахового та наукового рівня педагогічного колективу школи. Педагоги школи протягом навчального року продовжували активну роботу над удосконаленням педагогічної майстерності та підвищенням професійного рівня шляхом самоосвіти, проходження курсів підвищення кваліфікації в КВНЗ «ХАНО», у процесі наставництва, стажування, діяльності Школи молодого вчителя. Робота над методичною темою активізувала форми методичної та фахової підготовки кожного вчителя, підняла їх на вищий теоретичний рівень. Постійний творчий пошук вчителів дещо активізував процеси взаємовідвідування уроків, що забезпечило активну й успішну участь педагогів у щорічній обласній виставці-презентації педагогічних ідей та технологій.


Головними завданнями школи є турбота про постійне підвищення якості навчально-виховного процесу, забезпечення його спрямованості на розвиток умінь і навичок особистості, застосування на практиці здобутих знань із різних навчальних предметів, з метою успішної адаптації в соціумі, формування здібностей до колективної діяльності та самооосвіти. Тому робота  в школі протягом 2016/2017 року була спрямована на реалізацію цього завдання шляхом впровадження в систему роботи моделі шкільної методичної роботи, модернізації науково-методичної роботи з педагогічними кадрами, системи нарощування та оновлення фахових знань, нових педагогічних ідей та технологій, вивчення, узагальнення та поширення перспективного педагогічного досвіду. 
Відбулося суттєве оновлення змісту, форм навчання учнів відповідно до вимог Державних стандартів початкової та базової повної загальної середньої освіти.  


Провідною ідеєю навчально-виховного процесу в 2017/2018 навчальному році має стати цілеспрямована і планомірна підготовка майбутніх фахівців різного профілю до творчої життєдіяльності в сучасному суспільстві, виховання випускника, який успішно й ефективно буде діяти в сучасному середовищі, робити внесок у підвищення конкурентоздатності нашої країни в європейському та світовому просторах. Тому виховна робота в школі буде спрямована на впровадження нових форм та методів національно-патріотичного виховання, розширення складу субєктів виховної діяльності, посилення координації зусиль щодо формуваня в дітей активної громадської позиції, розуміння єдності та цілісності України, особистої відповідальності за долю держави та рідного міста; підтримку розвитку шкільної організації учнівського самоврядування «Гармонія» як центру становлення громадян України. 
Важливе місце в сприянні життєвого самовизначення, формуванні компетентностей, соціальній адаптації випускників школи посідає впровадження різних форм  організації допрофільного та профільного навчання. Протягом навчального року здійснювалась робота із забезпечення змістовного дозвілля учнів, організації діяльності гуртків. Активізувалась просвітницька діяльність учнівського самоврядування. Учні проводять тренінги, заняття для школярів з таких тем: «Безпечний інтернет», «Ми за здорове життя», «Спілкуємося та діємо», «Маршрут безпеки». Значну увагу приділяли формуванню правової культури школярів. У школі працює клуб «Право». Значних успіхів досягнуто в розвитку фізичної культури та спорту. Були проведені традиційні виховні заходи, внутрішньошкільні конкурси та акції. Функціонує шкільний інтернет-ресурс, який динамічно розвивається та підтримує дружні контакти  з сайтами інших шкіл міста. 

Протягом року плідно проводилася робота з підготовки учнів до зовнішнього незалежного оцінювання. Систематично здійснювалися  інформаційно-роз’яснювальні заходи з метою інформування випускників про організаційні засади та особливості проведення ЗНО. Аналіз моніторингових досліджень досягнень учнів профільних класів показує, що їхня успішність із профільних предметів у цілому не змінюється. Деякі коливання (4-5%) пояснюються ускладненням навчального матеріалу й зростанням вимог щодо вивчення профільних предметів. Результати роботи з учнями 9-А класу  у 2016/2017 навчальному році свідчать про доцільність планування відкриття в новому навчальному році  10-А класу з економічним профілем суспільно-гуманітарного напряму диференціації навчання. Школа співпрацює з Харківським національним університетом ім. В.Н.Каразіна (кафедра філософії), з Харківським державним університетом харчування і торгівлі (економічний факультет), Національним фармацевтичним університетом, Харківським національним  автомобільно-дорожнім університетом (кафедра технологій машинобудування і ремонту машин).

Проведення діагностичних контрольних робіт на початок та кінець навчального року, предметно-тематичний контроль є основними методами вивчення рівня навчальних досягнень учнів усіх класів з усіх предметів, що здійснювалося в системі  моніторингу якості освіти. Застосування  єдиних підходів дозволило уніфікувати контроль навчального процесу, що сприяло створенню єдиного інформаційного простору про результати та процес навчально-виховного спрямування, а також проводити корекційну індивідуальну роботу з учнями, класами та педагогами. Контроль за якістю організації, результатами навчання проводився протягом року, різними формами та методами. Станом на кінець навчального всі учні 1-3,5-8, 10 класів атестовані та переведені до наступного класу, а учні 4 класу атестовані та переведені до основної школи. Відсутні учні, які отримали завдання на літо для повторної атестації.

Оновлення та зміцнення матеріальної бази закладу відбувалось відповідно до санітарно-гігієнічних вимог, забезпечення безпечних умов навчання та праці. Потрібно відзначити плідну роботу класних керівників з батьківськими колективами щодо підготовки школи до нового навчального року. Відремонтовано всі приміщення, виконано більшість приписів державних інспекцій.

Управління школою здійснюється згідно з річним планом роботи, планом внутрішньошкільного контролю та календарних планів учителів-предметників і виховної роботи класних керівників. Така система планування, відпрацьована в школі й заснована на взаємодії всіх ланок, підрозділів та учасників навчально-виховного процесу, забезпечує координацію їхньої діяльності, єдність вимог, контролю та взаємоконтролю в процесі роботи, сприяє досягненню ефективності та вдосконаленню навчально-виховного процесу й забезпечує планомірний розвиток школи. У школі в наявності всі нормативно-правові документи, що регламентують діяльність загальноосвітнього навчального закладу. Із підключенням до мережі Інтернет стало можливим користуватися інформаційною ситемою управління освітою ІСУО, матеріалами сайтів Міністерства освіти і науки України, головного управління освіти, сайту обласного інституту післядипломної освіти, інших закладів освіти, що дає можливість учителям і адміністрації оперативно й мобільно використовувати достовірну інформацію, вчасно знайомитися з новими документами і навіть їх проектами. 

Контроль — це важлива, складна та об'єктивно необхідна функція управління. У школі ефективність здійснення контролю зумовлює якість реальних і подальше прогнозування бажаних показників її розвитку, його навчально-виховного процесу та діяльності всього шкільного колективу. Контроль дозволяє тримати в полі зору управління найважливі ші питання школи, своєчасно реагувати на відхилення від норми та на негативні явища, знаходити невико- ристані резерви, підтримувати оптимально трудову атмосферу в колективі. Адміністрація використовує різноманітні форми контролю за станом навчально-виховного процесу, передусім такі традиційні, як вивчення викладання стану предметів та виконання навчальних планів і програм, перевірка класних журналів, щоденників тощо. Під час проведення внутрішньошкільного контролю за рівнем викладання навчальних предметів заступник директора використовує діагностичні картки аналізу та вивчення стану викладання предметів із використанням комп'ютера. Аналіз результатів внутрішньошкільного контролю знаходить відображення в рішеннях педагогічної ради, відповідних наказах по школі. Крім контролю за рівнем знань і навчальних досягнень учнів, проводяться систематичні дослідження стану відвідування занять та стану навчальної дисципліни.  За результатами моніторингу адміністрація школи приймає певні управлінські рішення щодо конкретних учителів та учнів. Протягом навчального року здійснювався внутрішкільний контроль за виконанням нормативно-правових та директивних документів, навчальних програм, ведення шкільної документації. Вивчався стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з історії, української мови та літератури, фізичної культури, трудового навчання, предмета «Захист Вітчизни». Здійснювався щорічний контроль рівня навчальних досягнень учнів із базових дисциплін у I, II семестрах, контроль сформованості навички читання учнів 2-5 класів, контроль за організацією та проведенням занять з учнями, які потребують індивідуальної форми навчання, класно-узагальнюючий контроль в 5 класі. Вивчалась робота ГПД, адаптація першокласників до школи, нормативність проведення ДПА в 4,9,11 класах. Усі матеріали внутрішкільного контролю узагальнені в довідках і наказах по школі. Розв’язуючи завдання державного законодавства, нормативних документів Міністерства освіти та науки України, місцевих органів управління освітою щодо  реалізації  можливості процесу навчання, уроку як основної форми організації навчально-виховного процесу, формування базових компетентностей, упровадження профільного навчання з урахуванням побажань учнів та їх батьків, нових освітніх технологій у навчально-виховний процес, забезпечення ефективного впровадження сучасних інформаційних технологій в усі ланки діяльності школи, спрямуваня роботи на подальшу соціалізацію учнів, ефективну підготовку до участі випускників до ЗНО. 

За результатами аналізу роботи колективу школи за попередній навчальний рік, враховуючи визначені недоліки, потреби учасників навчально-виховного процесу, керуючись нормативною базою та новими вимогами й потребами розвитку сучасної освіти, з метою подальшого вдосконалення навчально–виховного процесу, оптимізації педагогічної діяльності колективу, забезпечення благополуччя кожної дитини, сприяння реалізації її духовного, фізичного та інтелектуального потенціалу, підвищення якості освіти, забезпечення рівного доступу до неї, підвищення соціального захисту всіх учасників навчально-виховного процесу школи передбачаємо вирішення таких завдань на  2017/2018 навчальний рік: створення умов для реалізації державного, соціального та особистісного освітнього замовлення; надання кожному учневі освіти відповідно до його можливостей, здібностей, інтересів; цілеспрямована спільна робота педагогічного колективу та кожного вчителя окремо над підвищенням рівня якості освіти, удосконалення професіоналізму, підготовки випускників до життя в швидкоплинних змінах соціокультурних умов і професійної діяльності;  забезпечення умов для самореалізації, самопрезентації учня в процесі виховання та навчання; поліпшення роботи з національно-патріотичного виховання учнів з метою формування високої свідомості, почуття відданості Вітчизні, готовності до виконання конституційного обов’язку щодо захисту національних інтересів; виховання шанобливого ставлення до родини, повага до народних традицій і звичаїв, державної та рідної мов, національних цінностей українського народу; здійснення моніторингу якості навчальних досягнень учнів; впровадження до навчально-виховного процесу, управлінської діяльності й методичної роботи ІКТ та підвищення загального рівня ІКТ-компетентності педагогів; забезпечення державної політики щодо охорони життя та здоров'я учасників навчально-виховного процесу, їх соціального захисту; виховання свідомого ставлення до свого здоров'я та здоров'я інших громадян як найвищої цінності, формування гігієнічних навичок і засад здорового способу життя, збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров 'я учнів; попередження всіх видів дитячого травматизму та правопорушень в учнівському середовищі; забезпечення подальшої взаємодії з батьками, розвитку учнівського самоврядування, широкого залучення батьків, громадськості до виховання та розвитку учнів, формування освітньої та управлінської політики школи; зміцнення матеріально-технічної бази школи, забезпечення навчально-виховного процесу сучасними технічними засобами, комп’ютерною та мультимедійною технікою.                              

 
Першочергові завдання в науково-методичній роботі: вдосконалення професійної компетентності кожного вчителя, спрямування його на реалізацію власної освітньої траєкторії; продовження роботи над   методичною    темою:  «Формування в учнів стійкої мотивації навчання впродовж життя за допомогою проектних технологій як чинник успішної реалізації особистості в нових соціокультурних умовах.»; проведення семінарів з науковцями для вчителів з актуальних питань дидактики,  освіти,  спрямованих на пошуки удосконалення навчально-виховного процесу в школі; створення оптимальних умов для здійснення педагогічними працівниками результативної, самоосвітньої діяльності, в центрі якої – підготовка до проведення сучасного уроку; активізація видавничої діяльності вчителів та участь в інноваційній та дослідницько-експериментальній роботі;  впровадження в навчально-виховний процес досягнень перспективного  педагогічного досвіду, інноваційних проектів,  новітніх технологій  та забезпечення їх практичної реалізації; вдосконалення професійної компетентності кожного вчителя, розвитку їх творчої ініціативи, формування інформаційної культури педагогів; приділяти увагу роботі з молодими вчителями з метою успішної адаптації до роботи в школі та підвищення рівня  професійної компетентності. 

Першочергові завдання в навчальній роботі:  запровадження компетентнісного підходу в контексті Державного стандарту початкової загальної освіти та Державного стандарту базової та повної загальної освіти; забезпечення якісного виконання навчальних планів та програм; створення умов для пріоритетного розвитку особистості на основі засвоєння навчальних предметів; сприяння розвитку системи профільного навчання через підготовку дітей до свідомого вибору профілю подальшого навчання, забезпечення диференціації навчання шляхом проведення якісної допрофільної освіти, впровадження різних форм організації профільного навчання в старшій школі; врахування вчителями - предметниками, класними керівниками принципів диференціації та індивідуалізаці, психолого–педагогічних особливостей учнів; продовження роботи по виявленню обдарованих дітей, сприяння розвитку    їх    таланту,    проведення    індивідуальної    роботу    для самореалізації їх здібностей; впровадження в навчальний процес інноваційних  форм організації занять, активному впровадженню інноваційних технологій; спрямування зусиль на соціальний захист дітей та створення оптимальних умов для навчання обдарованої молоді; забезпечення системного психолого-педагогічного супроводу всіх учасників навчально-виховного процесу; сприяння розвитку системи моніторингу якості освіти, здійснення ефективної підготовки до ЗНО; створення умов для учнів, які за станом здоров’я навчаються за індивідуальною формою навчання.

Першочергові завдання щодо зміцнення здоров’я учнів:  пропагування здорового способу життя та формування культури здоров’я, екологічної культури, відчуття відповідальності за природу як національну і загальнолюдську цінність серед учнівської молоді; дотримання вимог нормативних документів про організацію роботи з питань харчування, медичного обслуговування, індивідуального навчання учнів та запобігання дитячому травматизму; забезпечення належного функціонування освітнього інформаційно-консультативного цетру Національної мережі шкіл сприяння здоров’я.
Аналіз виховної роботи

Зміни економічної та політичної ситуації в Україні, докорінне оновлення системи освіти ставлять  перед українською школою завдання виховання молодого покоління в розряд пріоритетних, бо виховання – це процес соціальний у найширшому розумінні. Виховна система школи - це цілісна структура, яка сприяє успішній діяльності виховання. З усім складним навколишнім світом  дитина входить у безкінечне число стосунків, кожні з них незмінно розвиваються, переплітаються з іншими, ускладнюються моральним і фізичним зростанням самої дитини. Тому педагоги разом з батьківською громадськістю повинні перш за все  виховувати у дітей патріотичні почуття та любов до Батьківщини, вони повинні навчити дитину жити в гармонії з собою і з тими, хто поряд, жити радісно, без страху та насильства, бережливо ставитися до людини та людського життя як найвищої цінності, 

Виховна робота школи у 2016/2017 навчальному році здійснювалась відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Про позашкільну освіту», Концепції національного та громадянського виховання, наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 31.10.11 № 1243 «Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України», державної програми «Молодь України», наказу Міністерства  від 07.09.2000 № 439 «Про затвердження Рекомендацій щодо порядку використання державної символіки в навчальних закладах України», методичних рекомендацій з питань організації виховної роботи у навчальних закладах у 2016/2017 навчальному році,  річного плану школи та інших нормативно-правових документів та була  спрямована на виховання патріота-громадянина, виконання завдань і реалізацію виявлення обдарованості кожної дитини та забезпечення підтримки обдарованої молоді шляхом створення умов для її творчого, інтелектуального, духовного, фізичного та естетичного особистісного  розвитку. 
Згідно з річним планом роботи ХЗОШ № 148  педагогічний колектив у 2016/2017 навчальному році працював над проблемою: «Підвищення якості навчально-виховного процесу на засадах диференційованого навчання та філософії дитиноцентризму як чинник формування компетентної, національно свідомої, соціально адаптованої особистості учня». 
На реалізацію поставленої мети було сформовано завдання: створення насиченого виховного простору, який сприятиме створенню, розвитку і забезпеченню ефективного функціонування виховної системи школи; оновлення і якісне удосконалення навчально-виховного процесу; здійснення ранньої диференціації з метою виявлення нахилів учнів за різними видами діяльності; індивідуалізація  виховання; формування високого рівня комунікативної культури; створення умов для самовизначення, удосконалення, формування навичок моделювання, прогнозування результатів власної діяльності, для особистісного зростання кожного учня (створення ситуацій успіху та підтримки), його психолого-педагогічний супровід; змістове наповнення програми виховання з урахуванням вікових особливостей учнів; реалізація у процесі роботи особистісно орієнтованого, діяльнісного, системного, творчого та компетентнісного підходів до організації виховного процесу в шкільному та класному колективах; оптимальне поєднання форм організації виховної роботи: індивідуальної, групової, масової; здійснення взаємодії з органами учнівського самоврядування, дитячими організаціями, інтеграція зусиль батьківської громади, правоохоронних органів та установ системи охорони здоров’я; утвердження в свідомості учнів історично притаманних українському народові високих моральних цінностей, спрямованих на засвоєння кращих зразків вітчизняної та світової духовної спадщини; забезпечення духовно-морального розвитку учнів, виховання патріотизму, високої політичної культури та трудової моралі, використання зусиль учнів у суспільно корисних справах, сприяння утвердженню соціального оптимізму у світогляді; формування національного культу соціально активної, фізично здорової та духовно багатої особистості.

Пріоритетними напрямками виховання у 2016/2017 навчальному році було: національно-громадянське виховання; екологічне виховання; формування здорового способу життя; воєнно-патріотичне виховання; морально-правове виховання; художньо-естетичне виховання; творчий розвиток особистості; родинно-сімейне виховання.
Реалізація завдань виховної роботи у 2016/2017 році здійснювалася шляхом співпраці педагогічного учнівського колективів та батьківською громадськістю; співпраці школи та позашкільних закладів через використання найбільш поширених виховних технологій, зокрема: ігрові педагогічні технології (інтелектуальні ігри, у ході яких відбувалося становлення юних громадян, здобувається досвід активної участі в управлінні державою); проектна технологія (розробка соціальних проектів різного масштабу складності); технологія колективних творчих справ (КТС); професійні технології (музейні, театральні); групові дискусії; тренінги спілкування.
  Протягом  2016/2017 навчального року питання виховної роботи  розглядались на:

· нарадах при директорові: «Співробітництво батьків і педагогічного колективу по створенню здоров'язберігаючого середовища у навчальному закладі. Відповідальність батьків за забезпечення безпеки життєдіяльності дітей» (вересень 2016), «Розвиток творчих здібностей дитини у процесі спільної діяльності. Союз сім'ї та школи» (грудень 2016), «Про підсумки виконання річного плану роботи» (протокол № 1 від 25.01.2017), «Про фізкультурно-оздоровчу та спортивно-масову роботу в школі» (протокол № 2 від 23.02.2017)
· засіданні педагогічної ради «Про шляхи формування громадянської компетентності учнів як пріоритет виховної роботи школи» (протокол № 6 від 28.03.2017)

· батьківських зборах: «Відповідальність батьків за забезпечення безпеки життєдіяльності дітей» (вересень 2016), «Розвиток творчих здібностей дитини у процесі спільної діяльності. Союз сім'ї та школи» (грудень 2016) «Сім'я як фактор зміцнення духовно-морального і соціального здоров’я дітей. Здоров'я дітей – турбота батьків. Збережемо здоров’я наших дітей» (лютий 2017), Духовно-моральне виховання підростаючого покоління. Інтеграція сім’ї і школи у виховання духовно-моральної особистості» (квітень 2017), «Співробітництво батьків і педагогічного колективу по створенню здоров'язберігаючого середовища у навчальному закладі. 

У школі діє методичне об’єднання класних керівників, яке очолює вчитель біології, класний керівник 7-Б класу Яркова О.М. 
Протягом 2016/2017 навчального року було проведено 5 засідань  (31.08.2016, 20.12.2016 , 04.01.2017,  24.03.2017, 29.05.2017). Класні керівники готували змістовні доповіді на актуальні теми, проводився огляд новинок методичної літератури з питань виховної роботи. 
Слід відзначити, що складовими виховних технологій, що застосовуються у виховному процесі під час 2016/2017 начального року було: 

· громадянське виховання: бесіди; конкурси; тематичні вечори; читацькі конференції; екскурсії, подорожі; зустрічі з людьми; години спілкування; рольові ігри; «круглі столи» дискусії, дебати; цільові проекти; тематичні акції; брейн-ринги; тренінги; «відкритий мікрофон»; учнівське самоврядування тощо;
· військово-патріотичне виховання: тематичні акції; конкурси; «круглі столи»; Уроки Скорботи; Уроки Пам’яті; козацькі розваги; тематичні вечори; екскурси; спортивні змагання тощо;

· трудове виховання: трудові десанти; рейди-огляди; панорами професій; огляди-конкурси; тести; лекції; бесіди-зустрічі; консультації (індивідуальні, групові); анкетування; дні «відкритих дверей»; екскурсії тощо;

· художньо-естетичне виховання: конкурси; лекції; семінари; турніри знавців (поезії, мистецтва, архітектури, музики тощо); літературно-музичні вечори; театралізовані вистави; заочні подорожі; фестивалі;

· екологічне виховання: акції; інформування; тематичні вечори, свята; вікторини; пізнавальні ігри; екскурсії; діалоги; конференції; екологічні ринги; тренінги; письмові роботи тощо;
· формування здорового способу життя: дні здоров’я; змагання; свята; лекції; бесіди-зустрічі; проекти;

· моральне виховання: лекції; дискусії; діалоги; благодійні акції; „круглі столи”; конференції; доручення; шефство тощо;
· правове виховання: дебати; дискусії; проблемні столи; правові ринги; „круглі столи”; рольові ігри; лекторії; бесіди-зустрічі.

Так, упродовж 2016/2017 навчального року було організовано проведення ряду позашкільних заходів з учнями ЗНЗ. Відповідно до «Основних орієнтирів виховання учнів 1-11-х класів  загальноосвітніх навчальних закладів України» (наказ Міністерства  освіти і науки, молоді та спорту України від  31.10.2011 №1243), основним завданням напрямку «Ціннісне ставлення до себе» є забезпечення повноцінного розвитку учнів, охорони та зміцнення їх здоров'я, утвердження здорового способу життя, розвиток учнівського самоврядування. Найбільш цікавими заходами в цьому напрямку були: уроки мужності та милосердя під девізом «Борімося-поборемо!» на тему «Чим може пишатися українець?» (01.09.2016); єдиний урок «Безпечна дорога в школу й додому» (01.09.2016); шкільний олімпійський тиждень (другий тиждень вересня 2016); виставка стіннівок та учнівських малюнків «Моя земля – земля моїх батьків» (03.10.2017); години спілкування «Стоп насильству!» (04.10.2016); акція «Скажімо курінню – ні!» (17.11.2016);випуск листівок, які пропагують здоровий спосіб життя (раз на чверть); рейди-перевірки щоденників, підручників (кожен місяць); єдиний урок «Безпечна дорога в школу й додому» (січень, березень 2017); бесіди «Будь обережний на дорозі!» (березень 2017); конкурс творчих робіт «Молодь за здоровий спосіб життя»; виготовлення листівок «Міжнародний день сім’ї»; конкурс творів і малюнків  «Моя родина».
У класних журналах велася сторінка бесід із учнями з циклу «Я обираю здоровий спосіб життя». Проводилися індивідуальні бесіди з батьками та учнями.
Всебічний та гармонійний розвиток  кожної особистості, творчий, інтелектуальний, духовний розвиток дітей та організацію дозвілля школярів забезпечували гуртки та секції ЗНЗ (всього - 2). На кінець 2016/2017 навчального року в бюджетних гуртках навчалося 56 дітей ЗНЗ ( ««Dance Missia»» (керівник Одношейна Я.О.) та «Захисник Батьківщини» (керівник Моторигін В.І.)) , також на базі ЗНЗ працювали секції футболу, волейболу, лижні гонки  від ДЮСШ №№ 12, 3, які відвідувало 85 дітей та підлітків.
Основними напрямами роботи гуртків та секцій є художньо-естетична творчість, фізкультурно-спортивний та оздоровчий напрями. 

Питання щодо збереження життя та здоров'я учнів,  пропаганди здорового способу життя, відповідальності батьків за виховання дітей, попередження насильства у родині, оздоровлення учнів систематично розглядалися на засіданнях МО класних керівників, на педагогічних радах,  на  нарадах при директорові, на  загальношкільних та класних батьківських зборах.
Одним із важливих напрямків виховної роботи було родинно-сімейне виховання. Основними завданнями напрямку «Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей» було формування моральної особистості (доброти, взаєморозуміння, милосердя, толерантності, культури спілкування), різнобічних духовних потреб та інтересів; виховання шанобливого ставлення до родини, поваги народних традицій і звичаїв, національних цінностей українського народу. З метою пропаганди позитивного іміджу сім`ї та її соціальної підтримки, формування культури сімейних стосунків, підвищення відповідальності  батьків за виховання дітей протягом 2016/2017 навчального року проводилися різноманітні зустрічі, бесіди щодо популяризації  сімейного способу життя, формування національних сімейних цінностей з питань здорового способу життя та збереження репродуктивного здоров`я. 
У цьому напрямку в ЗНЗ протягом навчального року було проведено низку заходів: складання соціальних паспортів класів (1-й тиждень вересня); проведено батьківські збори за темами: «Здоровий родинний мікроклімат і його вплив на формування особистості дитини» (08.09.2016); «Родина – міцний дружний колектив» (16.11.2016); «Умови успішного виховання дітей у родині» (23.03.2017); «Єдність батьків, учителів у ставленні до школярів» (21.04.2017); години цікавих повідомлень до Всесвітнього дня космосу (03.10.2016); тематичні виховні години «Обереги материнства», «Ми з того краю, де сопілка грає» (згідно графіку виховних годин по класам); уроки мужності до Дня партизанської слави(21-22.09.2016); усний журнал про народні символи «На рушниковому крилі»(04.10.2016); мітинг-реквієм до Дня пам’яті жертв Голодомору (25.11.2016); акції волонтерської допомоги та доброчинності «Світло добра у моїй душі» (до Дня інваліда – 03.12.2016); бібліотечні уроки (один раз на місяць);  батьківський лекторій «Правові механізми захисту дітей та родини». (12.01.2017); шевченківські дні (березень).
Завдання напрямку «Ціннісне ставлення до природи, до праці» - формування почуття єдності з природою, свідомого ставлення та любові до неї, виховання господаря. Найбільш цікавими заходами цього напрямку були: екологічний десант «Я – господар школи» (вересень 2016); випуск стіннівки до Всесвітнього дня захисту тварин  (03.10.2016); конкурс «Найкрасивіша сніжинка» (грудень 2016); робота майстерень Діда Мороза (3-ій тиждень грудня 2016); конкурс сувенірів «Зимові фантазії» (грудень 2016); конкурс малюнків на асфальті «Земля - наш спільний дім» (травень 2017); екологічна акція «Еко-весна – 2017» (2-11, березень-квітень 2017); випуск стіннівок «1 квітня – День птахів»  (квітень 2017);  конкурс малюнків «Підводний світ» (квітень 2017); конкурс-виставка дитячого малюнка «Природа очима дітей» (березень 2017); конкурс на кращу шпаківню «Подаруй птахам будинок» (квітень 2017); акція «День довкілля»; день пам’яті річниці аварії на ЧАЕС: «Дзвони Чорнобиля» (квітень 2017).
Формування в учнів різнобічних потреб самореалізації творчого потенціалу в різних сферах діяльності й спілкуванні, розвиток дитячих обдарувань через систему позаурочних форм роботи та ефективну взаємодію сім’ї та ЗНЗ є основним завданням напрямку «Ціннісне ставлення до культури і мистецтва». Найбільш значущими заходами цього напрямку стали: свято Знань (01.09.2016); позакласні заходи під гаслом «Свято рідної мови» (08.09.2016); свято «Вклоніться, люди, вчителю своєму» (03.10.2016); бібліотечні уроки (один раз на місяць); національно-патріотична гра «Козацькі розваги» (13.10.2016); шкільний фестиваль «Твої таланти, рідна школо!» (листопад 2016); свято «Дивовижна подорож Миколая Чудотворця» (19.12.2016);новорічні свята (останній тиждень грудня); випуск стіннівок до різноманітних свят; свято Останнього дзвоника (26.05.2017); свято до Дня святого Валентина (лютий 2017); свято жінок «Свято всіх жінок і весни» (07 березня 2017); відвідування театру «Мадригал» (один раз на чверть протягом навчального року).
З метою залучення учнів до культурних цінностей українського народу протягом навчального року було організовано відвідування учнями театрів, музеїв, виставок, а також ряд різноманітних екскурсій та культпоходів: до Полтави (жовтень 2016); до музею міліції (жовтень 2016); до Львова(квітень – травень 2017);  до Чернівців (квітень-травень 2017); до музею метро, зооветакадемії, літературного музею, страусової ферми, виставки АВЕК та інші  (червень 2017).

Реалізацію напрямку «Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави» було спрямовано на реалізацію заходів щодо реалізації концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді та методичних рекомендацій щодо національно-патріотичного виховання у загальноосвітніх навчальних закладах, залучення учнів до активної соціально-громадянської діяльності; формування правової культури, почуття патріотизму, любові до свого народу, його історії, культурних та історичних цінностей. 

Протягом 2016/2017 навчального року було проведено наступні заходи: зустрічі з воїнами АТО; акції милосердя «Вахта пам’яті», «Допоможи ближньому» (діти – ветеранам війни, діти – дітям війни, діти – вчителям ветеранам війни), привітання святковими листівками, надання адресної допомоги ветеранам війни та праці; виставки-конкурси малюнків, привітань, плакатів: «Голуб миру»,  «Герої війни»; конкурс учнівських творів «Ордени та медалі моєї родини»; тематичні виставки літератури; екскурсії до музеїв та пам’ятних місць, проведення туристських подорожей по місцях бойової слави; учні школи брали участь у  районних змагань «Патріот», «Зірниця».

Велику роль у національно-патріотичному вихованні підростаючого покоління відіграють шкільний музей, пошукова, дослідницька та краєзнавча робота. Учні ЗНЗ проводять просвітницьку роботу серед учнівської молоді.  

У школі працюють шкільні музеї «Бойової слави» та «До народних джерел».

Протягом 2016/2017 навчального року учні ЗНЗ взяли участь у:  У ХХХІ Міжнародному легкоатлетичному Марафоні «Визволення»(серпень 2016); 28.09.2016 у районному етапі обласного фестивалю ораторського мистецтва; 10.10.2016 міському конкурсі «Слобожанська мозаїка»; 17.10.2016  виставка-конкурс «Природа і фантазія»; у флешмобі (травень 2017); у районному фестивалі «Україна. Харків. Ми.» (травень 2017); у різноманітних турнірах та олімпіадах.

Моніторинг стану розвитку системи національно-патріотичного виховання  у навчальному закладі показав, що він знаходиться на достатньому рівні.

Протягом навчального року в ЗНЗ були проведені  батьківські збори, під час яких розглядалися питання організації дозвілля дітей, запобігання вживання дітьми алкогольних, наркотичних речовин, поширення пияцтва, наркоманії, правопорушень. 

  Також у навчальному закладі працює постійно діюча виставка літератури з питань юридичної відповідальності неповнолітніх, яка пропагує і формує в учнів громадянські позиції, морально-правові норми; поповнений та оновлений стенд «На допомогу батькам»; проводяться психолого-педагогічні консультації для батьків.                     

  Інформація з питань виховної роботи  висвітлюється та постійно оновлюється на сайті школи. 

Важливою складовою системи виховної роботи закладу є розвиток учнівського самоврядування. 

У закладі  діє цілісна модель розвитку учнівського самоврядування. Основою її є сприяння навчальній та творчій діяльності учнів, формування особистості з глибоко усвідомленою гро​мадянською позицією, забезпечення комплексного виховного виливу на учнів шляхом їх залучення до усвідомленої і систематичної участі у вирішенні важливих питань життя класу та школи.

У школі протягом 17 років діє організація учнівського самоврядування «Гармонія». Президент організації –  Дронова Дарина, учениця 9 - А. класу, яка є членом координаційної ради Асоціації «Лідер ХХІ». 
Протягом року куратор учнівського самоврядування Капінос Г.В. брала участь у районному семінарі щодо впровадження ефективних форм, методів і технологій в діяльність учнівського самоврядування «Впровадження туризму у школі»(22.09.2016). Учні ЗНЗ  навчаються у школах для  лідерів на рівні навчального закладу та  району. Так протягом 2016 року учні брали участь у: відкритому засіданні членів координаційної ради (20.09.2016); тренінгах з медіа-освіти (жовтень 2016 – травень 2017); засідання координаційної ради Асоціації «Лідер ХХІ» (10.10.2016); районній звітно-виборчій конференції Асоціації «Лідер ХХІ» (19.10.2016); засіданні районної «Школи лідера»(21.11.2016);  заняття районної «Школи лідера»(14.12.2016). 

З вересня 2016 року бере участь у проекті «Школа МИРУ». 

За ініціативи організації учнівського самоврядування «Гармонія», при підтримці адміністрації ЗНЗ були проведені  заходи:  день здоров’я (09.09.2016), акції  «Рука допомоги», (вересень – жовтень 2016), «Скажімо курінню – ні!» (17.11.2016), «Допоможи зимуючим птахам» (грудень 2016); святковий концерт до Дня учителя (29.09.2016), виставка «Золота осінь»(4-ий тиждень вересня 2016); «Листи воїнам АТО», «Солодощі воїнам АТО» (1-ий тиждень листопада); інтелектуальні ігри «Що? Де? Коли?» (19.09.2016) відзначення Дня Захисника країни «Козацькі розваги» (13.10.2016); шаховий турнір з воїнами АТО (11.11.2016); шкільний фестиваль «Твої таланти, рідна школо!» (25.11.2016); привітання дітей соціально незахищених категорій з Днем Святого Миколая (19.12.2016), святковий концерт, присвячений Новому року (22.12.2016), виставка - конкурс  «Замість ялинки – гілка» (3-ій тиждень грудня 2016), конкурс загонів ЮІР (квітень 2017), акція по збору батарейок (квітень-травень 2017).

Організація учнівського самоврядування «Гармонія» має свою газету «Шкільна імперія 148»  яка виходить (1 рази на місяць), радіо.

Отже, робота органу учнівського самоврядування ЗНЗ знаходиться на достатньому рівні, але потребує подальшого вдосконалення роботи щодо участі у районних та міських заходах. Саме цей аспект є визначальним при плануванні діяльності організації на наступний рік.

Участь учнів ЗНЗ в районних конкурсах, фестивалях та заходах

 (2016/2017 навчальний рік)

	І, ІІ, ІІІ – місце
	Под. – подяка           
	Ф – фіналіст              

	Д – диплом

	С – сертифікат      
	з/приз - заохочувальний приз                

	П – переможець
	Г – грамота               
	+   - участь  

	Л – лауреат       
	Н – перемога у номінації
	


	№ з/п
	Назва заходу
	Досягнення
	Кількість учасників

	1
	Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка
	ІІ, ІІІ
	2

	2
	Районний  етап  міського інтелектуального турніру «Що? Де? Коли?»
	+
	8

	3
	Міського конкурсу творчих робіт вільного жанру «Присвята рідному місту»
	+
	1

	4
	Районний етап   міського крос-культурного проекту  «Марафон унікальних справ»
	Н
	2

	5
	Районній виставці-конкурсі «Природа і фантазія»
	І,ІІ
	4

	6
	Районний етап міського конкурсу «Учень року 2016»
	П – ІІ місце  
	1

	7
	Районний конкурс Зорепад
	Л ІІ ступеня
	1

	8
	Районна виставка-конкурс «Пасхальний танок»
	+
	3

	9
	Районні змагання з легкої атлетики
	І
	8

	10
	Районні змагання з футболу «Шкіряний м’яч»
	+
	

	11
	Змагання з чарлідінгу
	+
	8


Участь учнів ЗНЗ  в міських конкурсах, фестивалях та заходах

(2016/2017 навчальний рік)

	№ з/п
	Назва заходу
	Досягнення
	Кількість учасників

	1
	Фестиваль шкільних екранних робіт
	І
	1


У порівнянні з 2015/2016 навчальним роком  можна відзначити, що кількість учнів, які брали участь у районних та міських конкурсах у 2016/2017 навчальному році зросла та покращилась результативність.
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Таким чином, моніторинг  стану виховної роботи  у 2016/2017 навчальному році показав, що виховна робота  у ЗНЗ знаходиться на достатньому рівні, але  потребує вдосконалення.

Робота з предмета «Захист Вітчизни» та військово-патріотичного виховання

Допризовна підготовка проводилась відповідно до  Конституції України (ст.17, ст.65), Законів України, Положення про допризовну підготовку, наказів МОН України та управлінь освіти, інших нормативних документів.  У 2016/2017 навчальному році у процесі виконання програми «Захисту Вітчизни» учні засвоїли основні вимоги військової присяги, статутів Збройних Сил України. Отримали знання про озброєння і військову техніку, набули практичних навичок в обсязі підготовки молодого солдата, вивчили основи цивільного захисту, пройшли військово-польові збори обсягом 30 годин. Програму «Захисту Вітчизни» виконано. На уроках і в позаурочний час учням пояснювалася внутрішня й зовнішня політика України. Протягом року організовувалися лекції, зустрічі з військовослужбовцями (батьки, воїни із зони АТО), ветеранами, святкові заходи до знаменних дат. У 2016/2017 навчальному році у школі для юнаків 10-11 класів працював гурток «Влучний стрілок». Традиційний тиждень військово-патріотичного виховання був проведений у повному обсязі, у заплановані терміни. Результати навченості учнів з курсу «Захисту Вітчизни» на достатньому рівні. Стан навчально-матеріальної бази задовільний. 

Протягом навчального року проводились заходи  з національно-патріотичного виховання:

- акції милосердя «Вахта пам’яті», «Допоможи ближньому» (діти – ветеранам війни, діти – дітям війни, діти – вчителям ветеранам війни), привітання святковими листівками, надання адресної допомоги ветеранам війни та праці;
- виставки-конкурси малюнків, привітань, плакатів: «Голуб миру»,  «Герої війни»;
- конкурс учнівських творів «Ордени та медалі моєї родини»;
- тематичні виставки літератури;
- екскурсії до музеїв та пам’ятних місць, проведення туристських подорожей по місцях бойової слави;
· дитячо-юнацька військово-патріотична гра «Сокіл» («Джура»), у якій команда учнів 9-11-х класів посіла 8 місце (районний етап); 

· військово-спортивна гра «Патріот», у якій команда хлопців посіла 4 місце (районний етап);
     Також учні школи брали активну участь у заходах до 72-ї річниці Перемоги над нацизмом у Європі: урочисті лінійки біля могили Невідомого солдата, біля могили воїна-інтернаціоналіста, випускника школи О.Бикова, малюнки на асфальті, конкурс малюнків, було організовано зустрічі з учасниками бойових дій, змагання «Нумо, хлопці!».  Також учні брали участь в урочистому покладанні квітів до  пам’ятника  Воїну-визволителю, у шкільній бібліотеці було організовано виставки літератури.
Також проводилися заходи, пов'язані із героїзацією осіб, які віддали життя за незалежність України, вшанування їх пам'яті,  проведені виховні години «Мій край – моя історія жива», відбулося відзначення Дня партизанської слави (22.09.2016), відбулася зустріч із воїнами із зони АТО (протягом навчального року).

Робота з предмету «Захист Вітчизни» та національно-патріотичного виховання проводилася на достатньому оргіназаційному  рівні та була спрямована на виховання у молоді позитивної мотивації до виконання патріотичного обов’язку - захисту незалежної України.
Фізкультурно-оздоровча та спортивно-масова  робота

Завдання сьогодення – розширити можливості учнів займатися в різних секціях, створювати умови для зменшення перевантаження, залучати дітей до занять спортом. На виконання Програми розвитку мережі шкіл сприяння здоров’ю та з метою забезпечення наступності і безперервності змісту освітньої та наукової діяльності щодо формування у дітей та підлітків навичок здорового способу життя через впровадження здоров’язміцнюючих,  здоров’язберігаючих та здоров’яформуючих технологій навчально-виховного процесу в освітньому просторі школи проводиться система виховних заходів в урочний та позаурочний час. Вагоме місце в системі навчально-виховної роботи школи займає фізкультурно-оздоровча діяльність. У 2016/2017 н.р. значно покращилася організація та проведення фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи.

Творчі здібності учнів реалізуються в спортивних секціях з  волейболу, легкої атлетики, футболу, тенісу. 

На виконання Закону України від 22.09.2005 № 2899-IV «Про заходи з попередження та зменшення вживання тютюнових виробів та їх шкідливого впливу на здоров’я населення», Концепції стратегії дій були проведені навчальні, виховні та  спортивно-оздоровчі заходи. Учні школи брали участь:

-  у шкільних, районних, міських, обласних змаганнях з легкої атлетики (л/а чотирьохборство) – І місце;  

- у легкоатлетичній естафеті серед збірних команд учнів 8-11 класів ЗНЗ Шевченківського району,  що проходили у рамках Спартакіади  «Спорт протягом життя»- ІІІ місце;

- у шкільних, районних, міських, обласних  змаганнях з легкої атлетики (л/а чотирьохборство) – І місце;


- у легкоатлетичній естафеті серед збірних команд учнів 8-11 класів ЗНЗ Шевченківського району,  що проходили в рамках Спартакіади  «Спорт протягом життя» - V місце;


- у районних змаганнях із футболу «Шкіряний м’яч» - VІ місце;


- у  районних змаганнях із міні-футболу серед юнаків 5-6 класів – VІІ місце;


- у  районних, міських, обласних змаганнях «Старти надій» –  І, ІІ місце.


- у  районних змаганнях «Козацький гарти»  –  ІІІ місце.
Створені умови для забезпечення виконання школярами обсягу рухової активності, розвитку фізичних якостей (фізкультурні хвилини і паузи, «години» рухової активності, заняття в гуртках та секціях фізкультурно-спортивної спрямованості) з метою підготовки до проведення моніторингу рівня їх фізичного розвитку та здоров’я. Проводився моніторинг всіх складових  здоров’я школярів, що є принципово важливим для визначення факторів ризику, профілактики, організації оптимальних умов навчання та виховання учнів, збереження і зміцнення здоров’я підростаючого покоління.  

З метою профілактики негативних явищ серед учнівської молоді, формування свідомого ставлення в учнівської молоді до свого здоров’я та здоров’я оточуючих протягом 2016/2017 навчального року у  школі були проведені навчальні, виховні,  фізкультурно-оздоровчі  та спортивно-масові заходи. 
Задача: Налагодження системи моніторингу дозволить не лише відслідковувати динаміку стану здоров’я, а й передбачити активне застосування інформації в процесі організації навчального, виховного, оздоровчого процесів, харчування, під контролем проводити профілактику та оздоровлення дітей.

· спрямувати зусилля на якісну  та результативну підготовку учнів школи до спортивних змагань;

· сприяти збереженню та розширенню мережі гуртків та секцій спортивного напряму на базі школи та  залучення до них учнів; 

· посилити особистий контроль за методикою проведення уроків з фізичної культури;

· збільшити кількість уроків на свіжому повітрі;

· проводити з батьками роз’яснювальну роботу щодо збереження учнями активної життєвої позиції та формування здорового способу життя, що в кінцевому результаті впливатиме на рівень працездатності учнів протягом навчального року  та  результативність навчання.
Охорона життя та здоров’я учнів: профілактика захворювань, організація медичних послуг
Одним з напрямів роботи школи є створення освітнього середовища для розвитку здорової дитини, формування в учнів свідомого ставлення до свого життя і здоров’я, оволодіння навичками безпечного життя і здорової поведінки. 

На стан здоров’я впливає багато чинників, а саме: несприятливе навколишнє середовище, погіршення санітарно-гігієнічних умов навчання та якості медичного обслуговування, поширення шкідливих звичок серед учнівської молоді тощо. Це викликає серйозне занепокоєння. Як показує практика, найбільш рушійний вплив на стан здоров’я молоді здійснює поширення шкідливих звичок. Сьогодні завданням кожного вчителя школи є пропаганда та навчання учнів здоровому способу життя, профілактиці алкоголізму, тютюнопаління, наркоманії та СНІДУ. Тому вже під час проведення вересневих батьківських зборів цим питанням необхідно приділити багато уваги, зупинитись на взаємодії між школою та родинами щодо профілактики негативних факторів, які впливають на стан здоров’я.

На жаль, ці хвороби дуже помолодшали і створюють для суспільства очевидну загрозу. Відчувається потреба розгляду цих питань як в урочний, так і в позаурочний час. Усі ці знання необхідно перетворювати на переконання - це робота і педагогів, і психолога, і бібліотекаря, і батьків, і медичних працівників, а вчителю «Основ здоров'я» Свинаренко С.О. необхідно приділити цим питанням першочергову увагу. Ситуація загострюється також через зростання популярності в дитячому та молодіжному середовищі привабливих видів нефізичної діяльності (ігрові автомати, комп’ютерні ігри тощо).

Саме тому головною задачею педагогів, батьків є формування позитивного ставлення учнів до занять фізичної культури та підвищення рівня їх рухової активності. Одним із шляхів до цього є вдосконалення системи оцінювання навчальних досягнень учнів з фізичної культури, здійснення оцінювання на основі особистісно зорієнтованого підходу. З метою підвищення інтересу учнів до занять спортом вчителям фізичної культури поряд з оцінюванням за навчальними нормативами необхідно враховувати активну роботу учнів на уроках фізичної культури, участь учнів у змаганнях усіх рівнів, відвідування гуртків спортивної спрямованості. Особливу увагу було приділено організації навчання учнів початкової школи, учнів з послабленим здоров’ям. Для учнів з послабленим здоров’ям організовані заняття в підготовчій групі.
Згідно Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення», «Про захист населення від інфекційних хвороб», відповідно до Державних санітарних правил і норм влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу (ДСанПіН 5.5.2.008-01), на початку  2016/2017 навчального року та після канікул проводилися профілактичні медичні огляди учнів. Згідно графіку КЗОЗ «Харківська міська поліклініка №14» медичною бригадою проводились поглиблені медичні огляди школярів з метою вивчення стану здоров’я дітей.  До складу медичних бригад входили педіатр, невролог, отоларинголог, офтальмолог, хірург, ортопед, гінеколог, стоматолог. Відповідно до результатів медичного огляду дітей, на підставі довідок лікувальної установи, у школі формуються спеціальні медичні групи, а також уточнюються списки учнів підготовчої, основної групи та групи звільнених від занять фізичною культурою на навчальний рік. Відповідно цих списків було  видано наказ по школі. 
На початку навчального року адміністрація  координувала роботу медичних працівників і класних керівників щодо заповнення листків здоров’я, відповідальних за кабінети щодо цифрового і колірного маркування шкільних меблів (столи, стільці, парти) та дотримання санітарних норм освітлення навчального закладу і класних приміщень, забезпечувала своєчасне проходження профілактичних медичних оглядів співробітниками школи згідно з графіком проходження профілактичних оглядів співробітниками шкіл на 2017 рік, затвердженим Головним державним санітарним лікарем  м.Харкова І.А.Зубковою, повідомляла співробітників про те, що кожен з них повинен мати особистий санітарний паспорт нового зразку ОМК – 1 з фотокарткою, засвідчений підписом директора та круглою печаткою, в якому повинен бути запис про стан здоров’я таких спеціалістів: терапевта, стоматолога, отоларинголога, флюорографія, щеплення проти дифтерії, обстеження в СЕС на бацилоносії, гельміни, патогенний стафілокок з носа та горла.

Навчальний заклад забезпечений медичними працівниками, а саме: медична сестра, шкільний лікар – 0,1 ставки. Шкільним лікарем та медичною сестрою систематично проводився аналіз  стану здоров’я учнів, про що своєчасно інформація доводилась батькам учнів. 

Відповідно до законів та інших нормативно-правових документів України ХЗОШ № 148 протягом 2016/2017 навчального року забезпечувала безпечні та нешкідливі умови навчання, режим роботи, умови для фізичного розвитку та зміцнення здоров’я, формувала гігієнічні навички та засади здорового способу життя учнів та працівників школи.

У школі наявний медичний кабінет, який згідно із Державними санітарними правилами і нормами влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу ДСанПіН 5.5.2.008-01 розміщений на першому поверсі закладу. Медичний кабінет своєчасно забезпечується медикаментами, його обладнання відповідає вимогам Додатку № 5 «Державних санітарних правил і норм влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу» ДСанПіН 5.5.2.008-01 на 85%. Учнівські меблі школи відповідають віковим та фізіологічним особливостям учнів, є кольорове і цифрове маркування, мірна лінійка. У листах здоров’я є позначки про тип меблів для кожної дитини. У навчальних кабінетах дошки матові, освітлення закладу і класних приміщень частково відповідає санітарним нормам, оскільки не скрізь наявні енергозберігаючі лампи. 

Протягом 2016/2017 навчального року адміністрацією школи, медичними працівниками, вчителями здійснювався медико-педагогічний контроль за фізичним вихованням учнів у закладі. Згідно з річним планом роботи ХЗОШ № 148 на 2016/2017 навчальний рік протягом жовтня-листопада 2016 року було перевірено стан викладання фізичної культури в 1-11 класах. Питання щодо дотримання санітарного законодавства, покращення медичного обслуговування учнів, профілактики різних видів захворювання розглядалися на засіданнях педагогічної ради школи. З учнями школи проводилися зустрічі з медичними працівниками, у вересні 2016 року у  закладі було проведено тиждень здоров’я. 

З метою вивчення стану здоров’я дітей, запобігання захворювань протягом 2016/2017 навчального року було проведено профілактичний медичний огляд учнів 1 – 11 класів. За результатами поглиблених профілактичних медичних оглядів учнів був здійснений розподіл учнів за станом здоров’я на групи для занять фізичною культурою. Переведення дітей із спеціальної медичної групи та з підготовчої до основної і навпаки здійснювалось лише після медичного обстеження медичним працівником за згодою батьків або осіб, які їх замінюють. 

За результатами проведених поглиблених медичних оглядів оглянуто  292 (94.8%) дітей. 16 дітей (5.2%) не оглянуті через відмову батьків або відсутність в школі. 

Розподіл дітей за категоріями:

диспансерних –  53 (17.2 %)

здорових – 23  (7.5 %)

направлені на дообстеження – 143 (46.4 %)

Розподіл дітей по групах для занять фізкультурою:

· основна –170 (55.2 %)

· підготовча – 85 (27.6 %)

· спеціальна – 10 (3.2 %)

· звільнені від занять фізичної культури – 18 (5.8%)

Виявлена хронічна патологія

Хвороби серця та кровообігу – 98 (31.8%)

Хвороби зору – 56 (18.2%)

Хвороби органів травлення –  26 (8.4%)

Хвороби кістково-м'язової системи – 59 (19.2%)

Хвороби нервової системи – 37 (12%)

Хвороби ЛОР органів – 74 (24%)

Хвороби ендокринної системи – 30 (9.7%)

Хвороби сечовивідної системи – 8 (2.6%)

Хвороби органів дихання – 18 (5.9%)
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За структурою патологічних уражень захворюваності дітей відмічається збільшення  за всіма показниками, оскільки медичний огляд проходили всі учні. Порушення функцій органів зору у багатьох дітей вимагають від педагогів та батьків більш ретельної  організації умов навчання та проведення розвантажувальної  гімнастики  для очей та упорядкування часу находження дітей перед телевізорами та моніторами комп`ютерів вдома.  Заміна стільців та укомплектування меблями  навчальних кабінетів відповідно до вікових груп дітей позитивно відбивається на зменшенні захворюваності органів опору та руху. Захворюваність органів дихання потребує більш ретельного дотримання гігієнічних вимог вологого прибирання, провітрювання навчальних кабінетів, змінного взуття. Захворювання  органів травлення, пов`язані з порушеннями у організації харчування дітей як вдома,  так і в школі, свідчать про недостатній рівень усвідомлення понять культури харчування, але, у порівнянні з минулим роком, рівень культури харчування учнів значно підвищився, про що свідчить збільшення кількості дітей старшої школи, які отримують гаряче харчування.  Режим харчування учнів повинен залишатися  предметом уваги педагогічного і батьківського колективу на наступний навчальний рік. 

По-перше: нерегулярність прийняття їжі

По-друге: нераціональне співвідношення основних інгредієнтів харчування, дотримання норм харчування;

По-третє: невідповідний фізіологічним нормам розподіл харчу впродовж дня; об`єм їжі; тривалість часу прийому їжі.

По-четверте: гігієнічні навички харчування та особиста гігієна.

Охорона праці та  профілактика нещасних випадків і травмування учнів.

Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму дітей у побуті та під час навчально-виховного процесу визначається в діяльності педколективу як одне з пріо​ритетних завдань і проводиться відповідно до нормативно-правових документів, які регламентують роботу школи з цих питань. Стан цієї роботи знаходиться під постійним контролем адміністрації школи. Наказом по школі призначається відповідальний за організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладі, створено службу з охорони праці, сплановані відповідні заходи. На початку навчального року, напередодні канікул і святкових днів проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності серед учнів, відпрацьована програма вступного інструктажу, проводяться   години спілкування   з  протипожежної,  радіаційної  безпеки,  запобігання травматизму від вибухонебезпечних предметів та поведінки на воді, правил поводження з електроприладами, поведінка в  громадських місцях, проведені цільові інструктажі перед канікулами,  позапланові інструктажі з питань дотримання правил дорожнього руху, позаплановий інструктаж у разі виявлення ознак вибухових пристроїв або схожих на них предметів. 
Питання стану роботи навчального закладу щодо   запобігання  дитячого травматизму розглядалося та  аналізувалося на нараді при  директорові, питання щодо запобігання усім видам дитячого травматизму розглядалося на загальношкільних батьківських зборах. Регулярно мають місце цільові інструктажі з учнями перед екскурсіями, походами, спортивними змаганнями. У школі є необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності.  Кожна класна кімната, кабінет, спортивна зала має необхідний перелік документації з питань безпеки життєдіяльності. Також у приміщеннях школи розміщено стенди на теми безпечної поведінки. Вивчаючи стан травматизму серед учнів, можна відмітити, що в школі проводиться належна робота щодо попередження нещасних випадків, створення безпечних умов навчання. Затверджено алгоритм дій усіх посадових осіб у разі випадків травматизму під час навчально-виховного процесу, обов’язки чергових учителів під час перерв та здійснюється контроль за організацією чергування вчителів. На сайті школи у наявності сторінка «Запобігання дитячому травматизму», де розміщено інформацію про правила безпечної поведінки. 

З бесідами перед учнями виступали медичні працівники КЗОЗ «Харківська міська дитяча поліклініка №14». Проведені лекції-бесіди представниками служби цивільного захисту, уроки з безпеки життєдіяльності учнів,  конкурси плакатів та малюнків з даної тематики. Учні старших класів під час проведення тижня знань безпеки життєдіяльності виступали з бесідами, тематичними інсценізаціями перед учнями початкової школи.  
За 2016/2017 навчальний рік випадків травмування учнів не було (2015/2016 навчальний рік трапився один випадок забиття руки на уроці фізичної культури - 6-А класу Брикалова Поліна).
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У 2017/2018 навчальному році педагогічному колективу необхідно продовжити систематичну роз’яснювальну роботу з питань попередження дитячого травматизму та контроль за поведінкою учнів на перервах та під час екскурсій.
Основна задача: з метою забезпечення реалізації державної політики проводити роз’яснювальну роботу з учнями, працівниками та батьківською громадськістю щодо збереження життя та здоров’я дітей, запобігання нещасним випадкам і створення безпечних умов функціонування школи.  Зобов’язати класних керівників проводити відповідну роботу з учнями та їх батьками щодо дотримання правил безпечної поведінки на воді, з легкозаймистими токсичними речовинами, вибухонебезпечними предметами, отруйними рослинами та грибами, дотримання пожежної безпеки та безпеки руху.

Заходи щодо забезпечення вимог з організації харчування учнів


Важливою складовою здоров’язберігаючого середовища є організація харчування учнів. 

У школі для організації харчування дітей створені всі необхідні умови: працює шкільна їдальня, забезпечено санітарно-гігієнічний режим, у наявності графік харчування учнів, щоденно в меню включено дієтичні страви. Технологічне обладнання харчоблоку знаходиться в робочому стані.
Спільними зусиллями дотримуються вимоги Порядку організації харчування дітей, затвердженого МОіН України від 01.06.05 р. № 329. Режим харчування учнів залишається  предметом уваги педагогічного та батьківського колективу на наступний навчальний рік. Питання,  пов`язані з харчуванням, є в центрі виховної роботи класних керівників з учнями та їх батьками.  Упродовж 2016/2017 навчального року для учнів школи було організовано гаряче харчування. Учні 1-4-х класів та учні пільгових категорій були забезпечені безкоштовним гарячим харчуванням.
Усього на кінець 2016/2017 н.р. було охоплено безкоштовним гарячим харчуванням 287 учнів, що складає  95,7% (для 4 учнів було організовано індивідуальне навчання). 

8 учнів, які потребували дієтичного харчування за медичними показниками, були  ним забезпечені.

Крім того, усі учні 1-х класів безкоштовно отримували молоко.

З метою покращення умов для організації харчування учнів за допомогою залучених позабюджетних коштів упродовж 2016/2017 навчального року було придбано 2 термометри для холодильників; проведено профілактичну перевірку заземлення. Також протягом року було придбано тарілки, чашки, серветниці, підставки для ложок та виделок.
У школі  з учнями та їхніми батьками постійно ведеться роз'яснювальна робота з питань необхідності гарячого харчування у період перебування дітей у школі, що покращить стан здоров’я учнів та сприятиме запобіганню захворювань у дітей органів шлунково-кишкового тракту. Проведена роз'яснювальна робота має певні результати: спостерігається тенденція до збільшення відсотку охоплення учнів гарячим харчуванням.
Режим харчування учнів повинен залишатися  предметом уваги педагогічного і батьківського колективу на наступний навчальний рік. 

У закладі розроблено комплексно-цільові заходи організації і розвитку харчування учнів, якими передбачено:

-      зміцнення матеріально-технічної бази їдальні;

· удосконалення різноманітності раціону харчування;

· виховання культури прийому їжі;

· пропаганда здорового способу життя.

Кожен прийом їжі, її енергетична цінність відповідають віку, стану здоров’я учнів, рівню енергетичних затрат та нормам харчування для загальноосвітніх шкіл. Розумова напруга і велика фізична активність учнів під час перебування в школі супроводжуються енерговитратами. Для цього загальнодобова калорійність харчування у школі розподіляється таким чином: сніданок – 20%, обід – 40% добової калорійності раціону. 

Серед умов, які впливають на активну діяльність дітей, важливе місце  посідає правильна організація та додержання режиму харчування. У школі режим харчування учнів тісно пов’язаний із режимом дня. Сніданок подають після першого, другого, третього уроків, обід – на великій перерві та після п’ятого, шостого уроків. Висококалорійний повноцінний сніданок і обід допомагають активному режиму дня учнів. 

Харчування учнів організовано на основі циклічного перспективного меню, яке обов’язково погоджується державною санітарно-епідеміологічною службою. Перспективне меню складається з урахуванням сезонності (на зимово-весняний і весняно-літній періоди року) та наявності сезонних продуктів, свіжих овочів, фруктів, ягід або консервованих фруктів, сухофруктів, квашених овочів, соків, варення. Медсестра постійно працює над правильним поєднанням продуктів і страв у кожному із прийомів їжі. 

Технологічне обладнання шкільної їдальні в робочому стані. Шкільний харчоблок забезпечений у необхідній кількості посудом, миючими та деззасобами. Ведеться журнал контролю та бракеражу сировини, готової продукції, асортименту випічки (7-9 видів). Зберігання добових норм та продуктів забезпечується. Двотижневе меню затверджено адміністрацією школи та СЕС.

Робота щодо організації літнього відпочинку та оздоровлення учнів
На виконання нормативних законодавчих актів щодо оздоровлення та відпочинку учнів упродовж 2016/2017 начального року  проведена робота щодо організації літнього відпочинку та оздоровлення дітей, вжито відповідних заходів щодо створення умов для повноцінного організованого відпочинку та зайнятості дітей. 
Дитячий заклад відпочинку з денним перебуванням «Сонячний» функціонував з 29.05.2017 по 16.06.2017.   Охоплено відпочинком 100 учні  (у 2015 році – 100  дітей, 2016 – 104 дитини). Тривалість зміни  становила 14 днів. Режим роботи табору відпочинку становив  6 годин у день.
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Основною метою праці вихователів ДЗВ було піклування в першу чергу про здоров'я та життя вихованців. З цією метою впродовж всієї зміни  в закладі перед вихованцями з лекціями та практичними заняттями виступала медична сестра школи. Діти прослухали бесіди на теми: «Моє здоров'я в моїх руках», «Загартування, сонце - друг, сонце - ворог», «Особиста гігієна учня», «Правила поводження з дикими тваринами», «Збудники кишкових інфекцій», «Вода друг і ворог». На практиці діти мали змогу одержувати навички вести здоровий спосіб життя, правильно поводити себе на сонці та біля водойм, навчитися правилам особистої гігієни.

Під час перебування у дитячому закладі відпочинку діти були забезпечені дворазовим гарячим харчуванням. Робота ДЗВ «Сонячний» була спрямована на забезпечення змістовного дозвілля дітей та збереження їхнього здоров’я. Закладом відпочинку проводилася робота щодо створення необхідних  умов для безпечного перебування дітей. У  закладі було складено та затверджено план роботи на відпочинковий період. Протягом роботи табору щоденно проводилася ранкова гімнастика, спортивні заходи. Колективом ЦДЮТ № 1 проведені яскраві концертні та розважальні програми: концерт, присвячений Дню захисту дітей «Країна дитинства», ігрова програма «Музична веселка», конкурсні програми «Цирковий калейдоскоп», «Талантландія», «Сонячний віночок».  Не менш цікавими було проведено заходи і в школі: гра-квест «Загадки літа», концертна програма «Таланти «Сонячного», перегляд фільму  у ЗD  кінотеатрі, конкурс малюнків на асфальті «Щасливе дитинство», шаховий турнір, конкурсна програма «В гостях у казки» та інші.

Щоденно діти мали можливість вирушати на різноманітні екскурсії та культпоходи: зокрема відвідування музею «Метро», зооветакадемії ,  Шато Ледо при ТРЦ «Французький бульвар», музею «Аптека», ККЗ «Україна», музею ЮЖД, Саржиного яру, літературного музею, виставки АВЕК, до Олексіївського лісу, Харківського планетарію ім. Ю.Гагаріна, до Академії банківської справи, художнього музею, до страусової ферми, до музею «Природи», до музею І.Рєпіна, до музею води й інші.

  Щоденно оновлювався сайт школи, де розміщувалась інформація про кожен день відпочинку у таборі та фотозвіти про проведені заходи. 
Робота щодо охоплення дітей відпочинком та оздоровленням проведена на достатньому рівні. У 2017 році всі діти, які перебували в ДЗВ «Сонячний», були охоплені дворазовим харчуванням У ДЗВ «Сонячний» було створено умови для перебування дітей пільговогих категорій, а саме:
	№
	Прізвище, ім’я дитини
	Клас
	Категорія

	1
	Горда Владислав
	2 - А
	Дитина з малозабезпеченої сім̕ї

	2
	Масальський Всеволод
	2 - А
	Дитина, батько якої був учасником бойових дій, в АТО на Сході України 

	3
	Мильников Єгор
	2 - А
	Дитина з багатодітної сім̕ї

	4
	Олейнікова Анастасія
	4 - А
	Дітина-сирота

	5
	Булехфа Надія
	6 - А
	Дитина з малозабезпеченої сім̕ї

	6
	Загорська Мілена
	5 - А
	Дитина з малозабезпеченої сім̕ї

	7
	Зінчук Поліна
	7 – А 
	Дітина-інвалід

	8
	Сергійко Олександр
	7-Б
	Дитина, яка виховується у сім’яї вимушених переселенців

	9
	Синицька Олександра
	10 – А 
	Дитина, яка виховується у сім’яї вимушених переселенців


Роботу ДЗВ «Сонячний» визнано на районному рівні (ІІІ місце у конкурсі-огляді дитячих закладів відпочинку). Згідно результатів аналізу роботи школи щодо охоплення дітей відпочинком та оздоровленням визначено завдання на 2017/2018 навчальний рік: посилити роботу щодо охоплення дітей школи відпочинком та оздоровленням. 

Охорона прав, соціальний захист дітей пільгових категорій

На виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування», «Про внесення змін до Закону України «Про основи соціального захисту бездомних громадян і безпритульних дітей», наказу Міністерства освіти  і науки України від 28.12.2006 № 864 “Про планування діяльності та ведення документації соціальних педагогів, соціальних педагогів по роботі з дітьми-інвалідами системи МОН України”  здійснювалась організація роботи щодо забезпечення соціальної підтримки, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей із малозабезпечених сімей та інших учнів із соціальновразливих категорій. Протягом вересня 2016 року та січня 2017 року у школі був проведений громадський огляд умов утримання, навчання, оздоровлення, соціального захисту дітей, позбавлених батьківського піклування, та учнів інших пільгових категорій.

Соціальний паспорт дитячого контингенту:

	Всього

учнів
	Сироти та під пікою
	Напів

сироти
	Матері-одинач-ки
	Із багато-дітних сімей
	Із мало– забезпеч.

сімей
	Діти– інваліди
	Постражд

ЧАЕС
	Індивідуальне навчання за  станом здоров`я

	367

(2012/2013)
	5
	4
	7
	10(5)
	1
	4
	1
	10

	335

(2013/2014)
	2
	5
	7
	13
	3
	4
	2
	7

	346

(2014/2015)
	6
	3
	11
	19
	2
	4
	1
	11

	326
(2015/2016)
	4
	1
	10
	16
	9
	8
	0
	10

	300

(2016/2017)
	4
	1
	15
	10
	6
	8
	0
	4


Класні керівники та члени комісії з метою обстеження житлово-побутових умов проживання  протягом місячника відвідали сім'ї пільгових категорій та сім'ї опікунів, в яких виховуються діти, позбавлені батьківського піклування. За їх результатами складені акти з висновками та рекомендаціями. У кожній сім'ї дітям створені сприятливі умови для навчання та виховання, утримання та оздоровлення. Умови, створені опікунами для дітей, взаємини між дітьми та опікунами, стосунки між членами родини дають можливість зробити висновок, що всі опікуни ставляться до своїх обов’язків, наданих їм державою, з відповідальністю. Адміністрація школи разом з медичною сестрою проаналізувала стан здоров'я дітей пільгових категорій, надала рекомендації батькам та вчителям. У школі ведуться соціальні паспорти, у яких надано повну характеристику соціального складу учнів по класах, групам та по закладу, статус дітей пільгових категорій підтверджується відповідними   документами, які є підставою для надання цим  дітям  пільг, передбачених законодавством України. Сформовано базу даних дітей пільгових категорій у друкованому та електронному вигляді: зазначено повні анкетні дані дитини, дані про батьків чи осіб, які їх замінюють, зібрані пакети документів, які підтверджують статус дитини.  Документація впорядкована, зберігається у належному стані, систематизована таким чином, що простежується динаміка роботи з кожною окремою дитиною. Акти обстеження житлово-побутових умов дітей пільгових категорій,  які складаються двічі на рік (вересень, січень),  у наявності. Обстеження здійснюють класний керівник, соціальний педагог та член батьківського комітету.  У школі навчаються 3 дитини, які мають статус дітей, позбавлених батьківського піклування, та стоять на обліку у службі у справах дітей Управління служб у справах дітей Департаменту  праці та соціальної політики Харківської міської ради та внутрішньошкільному обліку. На кожну дитини створено портфоліо, в якому наявні характеристика учня, копії актів обстеження житлово-побутових умов; копія свідоцтва про народження, копія суду щодо встановлення статусу дитини; копія рішення суду щодо призначення опіки, копія паспорта опікуна, копія ідентифікаційного коду опікуна, копія ідентифікаційного коду дитини, копії звітів опікунів.   Класними керівниками, соціальним педагогом, практичним психологом проводиться індивідуальна робота з учнями зазначеної категорії та їхніми опікунами.  В наявності індивідуальні плани роботи з дітьми, які знаходяться на внутрішньошкільному обліку. У планах визначено конкретні заходи та  терміни їх виконання. У наявності позначки про виконання. Двічі на рік педагоги-наставники звітують про роботу з дітьми, які стоять на внутрішньошкільному обліку, про виконання індивідуальних планів роботи з цими дітьми. Відповідно до рішення суду щодо встановлення статусу діти забезпечені житлом та мають певні майнові права,які захищені законом. У школі створено комісію з використання фонду загальнообов’язкового навчання (протокол Ради закладу від 31.08.2016 №1). Кошти фонду загального обов’язкового навчання використовуються для надання матеріальної допомоги та придбання одягу і взуття, дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування. У 2016 року опікуни одержали одноразову матеріальну допомогу у розмірі 1750 грн. Звіти опікунів за витрачені кошти надані. У школі  проводиться робота щодо виявлення дітей, сім’ї яких опинились у складних життєвих обставинах: класні керівники  відвідують протягом року сім’ї вдома, практичним психологом виявляються особливості учнів та вихованців, які проживають у цих сім’ях,  а також особливості внутрішньосімейних відносин, проводяться індивідуальні бесіди з учнями та їхніми батьками. Дітей з сімей, які опинились у складних життєвих обставинах, у школі немає. Посаду соціального педагога обіймає  Свинаренко С.О., яка планувала свою щомісячну та щотижневу роботу відповідно до затвердженого плану роботи закладу на 2016/2017 навчальний рік. Соціальний педагог з метою здійснення соціального захисту учнів проводить діагностику їхніх індивідуальних особливостей: рівня соціалізації; визначала рівень самооцінки, тривожності та агресивності; проводила профорієнтаційну роботу; корекційно-розвивальні заняття з розвитку самопізнання, впевненості в собі та формування адекватної самооцінки;  індивідуальну консультаційну роботу з учнями, надавала рекомендації батькам, як конструктивно вирішувати  конфліктні ситуації у спілкуванні з однолітками, батьками чи опікунами. Систематично проводилася профілактична та корекційно-розвивальна робота (індивідуально та у складі групи) практичного психолога з дітьми пільгових категорій,  використовуючи для цієї роботи програми, затверджені АПН та МОН України, а також погоджені в КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти». Соціальний педагог супроводжує учнів, які є вимушеними переселенцями  з Луганської та Донецької областей. Виконувалися  плани індивідуальної роботи щодо адаптації цих учнів до нових умов навчання та життя. Проведені просвітницькі  заходи з учнями, вчителями та батьками щодо особливостей перебігу адаптаційного періоду, подолання проблем, які виникають після переживання стресового стану. Дітей обов’язково залучалися до участі у організації шкільних виховних заходів та свят. У школі  навчалися 8  дітей –інвалідів: 3 з них навчалися за індивідуальною формою навчання, зі збільшенням кількості годин з урахуванням наданих довідок лікувальних закладів, статусів дітей-інвалідів; 5 дітей-інвалідів відвідували заняття в школі, бо батьки цих учнів  не надали медичних довідок про необхідність організувати їхнім дітям   навчання  за індивідуальною формою. Влітку 2017 року було організовано роботу дитячого закладу відпочинку з денним перебуванням  «Сонячний», у якому  відпочило 100 учнів, що становить  33,3 % від загальної кількості учнів закладу.  Отримали путівки за рахунок бюджету 9  дітей пільгових категорій (1 дитини з багатодітної сім’ї, 1 дитини інваліда, 1 дитина з АТО, 3 дитини з малозабезпечених сімей, 2 дитини,які виховуються у сім’ях вимушених переселенців).
На виконання ст. 22 Закону України  «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування» та з метою виявлення і розвитку здібностей у дітей з числа дітей пільгових категорій та дітей девіантної поведінки, які перебувають на різних обліках, у школі функціонує мережа гуртків та секцій, яка протягом останніх років має тенденцію до розширення. Діти пільгових категорій відвідують гуртки у школі,  у позашкільних навчальних закладах, спортивні клуби та клуби за місцем проживання. Заступником директора з НВР Деркач Н.В. проводиться моніторинг залучення учнів до гурткової роботи та участі дітей пільгових категорій у роботі гуртків. Так в дитячо-юнацьких спортивних школах  займаються 8 учнів (17%),  ЦДЮТ №1  - 2 учня (4%), інших позашкільних навчальних закладах – 22 учня (47%), на базі школи - гурток «Сучасного танцю» - 2 учня ( 4%), «Юний Захисник Вітчизни» - 6 учнів  (13%), «Футбол» - 7 учнів  (15%). Всього з загальної кількості учнів пільгових категорій охоплені гуртковою роботою – 47 учнів, що складає 100%.
Основна задача: вживати дієвих заходів щодо наявності достовірного, оновленого банку даних дітей пільгового контингенту, забезпечити належні умови щодо навчання та виховання дітей пільгового контингенту, залучення їх до відвідування груп подовженого дня, гуртків та секцій, забезпечити використання коштів фонду загальнообов’язкового навчання на потреби дітей, позбавлених батьківського піклування, забезпечити психолого-педагогічний супровід сім’ям дітей пільгового контингенту, здійснювати аналіз стану обліку учнів у відповідності до Порядку виявлення сімей (осіб), які перебувають у складних життєвих обставинах, надання їм соціальних послуг та здійснення соціального супроводу таких сімей (осіб), затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21.11.2013 №896 та вжити невідкладних заходів щодо надання допомоги дітям цієї пільгової категорії у межах компетенції.
Робота школи щодо виконання ст. 35 Закону України « Про освіту»

та ст. 6 Закону України  «Про загальну середню освіту»  
Для забезпечення своєчасного й у повному обсязі обліку дітей шкільного віку, на виконання ст. 53 Конституції України, пп. а-2, б-4, б-7 ст. 32 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст.ст. 14, 35 закону Ураїни «Про освіту», ст.ст. 6, 18 Закону України «Про загальну середню освіту», ст. 19 Закону України «про охорону дитинства», постанови Кабінету Міністрів України від 12.04.2000 № 646 «Про затвердження Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку», наказу Міністерства освіти і науки України від 23.07.2015 № 791 «Про внесення змін до наказу Міністерства освіти і науки України від 22 грудня 2009 року № 1175», наказу Держкомстату України від 06.08.2010 № 317 «Про затвердження форми державного статистичного спостереження № 77-РВК (один раз на рік) «Звіт про кількість дітей шкільного віку», розпорядження голови Харківської облдержадміністрації від 20.07.2000 № 679 «Про організацію виконання постанови Кабінету Міністрів України від 12.04.2000 № 646 «Про затвердження Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку», наказу Головного управління освіти і науки від 27.01.2010 № 29 «Про вдосконалення роботи та посилення контролю за охопленням дітей і підлітків шкільного віку різними формами навчання», наказу адміністрації Шевченківського району від 20.04.2016 № 40 «Про облік дітей від народження до 18 років та закріплення території обслуговування за загальноосвітніми та  дошкільними навчальними закладами Шевченківського району на 2016/2017 навчальний рік», наказу Департаменту освіти Харківської міської ради від 09.11.2015 № 229«Про підсумки роботи щодо обліку дітей шкільного віку та перевірки роботи адміністрацій шкіл щодо виконання ст. 35 Закону України «Про освіту» та ст. 6 Закону України „Про загальну середню освіту“», від 24.03.2016 № 78 «Про проведення обліку дітей шкільного віку в 2016 році», наказу управління освіти адміністрації Дзержинського району Харківської міської ради від 10.11.2015 № 208 «Про підсумки роботи щодо обліку дітей шкільного віку та виконання ст. 35 Закону України «Про освіту» та ст. 6 Закону України «Про загальну середню освіту»», з метою контролю за здобуттям учнями повної загальної середньої освіти педагогічними працівниками ХЗОШ № 148 проведено відповідну роботу.
За кожним вчителем школи  було закріплено  будинки (проспект Перемоги: 70, 72, 72-А, 72-Б, 72-В, 72-Г, 74, 74-А, 74-Б, 74-В, 74-Г, 76, 78, 78-А, 78-Б, 78-В), для з’ясування щодо здобуття дітьми 6 – 18 років повної загальної середньої освіти. 

Звітом 77-РВК встановлено, що загальна кількість дітей шкільного віку (6-18 років) в мікрорайоні школи складає 563 особи, що на 3 особи більше ніж у минулому році (2015 рік – 560 осіб)  та на 42 особи менше ніж у 2014 році (2014 – 605 осіб), тобто спостерігається покращення ситуації у порівнянні з минулим роком..  
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Усього навчаються в навчальних закладах для здобуття повної загальної середньої освіти  – 563 дитини (2015 рік – 560, 2014 рік – 596 дітей та підлітків). З них: 
- в загальноосвітніх навчальних закладах усіх ступенів навчаються  546 дітей (2015 – 538,  2014 рік – 576 дітей), 
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у тому числі в ХЗОШ № 148 навчається - 214 дітей та підлітків  (2015 -  242,  2014 рік – 176 дітей та підлітків).  
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У школах Шевченківського району здобувають освіту –  292 дитини (2015 рік - 260 ,2014 рік – 327 учнів), 
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в школах інших районів міста Харкова –  40 дітей (2015 рік – 36, 2014 -73 дитини) учнів, тобто 7,1% дітей, які територіально зареєстровані в мікрорайоні школи, навчаються в школах інших районів. 

Крім того 17 дітей після здобуття загальної освіти продовжують навчання в ПТНЗ та ВНЗ І – ІІ рівнів акредитації.
- у ПТНЗ — 6 ( 2015 рік та 2014 рік -5 підлітків) осіб. 
- у  ВНЗ І – ІІ рівнів акредитації  навчається – 11 (2015 -17 підлітків, 2014 рік – 15 підлітків) підлітків.  
 Факт навчання дітей та підлітків підтверджено відповідними довідками з місця навчання всіма загальноосвітніми навчальними заклади. 

В ході роботи школою  виявлено 3 дитини з вадами розумового або фізичного розвитку (2015 – 2 дитини, 2014 - 0).

Крім дітей і підлітків від 6 до 18 років, обліку підлягали діти 5-річного віку. З’ясовано, що в мікрорайоні школи зареєстровано – 64 п’ятирічки  (2015 рік – 42 дитини, 2014 рік – 54 дитини).    
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На підставі порівняльного аналізу шкільної мережі та обліку дітей шкільного віку зареєстрованих на території обслуговування ХЗОШ № 148, можна побачити, що ХЗОШ № 148 обслуговує близько 38 % дітей мікрорайону (у районі проживання навчається 54% дітей та підлітків, у районах міста та області – 1% ). З цього можна зробити висновок, що школа не в повному обсязі задовольняє потреби в освітній галузі мешканців мікрорайону.

Розділ ІІ. Мета, основні напрямки розвитку школи, цілі та завдання на 2017/2018 навчальний рік
Забезпечення виконання ст.53 Конституції України, Законів України «Про середню загальну освіту», «Про заходи державної мовної політики», «Про освіту», Державного стандарту початкової загальної освіти та Державного стандарту базової та повної загальної освіти. 

Мета: Забезпечити оптимальне функціонування школи як цілісної соціально-педагогічної системи, створити умови  для ефективної діяльності всіх її підсистем.  
	Проблема школи:


	«Проектування якості НВП на засадах компетентнісного підходу  та філософії дитино центризму як  ресурс  успішної соціалізації учня – особистості,  патріота, інноватора».


I. Основні напрямки розвитку школи:
1. Створення умов для реалізації державного, соціального та особистісного освітнього замовлення. 
2. Здійснення побудови освітнього процесу з позиції особистісного підходу, формування в школярів навичок самостійно оволодівати інформацією та знаннями. 

3. Створення здоров’язбережувального середовища – оптимальних умов для навчання та виховання дітей. 
4. Вдосконалення професійної компетентності кожного вчителя, розвиток їх творчої ініціативи.

5. Впровадження нових Державних стандартів: початкової , базової та повної загальної середньої освіти.

6. Забезпечення ефективного впровадження сучасних інформаційних технологій. 

7. Реалізація Концепції профільного навчання учнів, забезпечення диференціації навчання шляхом проведення якісної допрофільної освіти.
8. Забезпечення якісної підготовки та проведення ЗНО, підсумкового оцінювання випускників школи. 

9. Формування в  учнів національної  самосвідомості, високих людських якостей  та  почуттів, готовності  до  вибору місця в житті.

10. Забезпечення системного психолого-педагогічного супроводу всіх учасників навчально-виховного процесу.

11. Сприяти діяльності освітнього округу.

12. Спільна робота з батьками щодо формування освітньої та управлінської політики школи.
Перспективні  напрями розвитку школи

	Основні напрями розвитку
	Шляхи досягнення
	Результат

	Управління
	· Аналіз ситуації в школі, виявлення сильних і слабких місць в її функціонуванні. Вивчення думок всіх зацікавлених сторін – педагогів, учнів, громадськості та батьків.

· Мобілізація внутрішніх ресурсів (залучення викладачів, вихователів, учнів, батьків до вирішення актуальних проблем школи).

· Створення необхідних умов для досягнення якісно нового рівня знань державної мови, історії та культури України.

· Система інформаційного забезпечення та оперативний педагогічний       аналіз ( організація навчально-виховного процесу, робота з кадрами, батьками).
	Цілеспрямованість, 

системність, єдність 

діяльності  всього 

педагогічного колективу

	Кадри
	· Педагогічне спілкування та педагогічне співробітництво.

· Високий рівень педагогічної майстерності вчителя.

· Створення умов для самоосвітньої роботи вчителя, розвитку його творчих здібностей.

· Система стимулювання творчої роботи вчителя.

· Система роботи щодо пошуку, розробки та впровадження нового змісту освіти і виховання для формування гармонійно – розвиненої особистості.
	Спрямованість процесу навчання на розвиток особистості учня 

	Учні
	· В центрі уваги – особистість учня.

· Єдність освітнього процесу як в області морального, так й інтелектуального

 розвитку дитини; як в навчальній діяльності, так і в сім’ї; як в школі, так і за її  межами.

· Створення умов для творчості в самостійній і колективній діяльності, створення атмосфери зацікавленості кожного учня.

· Стимулювання соціальної активності учнів, їхньої участі у роботі органів учнівського самоврядування.
	Формування в учнях 

позитивної 
“Я-концепції”


Розділ ІІІ. Управління освітнім процесом
1. Створення оптимальних умов для забезпечення права на здобуття повної загальної середньої освіти:
1. 1. Виконання ст. 53 Конституції України, ст. 35 Закону України «Про освіту», ст. 6 Закону України «Про загальну середню освіту».
Для забезпечення своєчасного та в повному обсязі обліку дітей шкільного віку, з метою виконання ст. 53 Конституції України, ст. 35 Закону України «Про освіту», ст. 6 Закону України «Про загальну середню освіту», Інструкції з обліку дітей та підлітків шкільного віку, наказу по школі від 22.04.2016 №68 «Про проведення обліку дітей шкільного віку в 2016/2017 навчальному році» в школі здійснюється контроль за здобуттям учнями повної загальної середньої освіти. Педагогами школи проводиться певна роз’яснювальна робота серед батьків щодо обов’язковості здобуття дітьми та підлітками повної загальної середньої освіти за різними формами. Робота щодо збереження контингенту учнів залишається однією з найбільш актуальних. Облік дітей шкільного віку на закріпленій території проведений у повному обсязі та в зазначені терміни. За виявленими даними в мікрорайоні школи зареєстровано 563 підлітків від 6 до 18 років, які підлягають навчанню, проти 538 у 2015 році. Ускладнення були пов’язані з розбіжностями за даними перепису та списками ЖЕД. Вчителі доклали зусиль і з’ясували місце навчання кожної дитини в мікрорайоні, таких, що не навчаються не виявлено. Місце навчання дітей шкільного віку підтверджено довідками.
Динаміка змін на території обслуговування школи:
	Навчальний рік
	Всього на території обслуговування
	З них 6-18 років
	З них 5-ти років
	Навчаються
	У школі № 148
	У школах району
	У школах міста
	ПТНЗ
	Технікуми, коледжи
	Інваліди
	Відомості відсутні

	2014/2015
	605
	551
	54
	596
	176
	327
	73
	5
	15
	0
	0

	2015/2016
	560
	538
	42
	560
	242
	260
	36
	5
	17
	2
	0

	2016/2017
	627
	563
	64
	563
	214
	292
	40
	6
	11
	3
	0
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 Набір до першого класу щороку стабільний. З жовтня 2016 року по травень 2017 року працювала підготовча група школи розвитку особистості дошколярика. Вчитель Кобзєва Л.Г.,  разом із соціальним педагогом вивчали психофізіологічні особливості шестирічних дітей, методику роботи з ними, мікрорайон школи, виявили дітей, які потребують підготовки до школи, організували роботу «Старт школа». Якісна підготовка занять та результативність їх проведення сприяла достроковому набору учнів до першого класу. На початок 2016/2017 н.р. у школі навчалось 308 учнів, на кінець року – 300 учні у 12 класах із середньою наповнюваністю 25 осіб. Аналіз руху учнів упродовж навчального року свідчить про дієвість і результативність зусиль педагогічного колективу щодо збереження шкільного контингенту та забезпечення обов’язковості загальної середньої освіти. За навчальний рік вибуло зі школи 17  учнів, прибули – 11. Причини вибуття учнів зі школи в основному пов`язані зі змінами місця проживання батьків та перехід на навчання до спеціалізованих навчальних закладів міста. Облік руху учнів ведеться без порушень. В цілому класи нормативно наповнені, за винятком 1-А, 7-А, 7-Б, 8-А, 9-А класів, де наповнюваність менша за нормативну й поділ класу на групи при вивченні окремих предметів неможливий. Організовано одну групу продовженого дня. Умови організації навчання і відпочинку молодших школярів відповідають нормативним вимогам та нормам Сан ПіН України. У школі постійно ведеться контроль обліку відвідування учнями уроків.
	Навчальний рік
	Кількість класів
	З російською мовою навчання
	З українською мовою навчання
	Середня напов-нюва-ність
	Кількість учнів на 05.09
	Профільне навчання
	ГПД
	1-х класів
	10-х класів

	2012/2013
	14
	10
	4
	24,2
	367
	10 кл (економічний)

11 кл( універсальний)
	1
	1
	1

	2013/2014
	14
	10
	4
	24,2
	335
	10 кл (універсальний)

11 кл(економічний)
	1
	1
	1

	2014/2015
	14
	11
	3
	25, 0
	350
	10 кл (економічний)

11 кл( універсальний)
	1
	1
	1

	2015/2016
	13
	10
	3
	25,0
	334
	10 кл (інформаційно-технологічний)

11 кл (економічний)
	1
	1
	1

	2016/2017
	12
	10
	2
	25,0
	300
	10 кл (економічний)

11 кл (економічний)
	1
	1
	1


 Маючи за мету розширення можливостей отримати повну загальну середню освіту хворими дітьми, у школі впроваджене індивідуальне навчання 10 учнів, які за станом здоров’я не мають можливості навчатися у темпі класного колективу. Як і в попередні роки, для дітей і підлітків, які за станом здоров’я не могли відвідувати школу, були створені умови для здобуття освіти за індивідуальними навчальними планами і програмами, які розроблялися вчителями школи своєчасно і у відповідності до Державних програм.  У школі 8 дітей–інвалідів, але не всі навчаються за вказаною формою – лише 5.
Порівняльна таблиця кількості учнів, які навчалися за індивідуальною формою:
	№ з/п
	Клас
	Кількість учнів

	
	
	2014/2015
	2015/2016
	2016/2017

	1
	1-4
	2
	1
	0

	2
	5-9
	7
	4
	1

	3
	10 -11
	2
	5
	3

	Всього
	1-11
	11
	10
	4




У 2016/2017 навчальному році 25 учнів отримали повну загальну середню освіту, 1 учениця нагороджена срібною медаллю. 22 учні отримав базову середню освіту, з них 3 учні отримали свідоцтво з відзнакою. Нагороджено похвальними листами у 1-4 класах – 11 учнів, 5-8, класах – 11 учнів. Всі випускники 9-х класів продовжили навчання для здобуття повної загальної середньої освіти. Без навчання та працевлаштування випускників 9-х класів немає. Таким чином випускники школи 2016/2017 навчального року позитивно налаштовані на подальше продовження навчання. У порівнянні з попереднім роком збільшився відсоток  випускників 9-х класів, які продовжили навчання у 10-х класах денних шкіл, зменшився відсоток випускників, які навчаються у ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації. 100% випускників 9-го класу підтвердили своє подальше навчання
	Всього вип.9кл.
	Продовжують навчання
	% продовж.

навчання
	Не навча-

ються

	22
	в 10 класі
	вечірня

школа
	ПТУ з середньою
освітою
	ПТУ без

середньої освіти
	ВНЗ

І-ІІ рівня
	Інші заклади
	
	

	
	21
	0
	0
	0
	1
	0
	100%
	0

	Всього вип. 11кл.
	З них поступили на навчання

	25
	ПТУ
	ВНЗ І-ІІ

рівня
	ВНЗ

ІІІ-ІV

рівнів
	Інші навчальні заклади
	Не 
навчаються 

	
	0
	2
	15
	0
	5


Результати подальшого працевлаштування випускників школи:

9 клас

	Навчальний рік
	Кількість випускників
	10 клас
	ПТНЗ
	ВНЗ І-ІІ рівнів
	Вечірня школа
	% учнів, які навчаються

	2011/2012
	34 учні
	22 учні
	2 учні 
	10 учнів 
	0
	100%

	2012/2013
	37 учнів
	26 учнів
	1 учень
	10 учнів
	0 
	100%

	2013/2014
	27 учнів
	22 учні 
	1 учень 
	4 учнів
	0 
	100%

	2014/2015
	40 учнів
	20 учнів
	5 учнів
	15 учнів
	0
	100%

	2015/2016
	41 учень
	30
	6
	10
	0
	100%

	2016/2017
	22
	21
	0
	1
	0
	100%
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11 клас

	Навчальний рік
	Кількість випускників
	ВНЗ ІІІ-ІV рівнів
	ВНЗ І-ІІ рівнів
	ПТНЗ
	Працюють
	% учнів, які навчаються

	2011/2012
	22 учнів
	9 учнів
	2 учні
	0
	11
	50 %

	2012/2013
	28 учнів
	22 учні
	2 учні
	1 учні
	3
	89,3%

	2013/2014
	23 учнів
	15 учнів
	2 учні
	2 учні
	4
	82.6%

	2014/2015
	32 учнів
	15 учнів
	4 учнів
	2 учні
	11 учнів
	65,6 %

	2015/2016
	23 учні
	15 учнів
	2 учні
	0 учнів
	6 учнів
	74,0  %

	2016/2017
	25 учнів
	13 учнів
	5 учні
	0 учнів
	7 учнів
	72,0  %
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100% випускників 11-го класу підтвердили своє подальше навчання.            

У школі створено умови для навчання і виховання кожної дитини незалежно від стану здоров`я, статусу та соціально–побутових умов сім’ї.
1.2. Створення оптимальних умов щодо організованого початку навчального року
	1.Комплекс  управлінських рішень щодо роботи  з педагогічними  кадрами

	1.1
	 Здійснити раціональний розподіл педагогічного навантаження(згідно з чинним законодавством та у відповідності до фахової освіти педагогів)
	до 31.08
	 Директор 

 Заст.директора
	

	1.2.
	 Провести педагогічно цілеспрямовану розстановку:

· учителів-предметників;

· класних керівників;

· вихователів ГПД;

· керівників гуртків, секцій, факультативів;

· завідуючих кабінетами.
	до 31.08
	 Директор 

 Заст.директора


	

	1.3.
	 Спланувати основні організаційні форми роботи педагогічного колективу 
	до 02.09
	 Адміністрація
	

	1.4.
	 Організувати роботу методичних об’єднань, педагогічних кафедр і творчих 

 груп, призначити керівників, скласти плани роботи
	до 05.09
	 Директор 

 Заст.директора
	

	1.5
	 Провести збори трудового колективу 
	до 02.09
	 Адміністрація
	

	1.6.
	 Організувати роботу соціально-психолого-педагогічної служби 
	до 10.09
	 Практ. психолог
	

	1.7
	 Організувати школу передового педагогічного досвіду вчителів, скласти графік проведення відкритих уроків учителями школи, передбачити відвідування відкритих уроків учителів району, міста
	до 15.09
	 Заступники 

 директора
	

	1.8
	 Організувати школу молодого вчителя, скласти план роботи, призначити  наставників
	до 15.09
	 Заступники директора з НВР
	

	1.9
	 Організувати роботу з поповнення навчальним обладнанням кабінетів.  Провести конкурси на кращий навчальний кабінет, краще естетичне  оформлення й озеленення кабінетів
	Протягом

року
	 Адміністрація 
	

	1.10
	 Провести атестацію педагогічних кадрів (згідно з перспективним планом )
	жовтень-квітень
	 Петрова С.М.
	

	1.11
	 Забезпечити виконання плану підвищення кваліфікації вчителів
	Постійно


	 Заступники директора з НВР
	

	1.12
	 Забезпечити виконання Державного стандарту початкової та загальної середньої освіти 
	Протягом
року
	 Заступники директора з НВР
	

	2. Комплекс  управлінських рішень щодо створення умов для здобуття учнями повної середньої освіти.

	2.1
	 Спланувати та здійснити заходи для виконання Закону України «Про загальну середню освіту»:

· збереження контингенту школярів;

· створення сприятливих умов для відвідування учнями школи;

· забезпечення відвідування школи всіма учнями мікрорайону;

· створення рівних умов для здобуття якісної освіти
	Протягом
року
	 Адміністрація
	

	2.2
	Здійснити комплектування класів, створення належних умов для функціонування ГПД, груп для вивчення іноземної мови, трудового навчання, занять з фізичної культури та предмету «Захист Вітчизни», затвердження шкільної мережі, навчального плану, розкладу уроків, факультативних занять, спортивних секцій та гуртків
	до 30.08
	Петрова С.М.,  

 заступники  

 директора
	

	2.3
	 Забезпечити підручниками, художньою, довідково-методичною літературою, вжити невідкладних заходів для оперативної доставки підручників, посібників та іншої навчальної літератури, передбаченої  переліком МОН України. 
	Згідно

графіку
	 Бібліотекар 
	

	2.4
	 Забезпечити дотримання такої структури 2017/2018 навчального року:

І семестр – з 1 вересня по 29 грудня 2017 року, ІІ семестр – з 15 січня             по 25 травня 2018 року, з проведенням канікул: орієнтовно, осінні з 23 жовтня до 29 жовтня 2017 року (7 днів); зимові з 30 грудня 2017 року до 14 січня 2018 року (16 днів); весняні з 26 березня до 1 квітня 2018 року (7 днів).
	Протягом

року


	 Директор ,

 заступники  

 директора 
	

	2.5
	 Спільно з відповідними органами охорони здоров’я забезпечити своєчасне проведення профілактичних  медичних оглядів дітей та працівників
	Згідно

графіку
	 Шкільний  лікар,  

 медична  сестра
	

	2.6
	 Здійснити організований набір учнів до 1, 10 класів  та звернути особливу увагу на формування шкільної мережі 
	до 31.08
	 Заступники директора з НВР
	

	2.7
	 Вжити відповідних заходів щодо переходу учнів 4,7-х класів на новий зміст  навчання згідно нових Державних стандартів 
	Протягом
року
	 Адміністрація 
	

	2.8.
	 Сформувати мережу випускників  8-9 класів та профільних 10,11 класів з  урахуванням побажань учнів та їх батьків 
	до 31.08
	 Заступник директора з НВР
	

	2.9
	 Виявити дітей, які потребують соціальної підтримки: дітей-сиріт; дітей, які знаходяться під опікою; дітей з багатодітних родин, дітей-інвалідів, дітей, що потерпіли від аварії на ЧАЕС
	до10.09
	 Соціальний 

 педагог
	

	2.10
	 Скласти соціальні картки класів, списки учнів за категоріями
	до 07.09
	 Класні керівники 
	

	2.11
	 Забезпечити умови для реалізації Конституційного права   для здобуття  

 початкової, базової та повної загальної середньої освіти осіб, які потребують корекції фізичного розвитку
	Протягом
року
	 Петрова С.М.
	

	2.12
	 Виявити дітей, які потребують за станом здоров’я індивідуальної форми навчання, та організувати з ними заняття.
	До 01.09
	 Заступники директора з НВР
	

	2.13
	 Здійснити дієвий контроль за працевлаштуванням та подальшим навчанням  випускників 9,11 класів. 
	до 10.09
	 Заступники директора з НВР
	

	2.14
	 Забезпечити неухильне виконання Інструкції з обліку дітей та підлітків шкільного віку та охопити всіх дітей шкільного віку обов’язковою базовою та повною загальною середньою освітою за різними формами
	до 01.09
	 Заступники директора з НВР


	

	2.15
	 Встановити щоденний контроль за відвідуванням учнями занять та 

 не допускати випадків безпідставного пропуску учнями занять. 
	Протягом
року
	 Заступники директора з НВР
	

	2.16
	 Вжити заходів щодо якісної підготовки учнів випускних класів до проведення ДПА в 4,9,11 класах та ЗНО в випускних класах
	Протягом
року
	 Заступники директора з НВР
	

	2.17
	Постійно поповнювати інформаційно-ресурсний банк даних «Обдарована дитина».
	Протягом
року
	Любухіна О.В.
	

	2.18
	Взяти участь в олімпіадах, інтелектуальних конкурсах, турнірах для обдарованих дітей.
	Протягом
року
	Любухіна О.В.
	

	2.19
	Забезпечити науково-педагогічний супровід в роботі з обдарованими дітьми
	Постійно
	 Прак. психолог
	

	2.20
	Залучати до роботи з обдарованою молоддю висококваліфікованих педагогічних працівників та науковців.
	Протягом
року
	 Заступники директора з НВР
	

	2.21
	 Ознайомити учнів, вчителів та батьків зі Статутом школи, режимом роботи,  правилами поведінки учнів, правилами внутрішнього трудового розпорядку школи 
	до 05.09
	 Класні керівники, голова ПК
	

	2.22
	 Скласти графік чергування адміністрації та встановити єдиний час прийому  громадян 
	до 01.09
	 Адміністрація 
	

	Заходи з обліку продовження навчання  та працевлаштування випускників

	2.23.
	Створити електронну  базу  даних випускників 2017 року та коригувати  її впродовж навчального  року
	Вересень- травень
	Любухіна О.В.
	

	2.24
	Підготувати і подати звіт № 1-ЗСО «Звіт про продовження навчання для здобуття  повної загальної середньої освіти  випускниками 9-х класів ЗНЗ»
	За планом УО
	Любухіна О.В.
	

	2.25
	Зібрати та перевірити  довідки про продовження навчання  та працевлаштування випускників 9-А, 11-А класів 2017 року випуску 
	Вересень
	Любухіна О.В.
	

	2.26
	Проаналізувати роботу та упорядкувати  матеріали  з  питання продовження навчання  та   працевлаштування випускників    9-А та   11-А  класів  2017 року випуску
	Жовтень
	Адміністрація
	

	2.27
	Надати інформації, списки, довідки  до Управління освіти адміністрації Шевченківського району Харківської міської ради
	Згідно з термінами звітності
	Любухіна О.В.
	

	2.28
	Узагальнити  проведену  роботу у  підсумковому наказі «Про підсумки роботи  з працевлаштування  випускників 9-А та 11-А  класів 2017  року»
	Листопад
	Любухіна О.В.
	

	2.29
	Визначити  завдання з організації продовження навчання    випускників 9-х класів в організаційному наказі «Про організацію роботи  з   працевлаштування    випускників 9-х класів 2017/2018 навчального  року»
	Листопад


	Адміністрація
	

	2.30
	Проводити  роботу з питань професійної орієнтації молоді в школі та в   співпраці з Центром зайнятості
	Протягом року
	Адміністрація
	

	2.31
	Надавати до Управління освіти адміністрації Шевченківського району попередні дані з продовження навчання  випускників 9-А  класу 2018 року випуску
	За запитом
	Любухіна О.В.
	

	Заходи з організації навчання учнів за індивідуальною формою

	2.32
	Організувати навчання учнів за індивідуальним навчальним планом і забезпечити освітній рівень відповідно вимогам Державних стандартів початкової загальної освіти, базової і повної загальної середньої освіти на підставі документів:

- заяви батьків

- довідки лікувального закладу (ЛКК)

- подання  Управління освіти адміністрації Шевченківського району Харківської міської ради

- наказу школи

- наказу  Управління освіти адміністрації Шевченківського району Харківської міської ради 
	За терміном подання  заяви
	Любухіна О.В.
	

	2.33
	Забезпечити  шкільну документацію щодо організації навчання учнів за індивідуальною формою:

· скласти та затвердити індивідуальні навчальні плани

· розробити та затвердити індивідуальні програми з навчальних предметів

· скласти та затвердити розклад занять, погодити їх письмово з  батьками 

· скласти та погодити календарні плани індивідуальних занять 

· оформити та забезпечити правильне ведення журналів, виставлення та перенесення балів до класних журналів

· при оцінюванні дотримуватися Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів
	Протягом 2017/2018

н. р.


	Адміністрація

Вчителі-предметники
	

	2.34
	Заслухати на нараді при директорові питання про організацію навчання учнів за індивідуальною формою
	Вересень
	Адміністрація
	

	2.35
	Скласти та надати до Управління освіти адміністрації Шевченківського району Харківської міської ради звіти про навчання учнів за індивідуальною формою
	Листопад, квітень
	Любухіна О.В.


	

	2.36
	Забезпечити дієвий адміністративний контроль за організацією навчання учнів за індивідуальними планами, за якісним виконанням навчальних планів і програм, результативністю навчання учнів
	Протягом 2017/2018 н. р.
	Адміністрація
	


1.2. Створення оптимальних умов щодо організованого закінчення навчального року
	1. Комплекс управлінських рішень щодо виконання навчальних програм:

	1.1.
	 Взяти під контроль виконання навчальних планів та навчальних програм 
	до 27.05
	 Заступники директора з НВР 
	

	1.2.
	 Провести моніторинг результатів семестрових та річних зрізів знань з 

 предметів базового компоненту 


	до 27.05
	 Заступники директора з НВР 
	

	1.3
	 Провести аналіз навички читання в 2-6 класах
	до 20.05
	 Любухіна О.В.
	

	1.4.
	 Затвердити склад апеляційних комісій для проведення річного, 

 підсумкового  оцінювання за курс школи I ступеня 
	Квітень


	 Петрова С.М.
	

	1.5.
	 Здійснювати семестрове та річне оцінювання навчальних досягнень учнів 2-11 класів 
	до 27.05
	 Заступники директора з НВР
	

	2.Комплекс управлінських рішень щодо підготовки  та проведення

державної підсумкової атестації та ЗНО-2018

	2.1.
	 Провести порівняльне аналітичне дослідження за результатами ЗНО та річного оцінювання навчальних досягнень учнів, розробити дієві рекомендації щодо усунення виявлених недоліків
	Жовтень
	Заступники директора з НВР
	

	2.2.
	Продовжити впровадження тренінгового й контрольного тестування з навчальних предметів щодо підготовки учнів до ЗНО.
	Протягом навчального року
	Заступники директора з НВР
	

	2.3.
	Оформити куточки, стенди щодо особливостей підготовки та проведення ЗНО-2018
	Грудень
	Заст. дир. з НВР
	

	 2.4.


	 Довести до відома вчителів, учнів, батьків зміст нормативних документі щодо проведення ЗНО-2018 та державної підсумкової атестації в 4, 9, 11 класах, переведення та випуску учнів
	Квітень
	Петрова С.М.
	

	2.5.
	 Провести інструктивно-методичні наради з вчителями, педради, батьківські збори з питань організації і проведення державної підсумкової атестації, ЗНО-2018, переведення та випуску учнів
	Квітень -

травень
	 Петрова С.М.
	

	2.6.
	 Провести співбесіду з учнями 9,11 класу про складання державної підсумкової   атестації. Затвердити списки учнів 9,11 класу, які здають ДПА з предметів  за вибором 
	Квітень
	 Заступники директора з НВР
	

	2.7.
	 Скласти та затвердити графіки проведення державної підсумкової атестації, консультацій, склад екзаменаційних комісій за курс школи І-III ступенів
	Квітень
	Петрова С.М.
	

	2.8.


	 Оформити куточки, стенди підготовки до державної підсумкової атестації, забезпечити учнів білетами та посібниками 
	Квітень
	 Заступники директора 
	

	2.9.
	 На засіданнях кафедр затвердити додатковий  матеріал для  проведення ДПА 
	Квітень
	 Заступники директора 
	

	2.10.
	 Організувати роботу щодо підсумкової атестації учнів випускних класів, які  звільняються від ДПА за результатами річного оцінювання
	Квітень
	 Заступники директора
	

	2.11
	 Здійснити моніторинг якості освіти випускників початкової, основної та старшої школі за підсумками квадрант-аналізу  проведення державної 

 підсумкової атестації 
	Червень
	 Петрова С.М.
	


1.3. Організація профільної підготовки школярів
Навчально-виховний процес у 2016/2017 навчальному році був організований відповідно до робочого  навчального плану та плану роботи школи з метою забезпечення оптимальних умов для фізичного, інтелектуального, психологічного і соціального розвитку особистості школярів, досягнення ними рівня, що відповідає потенційним можливостям, пізнавальним інтересам і здібностям учнів. Реалізація інваріантної та варіативної складових навчального плану здійснювалась за державними та регіональними програмами. У школі  наявні навчальні програми, рекомендовані Міністерством освіти і науки України, регіональні програми затверджені КВНЗ «Харківською академією неперервної освіти». Учасники навчально–виховного процесу в основному забезпечені підручниками, посібниками, дидактичним матеріалами, методичною літературою. Варіативна складова навчального плану використовується для вивчення спецкурсів, факультативів  та предметів за вибором для формування в учнів цілісної картини про світ, виховання позитивних якостей особистості, готовності до продовження освіти впродовж життя. Одним із шляхів поліпшення якості освіти, виховання особистості, здатної до самореалізації, професійного зростання й мобільності в умовах сучасного суспільства є впровадження профільного навчання в старшій школі. З метою подальшої реалізації Концепції профільного навчання, яка побудована на принципах особистісно-орієнтованого навчання на засадах компетентнісного підходу, для реалізації в повному обсязі інтересів старшокласників, з урахуванням анкетування учнів 9-х класів і побажань батьків, у школі ІІІ ступеню функціонують профільні класи (економічний), забезпечується  диференціація навчання шляхом проведення якісної допрофільної освіти в 9 класі. Кадрове й методичне забезпечення виконання варіативної складової плану, профільних курсів повністю забезпечене. Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 11.09.2009 № 854 «Про затвердження нової редакції Концепції профільного навчання у старшій школі» здійснюється профільне навчання учнів 10-11-х класів:
	Навчальний рік
	Клас, напрям, профіль

	2012/2013
	10 кл (економічний)

11 кл( універсальний)

	2013/2014
	10 кл (універсальний)

11 кл (економічний)

	2014/2015
	10 кл (економічний)

11 кл ( універсальний)

	2015/2016
	10 кл (інформаційно-технологічний)

11 кл (економічний)

	2016/2017
	10 кл (економічний)

11 кл (інформаційно-технологічний)

	2017/2018
	10 кл (економічний)

11 кл (економічний)


У 2017/2018 навчальному році допрофільне навчання  у 8-9х-класів реалізовуватиметься використанням годин варіативної частини робочого навчального плану, які відводяться на індивідуально-груповими заняттями, заняттями за позабюджетні кошти.
Результативність профільного навчання  за 2016/2017  навчальний рік

	Клас 
	Профіль

Напрям


	ПІБ, категорія  та педагогічне звання вчителів, що викладають профільні предмети
	Результативність участі у Всеукраїнських учнівських олімпіадах  із навчальних предметів, Інтернет-олімпіадах 
	Результативність участі у конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України
	Результативність участі 

у конкурсах турнірах

тощо

	10-А
	Напрям:

Суспільно-гуманітарний

Профіль:

економічний


	Географія:

Косенко О.В., учитель вищої категорії, старший учитель;

Економіка:

Степанова Г.М.,

учитель вищої категорії, учитель-методист
	ІІ (районний) етап:

Географія – 3 переможці;
ІІ (районний) етап:

економіка - 1 переможець.


	-
	Районний етап міського турніру юних географів для учнів 7-11-х – ІІІ місце


	11-А
	Напрям:

технологічний

Профіль: інформаційно-технологічний
	Інформатика: Бойко С.О., учитель вищої категорії, учитель-методист;

Пелипенко С.А., учитель першої категорії
	ІІ (районний) етап:

інформатика -  3 переможці

	-
	Міжнародний конкурс з інформатики та комп’ютерної вправності «Бобер» - 1 учень (добрий результат ).




	Впровадження профільного навчання

	1
	Cкласти угоди з ВНЗ щодо їх участі у впровадженні профільного навчання в школі
	Серпень
	Адміністрація
	

	2
	Скоригувати функціональні обов’язки адміністрації школи щодо впровадження профільного навчання в школі
	Серпень
	Адміністрація
	

	3
	Проаналізувати наявність програмно-методичного забезпечення інваріантної та варіативної складової робочого навчального плану в  профільному класі
	Серпень
	Адміністрація
	

	4
	Проаналізувати забезпеченість підручниками учнів профільного класу
	Серпень
	Мостепанюк С.Ю.
	

	5
	Забезпечити  психологічий супровід  профільного  навчання 
	Протягом 2017/2018

 н. р.
	Практичний психолог
	

	6
	Вивчити  та    проаналізувати   освітні запити    батьків   учнів 9-А класу
	Лютий
	Любухіна О.В.
	

	7
	Провести діагностику профільних інтересів учнів 9-А класу  з метою визначення профілю навчання у 10-А класі
	Лютий
	Практичний психолог
	

	8
	Проаналізувати  участь учнів профільного класу в олімпіадах, конкурсах-захистах науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН, турнірах з відповідних профільних навчальних дисциплін
	Квітень
	Любухіна О.В.
	

	9
	Визначити профіль навчання учнів 10-А класу у 2017/2018 навчальному році
	Травень
	Адміністрація
	

	10
	Спланувати факультативні курси,  курси за вибором у профільному класі
	Травень
	Адміністрація
	


2. Виконання мовного законодавстваУкраїни.
Відповідно до Статуту школи визначено двомовність навчання. Мережа українськомовних класів відповідає культурним потребам та демографічному складу мікрорайону школи. Для дослідження цього питання були використані наступні форми роботи: опитування батьків під час батьківських зборів, загальних зборів, аналіз звітної інформації, зібраної в ході обліку дітей і підлітків шкільного віку. 
Аналіз мережі показав:

- класів  з українською мовою навчання – 2;
-  класів  з російською мовою навчання – 12. 
Аналіз мережі за мовами навчання у відповідності із статутом школи проводиться за допомогою анкетування батьків у 2016/2017 н.р.:
	Мови

навчання
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	класів
	учнів
	класів
	учнів
	класів
	учнів
	класів
	учнів
	класів
	учнів
	класів
	учнів
	класі
	учнів
	класів
	учнів
	класів
	учнів
	класів
	учнів
	класів
	учнів

	Укр
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	19
	
	
	1
	22
	
	
	
	

	Рос.
	1
	17
	1
	37
	1
	30
	1
	25
	1
	30
	1
	30
	1
	17
	1
	22
	
	
	1
	28
	1
	25


Робота з батьками з питань мовного законодавства:

	№ з/п
	Назва заходу
	Питання
	Дата проведення

	1.
	Конкурс «Мама, тато, я- українська сім’я»
	
	Квітень 2017

	2.
	свята,  вечори, турніри, конкурси, вікторини «Українські традиції»
	
	Січень 2017

	3.
	Батьківський всеобуч з питань національного 

виховання
	
	Протягом року

	4.
	Загальношкільні батьківські збори
	- Дотримання мовного законодавства у НВП;

- рекомендації до ЗНО-2017 з української мови та літератури.
	19.11.2017




У 2017/2018 навчальному році у 10-А  класі з метою ознайомлення учнів із сучасним українським письменством, виховання високої читацької та загальної культури, гуманізму і патріотизму, вироблення естетичного смаку, власного світогляду школярів введено, а  у 11-А класі продовжено факультатив «Сучасна українська література» (по 1 годині на тиждень).
У 2017/2018 навчальному році  згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від 20.02.2002 № 128 «Про затвердження Нормативів наповнюваності груп дошкільних навчальних закладів (ясел-садків) компенсуючого типу, класів спеціальних загальноосвітніх шкіл (шкіл-інтернатів), груп подовженого дня    і виховних груп загальноосвітніх навчальних закладів усіх типів та Порядку поділу класів на групи при вивченні окремих предметів у загальноосвітніх навчальних закладах» (зі змінами) при вивченні окремих предметів у ХЗОШ № 148 запроваджується поділ класів на групи:

– при вивченні української мови, яка вивчається як предмет, в 1-А, 2-А, 3-А, 4-А, 5-А, 6-А, 7-А, 8-Б, 9-А, 11-А класах при кількості учнів у класі більше 27;

– при вивченні іноземної мови (англійської) в 1-11-х класах при кількості учнів у класі більше 27;
– при вивченні другої іноземної мови (німецької) в 5-9-х класах клас ділиться на дві групи з кількістю не менше 8 учнів у кожній;
– при вивченні російської мови, яка вивчається як предмет, у 8-А,10-А класах при кількості учнів у класах більше 27;
– при проведенні уроків з фізичної культури у 10-11-х класах (окремо для хлопців і дівчат; більше 27, але не менше 8 учнів у групі);

– при проведенні практичних занять з інформатики з використанням комп’ютерів у 2-11-х класах (клас ділиться на 2 групи, але не менше 8 учнів   у групі);

– при проведенні уроків з трудового навчання у 5–9-х класах при кількості учнів у класі більше 27.

Організація консультативної роботи щодо вдосконалення навичок ділового українського мовлення вчителів-предметників:
Шкільне об’єднання вчителів–мовників здійснює цілеспрямовану роботу щодо підвищення мовної освіти учнів, планування та результативності роботи щодо реалізації Програми розвитку та функціонування української мови, Програми поліпшення вивчення української мови. Дані питання розглядаються на засіданнях МО (протокол засідання від 31.08.2016 №1).
У школі систематизована та щорічно оновлюється інформація про кадровий склад педагогічних працівників, які викладають предмети українською мовою. У порівнянні з минулим роком ця кількість не змінилася і становить 18 вчителів (63%). Систематизовано відомості щодо: категорії, звання, стажу роботи; підвищення кваліфікації, а саме: проходження курсів, участь у роботі семінарів, в професійних конкурсах тощо. Навчально-виховний процес у школі здійснювався у відповідності до законодавчих та нормативних документів щодо забезпечення виконання мовного законодавства в галузі освіти. Рідна мова є не тільки предметом вивчення, а й засобом навчаня основам усіх наук. Виховання мовної культури учнів здійснюється спільними зусиллями всіх вчителів. Додержання мовного режиму є законом на уроках та позакласних заходах. Інтер’єр школи оформлений з використанням державної символіки, українських народних мотивів. Адміністрацією школи постійно здійснюється контроль за станом роботи щодо дотримання вимог стосовно оформлення навчальних кабінетів відповідно до Указу Президента України «Про заходи щодо поліпшення національно-патріотичного виховання дітей та молоді» від 12.06.2015 № 334, заходів Комплексної програми розвитку освіти м. Харкова на 2011-2017 роки в редакції, затвердженій рішенням 42 сесії Харківської міської ради 6 скликання «Про внесення змін до Комплексної програми розвитку освіти м. Харкова на 2011-2015 роки» від 23.09.2015 № 2012/15, та з метою поширення кращого досвіду національно-патріотичного виховання в навчальних закладах міста, виховання любові та пошани до державної символіки, формування ціннісного ставлення особистості до Батьківщини, держави, нації. У школі  в кожному кабінеті створено куточок Державної символіки, в кабінетах початкових класів, української мови та літератури, трудового навчання наявні куточки народознавства, у вестибулі школи  на 1 поверсі -  куточок Державної символіки, на  3 поверсі – оформлена рекреація з використанням народних мотивів. З 2000 року існує шкільний музей «До народних джерел».

Ділова документація, офіційні документи ведуться українською мовою, виконується встановлений порядок у написах на інформаційних стендах, дотримуються вимоги мовного законодавства щодо інформаційно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу, ведення засідань, нарад, педагогічних рад. Адміністрацією школи постійно аналізується питання дотримання мовного законодавства, якість заходів щодо підвищення мовленнєвої культури учасників навчально-виховного процесу в ході  класно-урочного контролю за організацією навчання,  контролю за веденням ділової документації, контроль за дотриманням єдиних вимог щодо перевірки й оцінювання письмових робіт з української мови та літератури, зарубіжної та світової літератур, дотриманням вимог законодавства в оформленні інформаційно-методичного забезпечення, здійснюється моніторинг навчальних досягнень учнів з української мови та літератури. Під час атестації педагогічних працівників враховується  знання державної мови (це  відображено в атестаційних листах та характеристиках педагогічних працівників). Щорічно  протягом грудня  проводиться тиждень українознавства в початковій школі, в березні проводиться декада російської мови та світової літератури, англійської мови, української мови та літератури. В школі наявні плани та матеріали їх проведення. Планомірно здійснюється робота  з батьками з питань мовного законодавства. 1 раз на  семестр проводиться Єдині батьківські дні (відкриті уроки, зустрічі батьків з учителями-  предметниками, класними керівниками, адміністрацією школи). У планах роботи з батьками заплановані міні-лекції для батьків, спрямовані на виконання мовного законодавства.
Організація консультативної роботи щодо вдосконалення навичок ділового українського мовлення вчителів-предметників організована відповідно до планування організаційно-методичної роботи та особливостей впровадження державної мови до навчально-виховного процесу (графік проведення консультацій українських філологів для вчителів-предметників є наявності та затверджений директором; наявні матеріали для проведення консультацій та консультативних занять). У школі протягом 2016/2017 навчального року здійснювалася позакласна робота, проводилися святкові концерти, вікторини, тематичні заняття, розваги, виховні години, виставки стіннівок і малюнків, присвячених Дню української писемності та мови, Дню рідної мови, Шевченківським дням та  інші заходи, спрямовані на вивчення фольклору, етнографії, національної культури й мистецтва, пам’ятних дат, пов’язаних із життям та творчістю видатних українських та російських письменників: перший урок «Україна – єдина країна», літературно-мистецьке свято «Наша дума, наша пісня», «Любіть Україну, як сонце любіть», «Живи, прекрасна наша мово», «Прийди до серця, Україно», години спілкування «Де грамотні люди – там біди не буде» (до Міжнародного дня грамотності), класні години «Володарі гетьманської булави», випуск стінівок «Лицарський дух козаків»(до Дня українського козацтва – 14.10.2016), тематичні уроки «Поетична свічка» (до Дня української писемності та мови – 09.11.2016), усний журнал «Мова, оспівана в піснях» (до Дня рідної мови – 21.02.2017), конкурс дитячої творчості «Майбутнє країни – у мріях дитини» літературні твори учнів 5-6 класів «Майбутнє України», «Рідна ненька моя, Україно!» (березень 2017).

  Школа співпрацює з Харківським історичним музеєм,  планується в майбутньому організація роботи щодо співпраці із просвітницькими організаціями, національно-культурними товариствами, науковцями; діяльність університетських кафедр філологічного напрямку. Бібліотека школи постійно поповнюються науково-методичною літературою, періодичними виданнями українською мовою. Оформлюються тематичні літературні виставки, інформаційні підбірки для учнів про історію виникнення, державне значення, використання Державного Прапора України, Державного Гербу України і Державного Гімну України. Учні забезпечені літературою в достатній кількості. На сайті школи систематично здійснюється висвітлення роботи щодо забезпечення виконання вимог мовного законодавства, підвищення якості мовної освіти учнів та вчителів.
2. Заходи з питань реалізації мовного законодавства

	№ з/п
	З а х о д и
	Відповідальний
	Термін виконання
	Примітки

	І. Організаційно-методична робота

	1.
	 Активізувати роботу щодо реалізації положень Закону України «Про засади державної мовної політики»
	 Постійно 
	 Петрова С.М.
	

	2.
	Спрямувати внутрішньошкільну методичну роботу на допомогу вчителям у володінні ними українською мовою
	Постійно
	Заст. директора
	

	3.
	Забезпечити ведення діловодства та документації в школі державною мовою
	Постійно
	Петрова С.М.
	

	4.
	Продовжити комплектування шкільної бібліотеки необхідною художньою літературою, підручниками, навчальними посібниками та програмами державною мовою
	Постійно
	Бібліотекар 
	

	5.
	Продовжити проведення індивідуальних консультацій «Ділова українська мова» для вчителів 
	За окремим графіком
	Удовенко Т.М.
	

	6.
	При проведенні атестації педагогічних працівників дотримуватись вимог Положення про атестацію, щодо оволодіння ними державною мовою
	Постійно
	Петрова С.М.
	

	7.
	 Поліпшити навчально–методичне забезпечення професійної діяльності вчителів (забезпечення підручниками, періодичними, науково – методичними  та педагогічними виданнями) 
	 Протягом 

 року
	 Адміністрація,  

 бібліотекар 
	

	8.
	 Забезпечити психологічний супровід упровадження української мови до навчально-виховного процесу
	 Постійно 
	 Практичний   

 психолог
	

	9.
	 Організувати та проводити діагностику щодо оновлення змісту та форм організації методичної роботи з учителями української мови та літератури
	 Постійно 
	 Заступники директора 
	

	10.
	Впровадження мовної освіти шляхом проведення конкурсів, лекторіїв, «круглих столів»  з метою поліпшення мовної культури вчителів
	 Протягом 

 року
	 Заступники директора 
	

	11.
	 Забезпечити проходження та підвищення кваліфікації педагогічних кадрів з метою покращення навичок володіння українською мовою та підвищення якості навчання 
	 Протягом  

 року
	 Заступники директора з НВР
	

	ІІ. Впровадження державної мови до навчально-виховного процесу

	1.
	 На педрадах, нарадах, методичних об’єднаннях, засіданнях предметних кафедр  розглядати питання щодо реалізації положень Закону України «Про засади державної мовної політики»:

 - впровадження двомовного навчання;

 - вивчення стану викладання українською мовою базових дисциплін; 

 - розширення сфери вживання української мови та російської мови в позакласній роботі
	 Протягом 

 року
	 Заступники директора з НВР,  соціальний 

 педагог
	

	2.
	 Продовжити здійснювати моніторинг динаміки функціонування української  мови
	 Протягом 

 року
	 Любухіна О.В.
	

	3.
	 Проводити моніторинг рівня навчальних досягнень учнів з української мови  та літератури під час проведення контрольних робіт та державної  підсумкової атестації
	 Протягом 

 року
	 Заступники директора з НВР
	

	4.
	 Взяти участь у II (районному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з  української мови та літератури та Міжнародному  етапі конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів–членів Регіональної МАН
	 Протягом 

 року
	 Заступники директора з НВР
	

	5.
	 Продовжити діяльність дитячої самодіяльної організації «Гармонія» за  програмою «Ми - харків’яни» 
	 Протягом  

 року
	 Педагог- 

 організатор
	

	6.
	 З метою формування україномовного середовища проводити фольклорні  свята,  вечори, турніри, конкурси, вікторини, конкурси–фестивалі сімей –  знавців української мови «Мама, тато, я -  українська сім’я»
	 Протягом  

 року
	 Педагог- 

 організатор
	

	7.
	 Продовжити роботу батьківського всеобучу з питань національного  виховання 
	 Протягом    

 року
	 Соціальний 

 педагог
	

	8.
	 Дотримуватись наступності та перспективності в навчанні українською мовою
	Постійно
	Вчителі
	

	9.
	 Оновити куточки державної символіки в навчальних кабінетах
	До 01.10.
	Зав. кабінетами
	

	10.
	 Продовжити співробітництво з Харківським історичним музеєм, використовувати його матеріали для проведення уроків та виховних годин
	Постійно
	Любухіна О.В.
	


3. Організація роботи з предмета «Захист Вітчизни» та військово-патріотичне виховання
	№ зп
	З а х о д и
	Відповідальний
	Термін виконання
	Прим.

	3.1. Організаційно-методичні заходи

	1
	Забезпечити нормативність організації та здійснення Програми допризовної підготовки, військово-патріотичного виховання молоді на 2017/2018 роки
	Вчитель предмета «Захист Вітчизни»
	Постійно 
	

	2
	Розглядати питання щодо стану допризовної підготовки, військово-патріотичного виховання молоді і призову громадян України на строкову службу та ознайомити з основними  положеннями Програми допризовної підготовки, військово-патріотичного виховання молоді та призову громадян України на  військову службу  на 2017/2018 роки 
	Петрова С.М.


	Лютий  2018 року
	

	3
	Проводити роз’яснювальну роботу серед батьківської громадськості щодо основних положень Програми допризовної підготовки, військово-патріотичного виховання молоді та призову громадян України на  військову службу   
	Адміністрація 


	Вересень-жовтень 2017 року
	

	4
	Розглянути питання про організацію подальшої роботи щодо удосконалення військово-патріотичного виховання молоді за соціальним, військовим, психолого-педагогічним, правовим напрямками на засіданнях педагогічної ради школи та методичного об’єднання класних керівників
	Петрова С.М.


	Лютий-березень 2018 року
	

	5
	Поширення позитивного досвіду викладачів предмета «Захист Вітчизни» та військово-патріотичного виховання молоді, роботи з підготовки до служби в Збройних Силах України
	Косенко О.В.
	Протягом року
	

	6
	Поновити плани спільної роботи школи з Радою ветеранів мікрорайону на 2017/2018 роки


	Вчитель предмета «Захист Вітчизни»
	Жовтень 2017
	

	7
	Скласти угоду про спільну діяльність школи з військовою частиною та військовими навчальними закладами на 2017/2018 роки
	Вчитель предмета «Захист Вітчизни»
	Жовтень 2017
	

	3.2. Керівництво допризовною підготовкою та військово-патріотичним вихованням

	1.
	Здійснювати контрольно-аналітичну діяльність щодо стану організації допризовної підготовки та військово-патріотичного виховання молоді
	Адміністрація
	Протягом року
	

	2
	Розробити та видати накази щодо організації та здійснення допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання учнів
	Адміністрація
	Вересень-жовтень 2017
	

	3
	Здійснювати контроль :                                                                            

 - за якістю проведення занять з предмета «Захист Вітчизни»;                                                                                                                                         - за виконанням статутних вимог на уроках фізкультури та допризовної підготовки;                                                                                              

- за якістю засвоєння програми з предмета «Захист Вітчизни»
	Адміністрація 
	Протягом  року
	

	4.
	Взяти під контроль організацію та  забезпечення вчасного проходження юнаками приписки до призовного пункту обласного військового комісаріату
	Заст. директора з НВР


	Січень- березень 2018
	

	3.3. Військово-патріотична та позакласна робота

	1.
	Провести урочистий збір учнів, присвячений початку навчального року та закінченню навчального року 
	Андрієнко О.М.
	Протягом  року
	

	2.
	Забезпечити якісну організацію та проведення Дня цивільної оборони в школі та Тижнів безпеки життєдіяльності
	Кл.керівники


	Жовтень, травень
	

	3.
	Організувати відвідування учнями 10,11 класів  військових частин, військових навчальних закладів з нагоди державних та військових професійних свят, днів частин, днів складання Військової присяги
	Кл. керівники
	Протягом року
	

	4.
	Продовжити роботу гуртків військово-патріотичного виховання «Захисник Вітчизни»


	Вчитель предмета «Захист Вітчизни»
	Протягом року
	

	5.
	Організувати та провести:                                                                        

- змагання з військово-прикладних видів спорту;                                   

- ігри оборонно-масових і військово-патріотичної спрямованості                  
	Андрієнко О.М.
	Протягом року за

графіком
	

	6.
	Взяти участь у шкільному та районному етапі Спартакіади допризовної молоді та військово-патріотичної гри «Патріот», «Джура»
	Моторигін В.І.
	Квітень - травень
	

	7.
	Проводити зустрічі з ветеранами війни, праці, військової служби, курсантами військових закладів, воїнами АТО  з метою військово-патріотичної профорієнтаційної роботи
	Капінос Г.В.
	Протягом  року
	

	8.
	Проводити екскурсії до музеїв військових частин, установ, підприємств, походи по місцях бойової слави
	Кл. керівники
	Протягом  року
	

	9.
	Проводити пошуково-дослідницьку роботу, брати участь в упорядкуванні та облаштуванні місць поховань невідомих солдатів, братських могил, що увічнюють пам’ять про перемогу та подвиги учасників війни
	Педагог-організатор
	Протягом  року
	

	10.
	Проводити виховні години, уроки пам’яті, урочисті заходи, місячники, тижні з нагоди:

· дня Збройних Сил України;

· Дня Захисника Вітчизни;

· Річниці аварії на Чорнобильській АЕС;

· Дня Перемоги;

· Дня визволення міста Харкова від німецько-фашистських окупантів;

· Дня незалежності України
	Кл. керівники

Педагог-організатор 
	Протягом  року

Жовтень 

Грудень 

Квітень 

Травень 

Серпень

Серпень
	

	11.
	Проводити екскурсії до Меморіалу слави, історичного музею, екскурсії по місту
	Класні керівники
	Протягом  року
	

	3.4. Створення та удосконалення навчально-матеріальної бази

	1.
	Поновити стенди в кабінеті «Захист Вітчизни», «Куточок допризовника», «Військова служба за контрактом»
	Моторигін В.І.
	Жовтень 2017
	

	2.
	Привести  відповідно до діючих норм  навчально-матеріальну базу для проведення занять з предмета «Захист Вітчизни»
	Моторигін В.І.
	Протягом року
	

	3.
	Придбати тематичні плакати для проведення уроків


	Моторигін В.І.
	За потребою
	

	4.
	Обладнати майданчик для стройової підготовки 
	Моторигін В.І.
	До 01.10.2017
	

	5.
	Обладнати куточок чергового по роті
	Моторигін В.І.
	До 01.10.2017
	


4. Охорона безпеки життєдіяльності

	4.1. Охорона життя та здоров’я учнів: профілактика захворювань, організація медичних послуг

	1.Комплекс заходів з охорони праці та безпеки життєдіяльності:

	1.1
	 Систематично й послідовно удосконалювати роботу щодо створення 

 нешкідливих та безпечних умов праці, навчання та виховання учнів
	Постійно 
	 Петрова С.М.
	

	1.2
	 Забезпечити готовність школи, усіх навчальних кабінетів до прийому дітей відповідно до санітарних норм і вимог техніки безпеки
	 до 02.09
	 Петрова С.М.

 Целеп Г.О.
	

	1.3
	 Створити належний санітарно-гігієнічний режим у школі:

· скласти графік чергування вчителів, адміністрації, ознайомити їх з обов’язками чергових;

· проводити вологе прибирання та провітрювання  приміщень;

· забезпечити відповідні норми освітлення кабінетів;

· створити належні умови для роботи за комп’ютерами 
	 Системат.
	 Петрова С.М.

 Целеп Г.О.,

 завідуючі

 кабінетами
	

	1.4
	 Проводити інструктажі з учнями з безпеки життєдіяльності та охорони праці  (вступний, первинний, позаплановий, цільовий) з обов’язковою реєстрацією в  журналах
	 Постійно 
	 Заст. директора з НВР
	

	1.5
	 Провести інструктивно-методичну нараду з вчителями щодо організації проведення занять з «Основ здоров’я» 
	 до 02.09
	 Заст. директора з НВР
	

	1.6.
	 Привести у відповідність до сучасних вимог наочність, спрямовану на  запобігання дитячого травматизму
	 до 02.09
	Заст. директора з НВР
	

	1.7.
	 Скласти акти-дозволи на проведення занять в кабінетах хімії, фізики, біології, інформатики, «Захист Вітчизни», спортивній залі та на спортивному майданчику
	 до 02.09
	Заст. директора з НВР 
	

	1.8.
	 Провести випробування та скласти акт перевірки на надійність спортивного обладнання в спортивній залі та на спортивному майданчику
	 до 02.09
	Заст.директора 
	

	1.9.
	 Привести в належний стан обладнання, прилади, інструменти, спортивні  споруди у відповідності до вимог техніки безпеки, виробничої санітарії,  дотримання норм протипожежної безпеки
	 до 02.09
	Заст. директора з НВР ,зав.

 кабінетами
	

	1.10
	 Постійно контролювати стан охорони праці та техніки безпеки в навчальних кабінетах під час проведення практичних і лабораторних занять
	Системат. 
	 Заст. дир. з НВР
	

	1.11
	 З метою збереження життя та здоров’я дітей на початку уроку фізкультури, на уроках праці, хімії, фізики, біології перед кожною практичною роботою повторювати правила з техніки безпеки
	Системат. 
	 Завідуючі 

 кабінетами, 

 вчителі
	

	1.12
	 Відвести в кожному класному журналі сторінку для обліку вступного 

 інструктажу з учнями 1-11 класів
	 до 02.09
	Класні  керівники
	

	1.13
	 Проводити з учнями бесіди з попередження травматизму, виконання правил дорожнього руху, поведінки з вибуховими речовинами, правил поведінки на воді, льоду, під час виникнення пожежі
	 Системат.
	 Класні  

 керівники
	

	1.14
	 Обновити схеми виведення учнів із приміщень при виникненні пожежі
	 Серпень 
	 Целеп Г.О.
	

	1.15
	 Створити безпечні умови під час експлуатації навчальних кабінетів,  

 комп’ютерів та технічних засобів навчання
	 Постійно 
	 Завідуючі 

 кабінетами
	

	1.16
	 Проводити з учнями профілактичну роботу з безпеки життєдіяльності. 

 Організувати проведення бесід перед виходом на канікули
	Системат.
	 Класні  

 керівники 
	

	1.17
	 Розробити пам’ятки для учнів та батьків з попередження дитячого травматизму  під час канікул 
	 до 01.10
	 Любухіна О.В.
	

	1.18
	 Продовжити роботу загонів «Юний інспектор дорожнього руху» та «Юний  пожежник». 
	Протягом 

 року
	 Педагог- 

 організатор
	

	1.19
	 При вивченні правил дорожнього руху залучати фахівців, впроваджувати практичні заняття на шкільному майданчику з дорожнього руху 
	Протягом 

 року
	 Класні  

 керівники 
	

	1.20
	 При проведенні масових заходів, екскурсій, культпоходів дотримуватися спеціальних заходів щодо безпеки та охорони життя та здоров’я дітей 
	 Протягом 

 року
	 Педагог- 

 організатор
	

	1.21
	 Організувати проведення батьківських зборів з питань безпеки життєдіяльності та попередження дитячого травматизму. Попередити батьків про пильність та посилення контролю за дітьми у вільний від занять час
	 Протягом 

 року
	Петрова С.М.
	

	2.Комплекс заходів щодо збереження та зміцнення здоров’я

	2.1
	 Вжити дієвих заходів щодо  забезпечення належних умов для організації та  проведення щорічних поглиблених медичних оглядів школярів 
	 Згідно 

 графіку
	 Шк.  лікар, 

 медсестра
	

	2.2
	 Провести огляд дітей, які вступають до школи. Виокремити групи «ризику»  й  хворих дітей 
	 до 15.09
	 Шк. лікар, 

 медсестра
	

	2.3
	 Продовжити моніторингові дослідження стану здоров’я учнів 1 - 11 класів
	Системат. 
	Деркач Н.В. 
	

	2.4.
	 Створити банк даних про стан здоров’я учнів 
	 до 01.12
	 Деркач Н.В.
	

	2.5
	 Скласти листки здоров’я і вклеїти їх у журнали після медогляду, зміст та рекомендації лікарів довести до відома всіх учителів, батьків
	 Згідно  з 

 рафіком
	 Шкільний 

 лікар
	

	2.6 
	 Класним керівникам спільно з лікарем, медичною сестрою розсадити учнів у   класі з урахуванням зросту, зору, слуху, стану здоров’я 
	 до 02.09
	 Класні 

 керівники 
	

	2.7
	 Провести діагностику інтелектуальної, емоційної сфери учнів
	Протягом 

 року
	 Психолог  
	

	2.8.
	Організувати конкурси на кращу соціальну рекламу щодо протидії тютюнопалінню в молодіжному середовищі «Скажемо тютюнопалінню - ні»
	Листопад
	Свинаренко С.О.
	

	2.9.
	Упроваджувати в практику роботи проведення моніторингових досліджень із питань обізнаності дітей, батьків, вчителів щодо негативних чинників, які впливають на здоров’я 
	Протягом 

 року
	Соціальний педагог
	

	2.10
	 Забезпечити в школі: санітарно-протиепідеміологічний режим;

· систематичне провітрювання навчальних кабінетів;

· тепловий і світловий режим; раціональну організацію відпочинку під час перерв; проведення фізкультурної паузи на уроці
	 Системат.
	 Вчителі,

 Класні 

 керівники
	

	2.11
	 Продовжити роботу в рамках реалізації обласної, національної Програми  розвитку мережі шкіл сприяння здоров’ю 
	Протягом 

 року
	Петрова С.М.
	

	2.12
	 Організувати проведення циклу виховних годин з тематики «Здоровий спосіб життя як шлях формування та зміцнення здоров’я дитини»
	 Протягом 

 року
	 Заст. директ. з НВР
	

	
	 Запровадити в навчально–виховний процес проведення щоденних  фіз-культурно-оздоровчих заходів у режимі навчального дня (фізкультурні хвилинки, рухливі перерви, години фізкультури в ГПД) 
	 Системат. 
	Деркач Н.В.,

 Андрієнко О.М.
	

	2.14
	Розробити  заходи з забезпечення організації й контролю за медико-профілактичною роботою в школі
	Вересень
	Адміністрація
	

	2.15
	Забезпечити медичний кабінет необхідним обладнанням згідно з ДСанПіН 5.5.2.008-01 
	Постійно
	Адміністрація
	

	Лікувально-профілактична робота

	2.16
	Заповнити  «Листи здоров’я», надати  рекомендації вчителям щодо визначення навчальних  місць, харчування, фізичного виховання учнів з урахуванням патологій у школярів
	Вересень
	Шкільний лікар
	

	2.17
	Промаркувати  у навчальних кабінетах меблі згідно з ростовими даними учнів 
	Серпень
	Целеп Г.О.
	

	2.18
	Розподілити  учнів за групами для занять фізичною культурою, надати списків вчителям фізкультури
	Вересень
	Шкільний лікар
	

	2.19
	Здійснювати контроль  за проведенням уроків фізичної культури з метою вивчення динаміки щільності уроку та навантаження учнів 
	Протягом навчального року
	Адміністрація
	

	2.20
	Провести  планові поглиблені  огляди учнів школи із залученням фахівців (ЛОР, окуліст, хірург, стоматолог, невропатолог)
	За графіком
	Адміністрація
	

	2.21
	Організовувати обстеження учнів на базі дитячої поліклініки (здача аналізів)
	За графіком
	Адміністрація
	

	2.22
	Організовувати проведення огляду дівчат  встановленого віку підлітковим лікарем
	За графіком
	Адміністрація
	

	2.23
	Здійснювати контроль за проходженням медичного огляду працівниками школи
	Протягом року
	Адміністрація
	

	2.24
	Скласти  графік проведення профілактичних щеплень учнів школи 
	До 15.09.
	Шкільний лікар
	

	2.25
	Організовувати проходження  флюорографічного обстеження підлітками школи 
	За графіком
	Адміністрація,

медична сестра
	

	2.26
	Здійснювати профілактичний  медичний огляд учнів після канікул 
	Протягом року
	Адміністрація
	

	2.27
	Проводити  огляд учнів школи: антропометрія, замір АТ
	
	Медична сестра
	

	Протиепідеміологічна робота

	2.30
	Вести  облік усіх випадків інфекційних захворювань. За потребою втілювати необхідний комплекс протиепідеміологічних заходів
	Протягом року
	Медична сестра
	

	2.31
	Проводити огляд учнів на педикульоз та коросту
	Протягом року
	Медична сестра
	

	2.32
	Систематично проводити  роботу з профілактики виникнення гострих шлунково-кишкових інфекцій
	Постійно
	Адміністрація
	

	2.33
	Здійснювати контроль санітарного  стану їдальні, навчальних кабінетів, харчоблоку,  спортивної зали
	Постійно
	Адміністрація
	

	2.34
	Здійснювати контроль світлового та теплового режимів, контроль відповідності штучного освітлення та повітряно-температурного режиму в спортивній залі, навчальних кабінетах, харчоблоці, провітрювання класних кімнат, вологого прибирання
	Постійно
	Адміністрація
	

	2.35
	Здійснювати  контроль   за організацією харчування учнів:

- використання перспективного меню

- організація  щадного харчування для учнів з захворюваннями ШКТ

-   брокераж сирої та готової продукції з веденням документації

-.організація питного режиму в школі

- проведення С-вітамінізації страв на харчоблоці

- робота холодильного та технічного обладнання на харчоблоці
- зберігання та дотримання термінів реалізації продуктів
	Постійно
	Адміністрація
	

	Санітарно-просвітницька робота

	2.36
	Скласти  план санітарно-просвітницьких заходів 
	До 14.01. 
	Адміністрація
	

	2.37
	Проведення лекції та бесіди з учнями  з охорони та збереження здоров’я, правил особистої гігієни, профілактики шкідливих звичок, попередження захворювань
	Протягом року
	Косенко О.В.
	

	2.38
	Проводити  роботу  з батьками учнів, а саме: бесіди, лекції щодо попередження харчових отруєнь, захворювання дифтерією, холерою, вірусним гепатитом, грипом та профілактики шкідливих звичок
	Протягом року
	Класні керівники
	

	2.39
	Проводити  з обслуговуючим  персоналом школи бесіди з питань гігієни з урахуванням епідобстановки, санітарного стану школи, пришкільної території, профілактики інфекційних захворювань та особистої гігієни
	Протягом навчального року
	Целеп Г.О.
	

	2.41
	Поповнювати медичний кабінет  наочністю з  питань гігієнічного навчання та виховання учнів
	Протягом навчального року
	Целеп Г.О.
	

	4.2 Охорона здоров’я учасників навчально-виховного процесу, профілактика нещасних випадків і травмувань учнів, створення безпечних умов праці

	1.Комплекс заходів з охорони праці та безпеки життєдіяльності:

	1.1
	 Систематично й послідовно удосконалювати роботу щодо створення 

 нешкідливих та безпечних умов праці, навчання та виховання учнів
	Постійно 
	 Петрова С.М.
	Повтор див. вище

	1.2
	 Забезпечити готовність школи, усіх навчальних кабінетів до прийому дітей  відповідно до санітарних норм і вимог техніки безпеки
	 до 01.09.
	 Петрова С.М.

 Целеп Г.О.
	

	1.3
	 Створити належний санітарно-гігієнічний режим у школі:

· скласти графік чергування вчителів, адміністрації, ознайомити їх з обов’язками чергових;

· проводити вологе прибирання та провітрювання  приміщень;

· забезпечити відповідні норми освітлення кабінетів;

· створити належні умови для роботи за комп’ютерами 
	 Системат.
	 Петрова С.М.

 Целеп Г.О.,

 завідуючі

 кабінетами
	

	1.4
	 Проводити інструктажі з учнями з безпеки життєдіяльності та охорони праці  (вступний, первинний, позаплановий, цільовий) з обов’язковою реєстрацією в  журналах
	 Постійно 
	 Заст. директора з НВР
	

	1.5
	 Провести інструктивно-методичну нараду з вчителями щодо організації проведення занять з «Основ здоров’я» 
	 до 01.09.
	 Заст. директора з НВР
	

	1.6.
	 Привести у відповідність до сучасних вимог наочність, спрямовану на  запобігання дитячого травматизму
	 до 01.09.
	Заст. директора з НВР
	

	1.7.
	 Скласти акти-дозволи на проведення занять в кабінетах хімії, фізики, біології,  інформатики, «Захист Вітчизни», спортивній залі та на спорт. майданчику
	 до 01.09.
	Заст. директора з НВР 
	

	1.8.
	 Провести випробування та скласти акт перевірки на надійність спортивного обладнання в спортивній залі та на спортивному майданчику
	 до 01.09.
	Заст.директора 
	

	1.9.
	 Привести в належний стан обладнання, прилади, інструменти, спортивні  споруди у відповідності до вимог техніки безпеки, виробничої санітарії,  дотримання норм протипожежної безпеки
	 до 01.09.
	Заст. директора з НВР ,зав.

 кабінетами
	

	1.10
	 Постійно контролювати стан охорони праці та техніки безпеки в навчальних  кабінетах під час проведення практичних і лабораторних занять
	Системат. 
	 Заст. дир. з НВР
	

	1.11
	 З метою збереження життя та здоров’я дітей на початку уроку фізкультури, на уроках праці, хімії, фізики, біології перед кожною практичною роботою  повторювати правила з техніки безпеки
	Системат. 
	 Завідуючі 

 кабінетами, 

 вчителі
	

	1.12
	 Відвести в кожному класному журналі сторінку для обліку вступного 

 інструктажу з учнями 1-11 класів
	 до 01.09.
	Класні  керівники
	

	1.13
	 Проводити з учнями бесіди з попередження травматизму, виконання правил  дорожнього руху, поведінки з вибуховими речовинами, правил поведінки на  воді, льоду, під час виникнення пожежі
	 Системат.
	 Класні  

 керівники
	

	1.14
	 Обновити схеми виведення учнів із приміщень при виникненні пожежі
	 Серпень 
	 Целеп Г.О.
	

	1.15
	 Створити безпечні умови під час експлуатації навчальних кабінетів,  

 комп’ютерів та технічних засобів навчання
	 Постійно 
	 Завідуючі 

 кабінетами
	

	1.16
	 Проводити з учнями профілактичну роботу з безпеки життєдіяльності. 

 Організувати проведення бесід перед виходом на канікули
	Системат.
	 Класні  

 керівники 
	

	1.17
	 Розробити пам’ятки для учнів та батьків з попередження дитячого травматизму  під час канікул 
	 до 01.10.
	Деркач Н.В.
	

	1.18
	 Продовжити роботу загонів «Юний інспектор дорожнього руху» та «Юний  пожежник». 
	Протягом 

 року
	 Педагог- 

 організатор
	

	1.19
	 При вивченні правил дорожнього руху залучати фахівців, впроваджувати практичні заняття на шкільному майданчику з дорожнього руху 
	Протягом 

 року
	 Класні  

 керівники 
	

	1.20
	 При проведенні масових заходів, екскурсій, культпоходів дотримуватися  спеціальних заходів щодо безпеки та охорони життя та здоров’я дітей 
	 Протягом 

 року
	 Педагог- 

 організатор
	

	1.21
	 Організувати проведення батьківських зборів з питань безпеки життєдіяльності та попередження дитячого травматизму. Попередити батьків про пильність та посилення контролю за дітьми у вільний від занять час
	 Протягом 

 року
	Петрова С.М.
	

	2.Комплекс заходів щодо збереження та зміцнення здоров’я

	2.1
	 Вжити дієвих заходів щодо  забезпечення належних умов для організації та  проведення щорічних поглиблених медичних оглядів школярів 
	 Згідно 

 графіку
	 Шк.  лікар, 

 медсестра
	

	2.2
	 Провести огляд дітей, які вступають до школи. Виокремити групи «ризику»  й  хворих дітей 
	 до 15.09.
	 Шк. лікар, 

 медсестра
	

	2.3
	 Продовжити моніторингові дослідження стану здоров’я учнів 1 - 11 класів
	Системат. 
	Деркач Н.В.
	

	2.4.
	 Створити банк даних про стан здоров’я учнів 
	 до 01.12.
	Деркач Н.В.
	

	2.5
	 Скласти листки здоров’я і вклеїти їх у журнали після медогляду, зміст та рекомендації лікарів довести до відома всіх учителів, батьків
	 Згідно  з 

 рафіком
	 Шкільний 

 лікар
	

	2.6 
	 Класним керівникам спільно з лікарем, медичною сестрою розсадити учнів у  класі з урахуванням зросту, зору, слуху, стану здоров’я 
	 до 02.09.
	 Класні 

 керівники 
	

	2.7
	 Провести діагностику інтелектуальної, емоційної сфери учнів
	Протягом 

 року
	 Психолог  
	

	2.8.
	Організувати конкурси на кращу соціальну рекламу щодо протидії тютюнопалінню в молодіжному середовищі «Скажемо тютюнопалінню - ні»
	Листопад
	Свинаренко С.О.
	

	2.9.
	Упроваджувати в практику роботи проведення моніторингових досліджень із питань обізнаності дітей, батьків, вчителів щодо негативних чинників, які впливають на здоров’я 
	Протягом 

 року
	Соціальний педагог
	

	2.10.
	 Забезпечити в школі: санітарно-протиепідеміологічний режим;

· систематичне провітрювання навчальних кабінетів;

· тепловий і світловий режим; раціональну організацію відпочинку під час перерв; проведення фізкультурної паузи на уроці
	 Системат.
	 Вчителі,

 Класні 

 керівники
	

	2.11.
	 Продовжити роботу в рамках реалізації обласної, національної Програми  розвитку мережі шкіл сприяння здоров’ю 
	Протягом 

 року
	Петрова С.М.
	

	2.12.
	 Організувати проведення циклу виховних годин з тематики «Здоровий спосіб життя як шлях формування та зміцнення здоров’я дитини»
	 Протягом 

 року
	 Заст. директ. з НВР
	

	2.13.
	 Запровадити в навчально–виховний процес проведення щоденних  фіз-культурно-оздоровчих заходів у режимі навчального дня (ранкова  гімнас-тика, фізкультурні хвилинки, рухливі перерви, години фізкультури в ГПД) 
	 Системат. 
	Деркач Н.В.,

 Андрієнко О.М.
	

	2.14
	Розробити  заходи з забезпечення організації й контролю за медико-профілактичною роботою в школі
	Вересень
	Адміністрація
	

	2.15.
	Забезпечити медичний кабінет необхідним обладнанням згідно з ДСанПІН 5.5.2.008-01 
	Постійно
	Адміністрація
	

	Лікувально-профілактична робота

	2.16
	Заповнити  «Листи здоров’я», надати  рекомендації вчителям щодо визначення навчальних  місць, харчування, фізичного виховання учнів з урахуванням патологій у школярів
	Вересень
	Шкільний лікар
	

	2.17
	Промаркувати  у навчальних кабінетах меблі згідно з ростовими даними учнів 
	Серпень
	Целеп Г.О.
	

	2.18
	Розподілити  учнів за групами для занять фізичною культурою, надати списків вчителям фізкультури
	Вересень
	Шкільний лікар
	

	2.19
	Здійснювати контроль  за проведенням уроків фізичної культури з метою вивчення динаміки щільності уроку та навантаження учнів 
	Протягом навчального року
	Адміністрація
	

	2.20
	Провести  планові поглиблені  огляди учнів школи із залученням фахівців (ЛОР, окуліст, хірург, стоматолог, невропатолог)
	За графіком
	Адміністрація
	

	2.21
	Організовувати обстеження учнів на базі дитячої поліклініки (здача аналізів)
	За графіком
	Адміністрація
	

	2.22
	Організовувати проведення огляду дівчат  встановленого віку підлітковим лікарем
	За графіком
	Адміністрація
	

	2.23
	Здійснювати контроль за проходженням медичного огляду працівниками школи
	Протягом року
	Адміністрація
	

	2.24
	Скласти  графік проведення профілактичних щеплень учнів школи 
	До 15.09.
	Шкільний лікар
	

	2.25
	Організовувати проходження  флюорографічного обстеження підлітками школи 
	За графіком
	Адміністрація,

медична сестра
	

	2.26
	Здійснювати профілактичний  медичний огляд учнів після канікул 
	Протягом року
	Адміністрація
	

	2.27
	Проводити  огляд учнів школи: антропометрія, замір АТ
	
	Медична сестра
	

	Протиепідеміологічна робота

	2.30
	Вести  облік усіх випадків інфекційних захворювань. За потребою втілювати необхідний комплекс протиепідеміологічних заходів
	Протягом року
	Медична сестра
	

	2.31
	Проводити огляд учнів на педикульоз та коросту
	Протягом року
	Медична сестра
	

	2.32
	Систематично проводити  роботу з профілактики виникнення гострих шлунково-кишкових інфекцій
	Постійно
	Адміністрація
	

	2.33
	Здійснювати контроль санітарного  стану їдальні, навчальних кабінетів, харчоблоку,  спортивної зали
	Постійно
	Адміністрація
	

	2.34
	Здійснювати контроль світлового та теплового режимів, контроль відповідності штучного освітлення та повітряно-температурного режиму в спортивній залі, навчальних кабінетах, харчоблоці, провітрювання класних кімнат, вологого прибирання
	Постійно
	Адміністрація
	

	2.35
	Здійснювати  контроль   за організацією харчування учнів:

- використання перспективного меню

- організація  щадного харчування для учнів з захворюваннями ШКТ

-   брокераж сирої та готової продукції з веденням документації

-.організація питного режиму в школі

- проведення С-вітамінізації страв на харчоблоці

- робота холодильного та технічного обладнання на харчоблоці
- зберігання та дотримання термінів реалізації продуктів
	Постійно
	Адміністрація
	

	Санітарно-просвітницька робота

	2.36
	Скласти  план санітарно-просвітницьких заходів 
	До 14.01. 
	Адміністрація
	

	2.37
	Проведення лекції та бесіди з учнями  з охорони та збереження здоров’я, правил особистої гігієни, профілактики шкідливих звичок, попередження захворювань
	Протягом року
	Свинаренко С.О.
	

	2.38
	Проводити  роботу  з батьками учнів, а саме: бесіди, лекції щодо попередження харчових отруєнь, захворювання дифтерією, холерою, вірусним гепатитом, грипом та профілактики шкідливих звичок
	Протягом року
	Класні керівники
	

	2.39
	Проводити  з обслуговуючим  персоналом школи бесіди з питань гігієни з урахуванням епідобстановки, санітарного стану школи, пришкільної території, профілактики інфекційних захворювань та особистої гігієни
	Протягом навчального року
	Целеп Г.О.
	

	2.41
	Поповнювати медичний кабінет  наочністю з  питань гігієнічного навчання та виховання учнів
	Протягом навчального року
	Целеп Г.О.
	

	3.Комплекс заходів щодо організації харчування

	3.1.
	 Вжити заходів щодо створення необхідних умов для організації харчування  дітей, забезпечити неухильне дотримання нормативно–правових документів
	 Постійно 
	Петрова С.М.
	

	3.2.
	 Організувати повноцінне, безпечне та якісне харчування дітей.  Здійснювати постійний контроль за якістю та дотриманням норм харчування   учнів
	 Протягом  

 року
	 Завідуюча

 виробництвом      
	

	3.3.
	Скласти графік харчування учнів
	До 02.09.
	Любухіна О.В.
	

	3.4.
	 Посилити протиепідемічні заходи щодо попередження спалахів гострих 

 кишкових інфекцій і харчових отруєнь 
	Постійно 
	 Шкільна  

 медсестра 
	

	3.5.
	 Проводити роз’яснювальну роботу серед батьків щодо організації гарячого харчування дітей різного віку 
	Постійно 
	Адміністрація 
	

	3.6.
	 Посилити контроль за дотриманням санітарно–гігієнічних вимог на 

 харчоблоці під час прийняття продуктів харчування, дотриманням термінів та умов їх зберігання, реалізації, ведення медичної документації тощо 
	 Постійно 
	Директор,

 медична 

 сестра
	

	3.7.
	Організувати громадський контроль за якістю харчування учнів
	Постійно
	Рада школи
	

	3.8.
	Здійснювати безоплатне харчування учнів 1-х класів молоком
	Постійно
	Лещина Н.М.
	

	3.9
	Здійснювати контроль з дотримання учнями правил особистої гігієни та вживання гарячих страв учнями, дотримання режиму та графіку харчування дітей, чергування педагогічних працівників в шкільній їдальні 
	Постійно
	Рада школи
	

	3.10
	Організувати вільний доступ до питної води під час перебування дітей у школі
	Постійно
	Целеп Г.О.
	

	3.11
	Організувати лекції, семінари, вікторини, дні здоров’я для прищеплення культури здорового харчування, етики прийому їжі, профілактики харчових отруєнь та інфекційних захворювань
	Протягом навчального року
	Класні керівники
	

	3.12
	Посилити контроль за організацією дієтичного харчування, згідно з діагнозами учнів
	Постійно
	Адміністрація
	

	4. Комплекс заходів щодо організації оздоровлення та відпочинку

	4.1.
	 Активізувати роботу щодо організації змістовного дозвілля дітей під час  канікул
	Постійно 
	 Деркач Н.В.
	

	4.2.
	 Організувати оздоровлення дітей у таких формах:

· шкільний табір відпочинку для дітей молодшого віку;

· профільний інформаційно-технологічний
	Травень –

червень 
	Деркач Н.В.,

Лещина Н.М.
	

	4.3.
	 Забезпечити участь дітей у спортивно–масових, природоохоронних, науково –технічних, творчих конкурсах, краєзнавчих конференціях, екскурсіях та туристських поїздках
	Червень–

 серпень
	 Деркач Н.В.
	

	4.4.
	 Організувати, з урахуванням психофізіологічного розвитку дітей різних 

 вікових категорій, фізкультурно–оздоровчу та спортивну роботу під час 

 оздоровчої кампанії 
	Червень–

 серпень
	 Деркач Н.В.,
Андрієнко О.М.
	

	4.5.
	 Посилити відповідальність учителів за охорону та збереження життя дітей  під час оздоровлення 
	Постійно 
	 Деркач Н.В.
	


5. Охорона прав, соціальний захист дітей пільгових категорій
	5.1.
	 Ввести корективи до інформаційного банку даних про дітей пільгових 

 категорій
	 до 10.09.2017
	 Соціальний 

 педагог 
	

	5.2.
	Вести облік дітей і підлітків, які знаходяться під опікою
	Постійно
	Соц. педагог 
	

	5.3
	Здійснювати контроль за вихованням, станом здоров’я, проживання, виконання опікунами своїх обов’язків 
	Систематично
	Кл. керівники
	

	5.4
	 Відвідувати всіх учнів вдома, вивчати умови життя, відпочинку, побуту.

 Здійснити рейд-перевірку умов життя учнів пільгового контингенту та проблем них родин. Скласти акти обстеження.
	 до 01.10.2017
19.01.2018
	 Кл. керівники,

 батьківський  

 комітет
	

	5.5
	 Організувати участь дітей пільгових категорій у районних, міських заходах до  Дня захисту дітей, новорічних та різдвяних свят.
	 Протягом 

 року
	 Соціальний 

 педагог 
	

	5.6.
	 Здійснювати контроль за безкоштовним харчуванням дітей пільгових категорій
	Систематично 
	Деркач Н.В.
	

	5.7.
	 Охопити дітей пільгових категорій організованими формами відпочинку та  оздоровлення
	Систематично 
	Деркач Н.В.
	


6. Заходи щодо забезпечення вимог з організації харчування учнів 
	6.1.
	 Вжити заходів щодо створення необхідних умов для організації харчування дітей, забезпечити неухильне дотримання нормативно–правових документів
	 Постійно 
	Петрова С.М.
	

	6.2.
	 Організувати повноцінне, безпечне та якісне харчування дітей.  Здійснювати постійний контроль за якістю та дотриманням норм харчування   учнів
	 Протягом  

 року
	 Завідуюча

 виробництвом      
	

	6.3.
	Скласти графік харчування учнів
	До 02.09.
	Деркач Н.В.
	

	6.4.
	 Посилити протиепідемічні заходи щодо попередження спалахів гострих 

 кишкових інфекцій і харчових отруєнь 
	Постійно 
	 Шкільна  

 медсестра 
	

	6.5.
	 Проводити роз’яснювальну роботу серед батьків щодо організації гарячого харчування дітей різного віку 
	Постійно 
	Адміністрація 
	

	6.6.
	 Посилити контроль за дотриманням санітарно–гігієнічних вимог на 

 харчоблоці під час прийняття продуктів харчування, дотриманням термінів та умов їх зберігання, реалізації, ведення медичної документації тощо
	 Постійно 
	Директор,

 медична сестра
	

	6.7.
	Організувати громадський контроль за якістю харчування учнів
	Постійно
	Рада школи
	

	6.8.
	Здійснювати безоплатне харчування учнів 1-х класів молоком
	Постійно
	Лещина Н.М.
	

	6.9.
	Здійснювати контроль з дотримання учнями правил особистої гігієни та вживання гарячих страв учнями, дотримання режиму та графіку харчування дітей, чергування педагогічних працівників в шкільній їдальні 
	Постійно
	Рада школи
	

	6.10
	Організувати вільний доступ до питної води під час перебування дітей у школі
	Постійно
	Целеп Г.О.
	

	6.11
	Організувати лекції, семінари, вікторини, дні здоров’я для прищеплення культури здорового харчування, етики прийому їжі, профілактики харчових отруєнь та інфекційних захворювань
	Протягом навчального року
	Класні керівники
	

	6.12
	Посилити контроль за організацією дієтичного харчування, згідно з діагнозами учнів
	Постійно
	Адміністрація
	


7. Інформаційні та комунікаційні технології в освіті
Мета: створення належних умов для застосування сучасних інформаційних та комунікаційних технологій в навчально-виховному процесі, забезпечення доступу всіх учасників навчально-виховного процесу до мережі Інтернет.

	№
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальний
	Прим.

	І. Інформатизація та комп’ютеризація навчально-виховного процесу

	1.
	Модернізація кабінету інформатики 
	Протягом року
	Петрова С.М.
	

	2.
	Організація роботи щодо впровадження дистанційного навчання та тестування учнів і педагогічних працівників
	Протягом року
	Бойко О.С.
	

	3.
	Використання в роботі школи інформаційної системи управління освіти ІСУО
	Постійно
	Любухіна О.В.,
Деркач Н.В.
	

	4.
	Впровадження електронних навчальних курсів з історії України, економіки, географії, математики, фізики, захисту Вітчизни, української літератури, біології, хімії
	Постійно
	Вчителі - предметники
	

	5.
	Проведення обліку наявності та використання ІКТ
	Постійно
	Бойко О.С.
	

	ІІ. Використання інформаційних  технологій   управління освітою

	1.
	Поповнення банку електронних документів нормативно-правового, науково-методичного, психолого-педагогічного та інформаційного забезпечення 
	Постійно
	Адміністрація 
	

	2.
	Оновлення бази даних інтернет-порталів, електронного банку  даних учнів та педагогічних кадрів
	Постійно
	Адміністрація 
	

	3.
	Здійснення оперативного інформаційного зв’язку з установами освіти та прийняття рішень на основі отриманої на електронних носіях інформації
	Постійно
	Адміністрація, секретар
	

	5.
	Організувати внутрішньошкільні курси з дистанційного навчання для вчителів-предметників «Використання інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховному процесі
	Постійно
	Бойко О.С.
	

	6.
	Проведення батьківського лекторію «Можливості дистанційної освіти»
	Листопад  
	Бойко О.С.
	

	7.
	Проведення тижня математики, фізики та інформатики в школі. Участь у  турнірі Юних інформатиків
	Листопад 
	Вчителі-предметники
	

	8.
	Проведення І етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з інформатики
	Жовтень
	Бойко О.С.
	

	9.
	Проведеня навчально-практичого семінару для вчителів школи «Можливості онлайн тестування та комп’ютерного тестування при вивченні предметів природничо-математичного циклу» 
	Листопад
	Бойко О.С.
	

	10.
	Використання ІКТ для ведення статистичної звідності в ІСУО
	Згідно графіка
	Любухіна О.В.
	.

	11.
	Упровадження системи моніторингу, планування та прогнозування діяльності з використанням ІКТ
	Постійно
	Адміністрація школи
	

	12.
	Створення та поповнення бази даних розробок уроків учителів, презентацій, творчих робіт учнів з використанням ІКТ
	Постійно
	Бойко О.С.
	

	ІІІ. Використання інтернет-технологій

	1.
	Надання доступу учасникам НВП до світової  мережі Інтернет
	Постійно
	Адміністрація 
	

	2.
	Надання можливості учням школи використовувати Інтернет під час роботи в шкільній бібліотеці
	Постійно
	Бібліотекар 
	

	3.
	Проведення фахової перепідготовки працівників школи
	Постійно
	Адміністрація 
	

	4.
	Подальше функціонування й удосконалення наявної системи електронного обміну інформацією серед установ і закладів освіти
	Постійно
	Любухіна О.В
	

	5.
	Подальше створення в школі єдиної локальної мережі із застосуванням технологій Інтернету
	Постійно
	Бойко О.С.
	

	6.
	Продовження роботи бібліотеки в мережі Інтернет; оновлення бази даних електронних підручників та енциклопедій навчального призначення
	Постійно
	Бібліотекар
	

	8.
	Проведення заходів:
- мультимедійні уроки (заходи);

- позакласну й проектну навчальну роботу;

- контроль і перевірку знань
	Постійно 
	Учителі, класні керівники

 
	

	9.
	Забезпечення участі педагогічних працівників у Інтернет-конференціях,  Інтернет-олімпіадах, Інтернет-конкурсах, Інтернет-проектах
	Постійно 
	Бойко О.С.
	

	10
	Використанння можливостей дистанційного навчання для роботи з обдарованими дітьми
	Постійно 
	Бойко О.С.
	


8. Моніторингові дослідження якості освіти
Рівень навчальних досягнень учнів:
	Мережа


	За підсумками  2015/2016 навчального року  мають такі результати

	
	Високий (10, 11, 12)
	Достатній (7, 8, 9)
	Середній (4, 5, 6)
	Низький (1, 2, 3)

	Класів
	Учнів
	Усього
	2-4
	5-9
	10-11
	Усього
	2-4
	5-9
	10-11
	Усього
	2-4
	5-9
	10-11
	Усього
	2-4
	5-9
	10-11

	13
	334
	25
	11
	10
	4
	168
	78
	56
	34
	137
	45
	45
	47
	4
	0 
	0
	4

	Класів
	Учнів
	За підсумками  2016/2017 навчального року  мають такі результати

	Класів
	Учнів
	Високий (10, 11, 12)
	Достатній (7, 8, 9)
	Середній (4, 5, 6)
	Низький (1, 2, 3)

	12
	300
	25
	11
	10
	2
	134
	61
	56
	17
	140
	35
	72
	33
	1
	0
	1
	0


Таким чином, рівень навчальних досягнень учнів за 2016/2017 навчальний рік переважно достатній і середній. Однією з найголовніших причин низького рівня знань учнів на кінець 2016/2017 навчального року є невміння учнів вчитися, недорозвиненість стійких навичок навчальної праці, невимогливість до себе, невірно організована навчальна праця вдома та в класі. Відсутня системна індивідуально-диференційована робота вчителів-предметників з учнями низького рівня навчальних досягнень. І як наслідок – відсутня позитивна мотивація до навчання, та в результаті низький рівень навчальних досягнень. Порівняно з 2015/2016 навчальним роком  кількість відмінників не змінилася. У порівнянні з минулим навчальним роком  загальна результативність навчальних досягнень по базовим дисциплінам підвищилася з російської мови та літератури, біології, географії, математики, фізики, історії України. З інших базових дисциплін  спостерігається загальне зниження рівня навчальних досягнень учнів в цілому по школі: особливо, української мови, хімії. 

Контроль якості викладання проводився у 2016/2017 навчальному році з музичного мистецтва, трудового навчання, іноземної мови, української мови в 1-4 класах, фізичної культури у 8-9 класах, предмета «Захист вітчизни». За наслідками контролю дійшли висновку, що вчителі цих предметів підтверджують свої кваліфікаційні категорії, встановлені в процесі атестації. Випускники 4, 9, 11 класів  успішно пройшли державну підсумкову атестацію і переведені до середньої школи чи  випущені зі школи. Результати ДПА свідчать про те, що в основному випускники  показали достатній та високий рівні. Великої розбіжності між результатами ДПА та річним оцінюванням  не було. Випускники 11 класу складали ДПА з української мови у формі ЗНО. За результатами його оцінювання було проведено порівняльний аналіз річного оцінювання з результатами ЗНО. Аналізуючи недоліки у викладанні окремих предметів, адміністрація школи вважає основним недоліком є  недостатнє опанування та використання в роботі нових методів і форм навчання, інтерактивних технологій, дотримання вчителями-предметниками Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів у системі загальної середньої освіти. 
9. Комплекс заходів щодо організації оздоровлення та відпочинку 

	№з/п
	Захід
	Термін
	Відповідальний

	9.1.
	 Активізувати роботу щодо організації змістовного дозвілля дітей під час  канікул
	Постійно 
	 Деркач Н.В.

	9.2.
	 Організувати оздоровлення дітей у таких формах:

· шкільний табір відпочинку для дітей молодшого віку;

· профільний інформаційно-технологічний
	Травень –

 червень 
	Деркач Н.В.

Лещина Н.М.

	9.3.
	 Забезпечити участь дітей у спортивно–масових, природоохоронних, науково –технічних, творчих конкурсах, краєзнавчих конференціях, екскурсіях та туристських поїздках
	 Червень  –

  серпень
	 Деркач Н.В.

 

	9.4.
	 Організувати, з урахуванням психофізіологічного розвитку дітей різних 

 вікових категорій, фізкультурно–оздоровчу та спортивну роботу під час 

 оздоровчої кампанії 
	 Червень  –

 серпень
	 Деркач Н.В.,

Андрієнко О.М.

	9.5.
	 Посилити відповідальність учителів за охорону та збереження життя дітей 

 під час оздоровлення 
	Постійно 
	 Деркач Н.В.




10. Шкільна бібліотека
  Шкільна бібліотека  - це скарбниця інформації в школі, фундамент освіти і самоосвіти. Головна функція її - зробити інформацію доступною.  Своїми методами і засобами роботи вона допомагає здійснювати єдину для школи державну програму освіти і виховання дітей. Найголовніше завдання бібліотекаря – прищеплення учням  любові до книги, вміння користуватися нею та швидко орієнтуватися  в інформаційному просторі. Робота бібліотеки проводилася згідно плану, виходячи з Концепції Державної цільової програми підтримки та розвитку читання на період до 2017 року, Закону України  «Про бібліотеки та бібліотечну справу» та «Положення про бібліотеку загальноосвітнього навчального закладу». Діяльність шкільної бібліотеки у 2016/2017 навчальному році була спрямована на виховання в учнів інформаційної культури, любові до книги, культури читання, вміння користуватись бібліотекою, а також на забезпечення різноманітного змісту навчального процесу, всебічне сприяння підвищенню методичної майстерності вчителів шляхом популяризації педагогічної літератури та інформації про неї. Особлива увага приділялася широкій популяризації української літератури, літератури з питань освіти, історії і культури українського народу та поваги до рідної мови, національно-культурних і духовних надбань нашого народу. У бібліотеці школи протягом року велася інформаційно-бібліографічна робота. Бібліотекар готувала бібліографічні довідки. Інформаційна робота серед педагогічного колективу включала  виступи на нараді при директорові та методичних об’єднаннях з інформаційними оглядами, оглядами періодичних видань на допомогу вчителю. Для задоволення потреб педколективу бібліотекарем  було оформлено тематичні папки  «Єдина Україна»,  «Громадянське виховання», «Корисні посилання», «Нормативно-правова база з питань національно-патріотичного виховання» та інші. З метою вивчення читацьких інтересів молодших школярів та їх батьків, рівня їх читацької культури,  місця книги  в житті, виявлення впливу школи на розвиток читацької самостійності  учнів молодшого шкільного віку були використані методи:  бесіда,  спостереження,  проводився моніторинг  читацьких формулярів,  складались індивідуальні списки читання. На допомогу бібліотекарю був створений актив бібліотеки, до якого входить по одному 3 учнів від старших класів. Він допомагав  в оформленні книжкових виставок, в перевірці стану збереження шкільних підручників, в оформленні вітальних та інформаційних листівок. Велика увага приділяється пошуку активних способів пропаганди літератури, які забезпечують формування в школярів потреби в читанні книг, роботі з ними. Для залучення учнів до читання використовувалися різні методи популяризації літератури: індивідуальні бесіди, бесіди біля книжкових виставок. Ефективними щодо інформування учнів та популяризації літератури виявилися  книжкові виставки різнопланової тематики:   «Чудовий світ казок», «Україна - єдина країна», «Ніхто не забутий, ніщо не забуте»,  «Правова культура школяра», «Корифеї українського слова», «Духовний пророк нації», «Моя Харківщина» та інші. Бібліотека допомагала вчителям у проведенні предметних тижнів у школі. Готуючись до них, були організовані книжкові виставки, тематичні огляди літератури. Одним з найважливіших завдань роботи бібліотеки було якісне і своєчасне забезпечення підручниками всіх учнів школи. Для виконання цього завдання були: якісне комплектування, облік, збереження фонду, 0 % неповернення та зменшений відсоток псування підручників. Тому пріоритетним напрямком діяльності бібліотеки та педколективу є формування в учнів дбайливого ставлення до підручників та навчальної книги. Важливим напрямком діяльності бібліотеки є пошук  нових шляхів  комплектування  фонду.  Щорічно проводиться акція «Подаруй бібліотеці книгу», завдяки чому фонд художньої літератури регулярно  поповнюється новими книгами. У цьому році завдяки акції бібліотечний фонд зріс на 39 примірників художньої літератури. Навчальний процес був забезпечений підручниками на 98 %. 

11. Розвиток навчально-матеріальної бази школи. Фінансово-господарська діяльність

	№ з/п
	Захід
	Термін
	Відповідальний
	Примітка

	1.


	 Провести атестацію навчальних кабінетів, приміщень школи щодо їх  відповідності державним стандартам (до початку навчального року) 
	 Серпень 
	 Адміністрація    

 ПК
	

	2.


	 Здійснити комплекс заходів з  підготовки школи до роботи в

 - осінньо-зимовий період;


 - весняно-літній період.
	 Жовтень 

 Квітень 
	 Целеп Г.О.
	

	3
	 Провести ревізію опалювальної системи, систем водопостачання та каналізації,  

 електромережі на предмет якісної підготовки їх до навчального року. Здати  систему теплопостачання й опалення на гідравлічне випробовування представникові тепломережі. 
	 Травень – 

 червень
	 Целеп Г.О.
	

	4.


	 Перевірити збереження, поповнення й використання бібліотечного фонду:

 - комплектування та забезпечення учнів підручниками та навчальними  посібниками;

 - стан збереження підручників;

 - комплектування бібліотечного фонду  необхідною навчальною, науково– популярною, довідниковою,  художньою літературою, методичними посібниками і журналами.
	 Серпень - 

 вересень
	 Бібліотекар 
	

	5.


	 Поповнити методичний кабінет навчально-методичною літературою, періодикою, ІКТ. 
	Протягом року 
	 Заступники   

 директора 
	

	6.
	Поповнити фонд бібліотеки педагогічними виданнями, навчально-методичною, науково-методичною, довідниковою, дитячою художньою літературою.
	Протягом року
	Бібліотекар 
	

	7.
	Визначити перелік обов’язкових видань і забезпечити фінансування передплати фахових видань. 
	Серпень, грудень, червень
	Бібліотекар
	

	8.
	 Придбати  методичні посібники на електронних носіях для кабінетів хімії,  фізики, історії, математики, інформатики, початкової школи, створення медіатеки.
	 Протягом року
	 Завідуючі 

 кабінетами
	

	9.
	 Підготувати і провести внутрішню інвентаризацію матеріальної бази, паспортизацію кабінетів, списання матеріальних цінностей
	 Листопад  
	 Целеп Г.О.
	

	10.
	Відремонтувати приміщення шкільної їдальні та харчоблоку
	Липень 
	Целеп Г.О.
	

	11.
	 Скласти акти на проведені ремонтні й господарчі роботи за позабюджетні та благодійні кошти 
	 Вересень 
	 Целеп Г.О.
	

	12.
	 Проводити огляд стану та збереженості майна, інвентаря, обладнання в кабінетах 
	 Система-

 тично    
	 Целеп Г.О.
	

	13.
	 Здійснювати раціональне використання шкільної території відповідно до завдань і потреб школи, упорядкування квітників, саду, пришкільної ділянки,   спортивного майданчику
	 Постійно 
	 Целеп Г.О.
	

	14.
	 Провести екологічні двомісячники з благоустрою території 
	 Жовтень -  листопад, 

 квітень- 

 травень
	 Завгосп 
	

	15.
	 Здійснити підготовку та провести перевірку відповідності спортивного  майданчика школи нормам безпеки
	 Серпень 
	 Завгосп 
	

	16.
	 Контролювати показники водомірного лічильника, тепломірного  лічильника,  електролічильників. Укладатися в ліміти енергоносіїв.
	Система-тично
	 Завгосп 
	

	17.
	 Здійснювати контроль за вчасним  придбанням миючих, дезінфікуючих  засобів, інвентаря.
	 Протягом   

 року
	 Завгосп 
	

	18.
	 Здійснювати аналіз економії бюджету та енергоресурсів школи 

 за І, ІІ семестри.
	 Грудень, 

 травень 
	Директор 
	

	19.
	Проводити енергозбережувальні заходи. 
	Постійно
	Завгосп
	

	20.
	 Провести профілактичні ремонтні роботи :

· - заміна освітлення;

· - ремонт харчоблоку та шкільної їдальні;

· - ремонт медичного кабінету.
	Лютий, 

серпень

серпень
	 Завгосп 
	

	21.
	Оновити спортивний майданчик, провести ремонтні роботи у  спортивній залі
	Серпень
	Директор 
	

	22.
	Забезпечити протипожежний захист приміщень і будівлі.


	Протягом року
	Директор
	

	23.
	Оновити матеріально-технічну базу їдальні та харчоблоку, забезпечити їх необхідним обладнанням, меблями та поновити посуд шкільної їдальні.
	Протягом року
	Директор
	

	24.
	Провести адміністративно-громадський контроль за готовністю класів, навчальних кабінетів, спортивного майданчику, спортивної зали, їдальні та інших приміщень до нового навчального року.
	Серпень 
	Адміністрація, члени ПК, батьківська громадськість
	

	25.
	Оновити учнівські меблі для навчальних кабінетів (початкові класи)
	Серпень
	Завгосп
	

	26.
	Запровадити теплозбережувальні технології (заміна вікон та склопакетів)
	Протягом року
	Завгосп
	

	27.
	Виконати ремонт огорожі, твердого покриття подвір’я. 
	Червень-липень
	Завгосп
	


Завдання:
1. Перевірка якості ремонтних робіт та підготовки до нового навчального року (в шкільній їдальні, харчоблоці, спортивній залі, навчальних кабінетах та інших приміщеннях).

3. Комплекс заходів з підготовки школи до роботи в осінньо-зимовий період.

4. Проведення ревізії опалювальної системи, систем водопостачання та каналізації, електромереж на предмет якісної  підготовки їх до початку навчального року.

5. Підготовка та проведення інвентаризації матеріальної бази, паспортизації кабінетів.

6. Перевірка, збереження, поповнення та використання бібліотечного фонду.

7. Проведення благоустрою пришкільної ділянки та шкільного подвір’я.

8. Поповнення кабінетів навчально-методичною літературою та технічними засобами навчання.

9. Створення єдиної шкільної локальної комп’ютерної мережі з виходом в Інтернет.
Розділ ІV. Управління діяльністю педагогічного колективу.
Аналіз методичної роботи

Головними завданнями школи є турбота про постійне підвищення якості навчально–виховного процесу, розвиток творчого потенціалу кожного вчителя, зокрема й колективу в цілому. Тому робота в школі спрямована на формування особливого типу педагога з новим мисленням–демократичним, інтуїтивним, прогностичним. Розв’язанню цього завдання сприяє розроблена оптимальна модель шкільної методичної роботи, модернізація науково–методичної роботи з педагогічними кадрами, система нарощування та оновлення фахових знань, нових педагогічних ідей та технологій, вивчення, узагальнення та поширення перспективного педагогічного досвіду.

Педагогічний аналіз і оцінювання діяльності школи в минулому навчальному році показали, що здійснювана педагогічним колективом науково–методична робота була спрямована на вирішення проблеми «Формування в учнів стійкої мотивації навчання впродовж життя за допомогою проектних технологій як чинник успішної реалізації особистості в нових соціокультурних умовах».
Професійна організація методичної роботи сприяє підвищенню якості педагогічної діяльності більшості вчителів, стимулює інтерес до самоосвіти, значно розширює діапазон використовуваних ними методів, прийомів і засобів навчання та виховання, прискорює послідовне впровадження в практику роботи елементів інтерактивних технологій, тому основними завданнями науково–методичної роботи в школі є:

· об’єднання вчителів навколо головної мети – розвитку творчої активності педагога та учня;

· проведення постійного моніторингу суб’єктів навчального процесу щодо визначення їхніх інтересів, уподобань, здібностей, можливостей, бажань, забезпечення умов і змісту педагогічної діяльності для максимальної реалізації їхніх здібностей;

· розвиток потреби вчителя щодо професійного вдосконалення, спрямування його на реалізацію власної освітньої траєкторії протягом життя;

· постійна увага до педагогів, що докладають зусиль до свого професійного та особистісного розвитку, їхнє заохочення;

· забезпечення відповідальності кожного учасника педагогічного процесу за результат своєї праці, сприяння прагненню вчителів до саморозвитку, творчості, прояву ініціативи.

Пріоритетом розвитку освіти в школі є впровадження сучасних інформаційно-комунікаційних технологій, що забезпечують удосконалення навчально-виховного процесу, доступність та ефективність освіти, підготовку учнів до життєдіяльності в інформаційному суспільстві. Враховуючи динаміку ресурсного забезпечення (оснащеність комп’ютерною технікою, наявність мережі Інтернет; ліцензійне програмне забезпечення; відсоток педагогів, що володіють основами комп’ютерної грамотності; відсоток учнів, що мають комп’ютери вдома і користуються мережею Інтернет) для успішного впровадження в процес навчання та виховання сучасних інформаційних технологій створена Програма інформатизації школи, яка визначає мету, завдання та заходи, що сприяють впровадженню в навчально-виховний процес новітніх інформаційних технологій, які є важливим інструментом поліпшення якості освіти в школі, дозволяють необмежено розширити доступ до інформації, урізноманітнюють технології тощо. Інформація задовольняє освітні й виховні потреби учнів, розвиває й продуктивно використовує мережі, ресурси комп’ютерної техніки. Вчителі школи ознайомлені з новітніми сучасними педагогічними технологіями, що дозволило реалізувати навчально-виховний процес на новому якісному рівні. 

Задача: для успішної інформатизації школи необхідно використовувати лише ліцензійне програмне забезпечення;

сприяти оновленню комп’ютерної техніки; продовжити оснащення бібліотеки сучасними інформаційними носіями; забезпечувати якісну освітньо - розвивальну систему навчання засобами ІКТ; ознайомлювати учнів із розмаїттям засобів опрацювання інформації; вчити якісно готувати й оформлювати науково-дослідні роботи, матеріали науково-практичних конференцій. 

Центральне місце в структурі науково-методичної роботи займає науково–методична рада, яка розглядає пропозиції щодо розвитку школи, організовує роботу, спрямовану на вдосконалення професійної майстерності педагогів, ініціює та здійснює науково–дослідну роботу. Значна роль у науково–-методичній діяльності належить предметним методичним об’єднанням та методичним кафедрам, які створені з метою вдосконалення уроку, пошуку нових педагогічних технологій, розвитку творчої активності педагога та учня. Цьому сприяє використання ділових педагогічних ігор і практичних занять при проведенні семінарів, педрад конференцій. У школі працює  5 методичнх об’єднань. Керівники методичних підрозділів – це вчителі-методисти, старші вчителі. Саме вони і здійснювали методичне та практичне забезпечення проведення семінарів та конференцій. 

         Вчителі систематично відвідували районні та міські семінари,  інші колективні форми методичної роботи. 
Учителі школи (Косенко О.В., Удовенко Т.М., Степанова Г.М., Яркова О.М., Дюкарева А.В.) успішно проводили районні колективні форми методичної роботи.
У 2016/2017 навчальному році  роботи школа посіла І місце в обласній тематичній відкритій виставці ефективного педагогічного досвіду «Освіта Харківщини ХХІ століття».

Питання реалізації науково-методичної проблеми обговорюється на засіданнях педагогічної ради («Про науково-методичне забезпечення роботи з обдарованими дітьми.» (протокол № 9 від 31.10.2016), «Про формування ключових громадянських компетентностей учнів як пріоритет виховної роботи в школі» (протокол № 6 від 28.03.2017),  нарадах при директорові, засіданнях методичних кафедр, науково – практичних семінарах. Підсумком діяльності педагогів школи стали творчі звіти вчителів, що атестуються, аукціони педагогічних ідей під час проведення предметних декад, участь учителів у виставці-презентації педагогічних ідей і технологій (2 роботи). 

Відповідно до плану роботи в школі були проведені предметні декади педагогічної майстерності. Високий науково–методичний рівень продемонстрували вчителі зарубіжної літератури та російської мови, української мови та літератури, математики, фізики, природничих дисциплін, історії. Відкриті уроки педагогів школи стали справжньою школою передового педагогічного досвіду, упровадження сучасних освітніх технологій в навчально – виховний процес. 

Вдосконалення навчально-виховного процесу в школі неможливе без модернізації внутрішкільної науково-методичної роботи на інноваційній основі підвищення особистої педагогічної майстерності кожного вчителя, його культури, розвитку мислення, комунікабельності за розумним співвідношенням загальношкільних, групових та індивідуальних форм і видів методичної роботи та самоосвіти педагогів. Необхідно продовжити працювати над  проблемою пошуку та впровадження ефективних технологій  сучасного  уроку, особливо звернути увагу на впровадження в навчально-виховний процес  інноваційних педагогічних технологій, створювати необхідні умови для навчання всіх дітей, самореалізації і соціалізації кожної особистості як громадянина України, вдосконалення життєтворчих компетенцій та загальнонавчальних компетенцій вміння вчитися. Склад учнів, структура організації навчально-виховного процесу, кваліфікація педагогів, наявна матеріально – технічна база забезпечують достатній рівень ефективності діяльності закладу у режимі функціонування. 

 Для забезпечення високої якості освіти, прогнозування подальшого розвитку навчального закладу необхідна  об’єктивна та своєчасна інформація про рівень освітніх результатів, оперативно реагувати та корегувати дії колективу, управляти на сучасному рівні  процесами, що забезпечують високу якість. Наприкінці навчального року адміністрацією школи проведені співбесіди  і анкетування вчителів про результати роботи та планування на новий навчальний рік.

Аналіз стану науково–методичної роботи у 2016/2017 навчальному році дає підстави вважати, що робота над реалізацією науково–методичної проблеми в цілому була успішною, хоча є низка питань, які потребують уваги та розв’язання: робота з обдарованими дітьми, організація науково – дослідницької діяльності учнів, система роботи з ВНЗ, недостатня організація психологічної освіти педагогів, відсутність друкованої продукції, авторських програм, недостатньо активно працювало методичне об’єднання вчителів фізичної культури, предметів «Основи здоров’я» та «Захист Вітчизни». 
1. Організаційно-методична робота з педагогічними кадрами 

Науково-методична тема: Створення атмосфери творчої міжособистісної взаємодії суб’єктів навчально-виховного процесу в умовах компетентнісного підходу в освіті.

Мета: Вдосконалення професійної компетентності кожного вчителя, підвищення науково-теоретичного і загально культурного рівня, психолого-педагогічної підготовки та професійної майстерності, розвиток їх творчої ініціативи, формування в них готовності до самовдосконалення, самоосвіти, саморозвитку.

Головне завдання методичної роботи: створення умов для постійного творчого та фахового зростання кожного педагога, забезпечення  професійної самореалізації педагогічних працівників та утвердження їхнього високого соціального статусу в суспільстві. 

Пріоритети: оновлення ролі вчителя як висококваліфікованого фахівця, який володіє значним арсеналом інноваційних технологій організації навчально-виховного процесу.

Загальні напрями в організації методичної роботи

1. Підвищення педагогічної майстерності вчителів через оптимальну структуру науково-методичної роботи, вдосконалення професійної компетентності кожного вчителя, розвитку їх творчої ініціативи.

2. Впровадження в навчально-виховний процес досягнень перспективного  педагогічного досвіду, інноваційних проектів,  новітніх технологій  та забезпечення їх практичної реалізації. 

3. Забезпечення реалізації принципів гуманізації, демократизації та спрямованість процесу навчання на розвиток  особистості учня. Встановлення пріоритету уроку як засобу соціалізації учнів.  

4. Приділяти увагу роботі з молодими вчителями з метою успішної адаптації до роботи в школі та підвищення рівня  професійної компетентності. 

5. Активізація видавничої діяльності вчителів та участь в інноваційній та дослідницько-експериментальній роботі.

6. Сприяння підвищенню загального рівня ІКТ-компетентності педагогів.

7. Удосконалення контрольно-оцінювальної діяльності в процесі навчання з урахуванням сучасних досягнень педагогіки.

8. Здійснення психолого-педагогічного супроводу навчально-виховного процесу.

9. Реалізація принципу наступності у розвитку загальної освіти з запровадженням нових Державних стандартів.
2. Структура внутрішньошкільної методичної роботи

Технологічний підхід до методичної роботи, який  включає в себе  систему заходів, спрямованих на визначення чітких процесуальних характеристик (що, як і в якій послідовності, у якому обсязі слід  робити), сприятиме  вирішенню проблем якості шкільної освіти, які знаходиться в епіцентрі уваги методичної роботи: 

· кадрове та науково–методичне забезпечення навчально–виховного процесу;

· створення організаційних умов для безперервного вдосконалення фахової освіти та кваліфікації педагогів; 

· проведення системних методичних заходів, спрямованих на розвиток творчих можливостей педагогів;

· вивчення та впровадження в практику ефективних методик та нових освітніх технологій навчання.

3.Модель методичного забезпечення  управління процесом
підвищення професійної майстерності вчителів













4. Функції методичної служби








5.Форми організації методичної роботи, спрямованої на

особистісно орієнтоване зростання педагогічної майстерності вчителів















6. Форми організації методичної роботи з учителями

	Форми роботи
	Питання
	Термін
	Відповідальний
	Примітка

	Педради


	 Підсумки діяльності педагогічного колективу в 2016/2017 навчальному році та завдання щодо підвищення якості навчально-виховного процесу в 2017/2018 навчальному році 
	Серпень 
	Петрова С.М.
	

	
	Створення інноваційного освітнього середовища (умови, засоби, технології) як одне з ключових завдань школи у контексті Нової української школи
	Листопад 
	Петрова С.М.
	

	
	Система роботи з обдарованими дітьми як складова особистісно орієнтованого диференційованого навчально-виховного процесу
	Січень 
	Деркач Н.В..
	

	
	Роль громадянського вихування у формуванні компетентної, національно свідомої особистості учня
	Березень  
	Любухіна О.В.


	

	
	Про переведення та випуск учнів. Про результати державної 

 підсумкової атестації випускників 4, 11 класів
	Травень
	Петрова С.М.
	

	
	Про випуск учнів 9-А класу. Про результати державної 

 підсумкової атестації випускників 9-А класу
	 Червень 
	 Петрова С.М.
	

	Інструктив-но-методичні наради

 
	Про особливості викладання базових навчальних предметів у 2017/2018 н.р. 

Про ознайомлення з Типовою інструкцією з діловодства у загальноосвітніх навчальних закладах усіх типів і форм власності
	Серпень 
	 Заступники директора з НВР
	

	
	Про організаційно-методичні вказівки щодо упорядкування роботи стосовно навчання учнів за індивідуальною формою 

Про підвищення кваліфікації педпрацівників
	Вересень 


	Адміністрація 
	

	
	 Про організаційно-методичні вказівки щодо атестації педагогічних працівників

 Про проведення предметних тижнів, олімпіад, турнірів, конкурсів
	Жовтень 
	Адміністрація 
	

	
	 Про підготовку до участі у фестивалі педагогічної майстерності
	Листопад 
	Адміністрація 
	

	
	Про види оцінювання навчальних досягнень учнів та об’єктивність виставлення тематичних балів та семестрового оцінювання
	Грудень 


	Адміністрація 
	

	
	Про створення робочих груп з підготовки проекту навчального плану  та річного плану роботи школи на наступний навчальний рік
	Січень 
	Адміністрація 
	

	
	 Про підготовку учнів додержавної підсумкової атестації та ЗНО
	Лютий 
	Адміністрація 
	

	
	 Про підготовку та проведення дня ЦЗ (ЦО)

 Про систему роботи класних керівників т вчителів щодо попередження  дитячого травматизму, профілактики правопорушень та злочинності
	Березень 


	Адміністрація 
	

	
	 Про нормативно-правове забезпечення організованого закінчення навчального року

 Про участь в експериментальній та інноваційній діяльності
	Квітень 


	Адміністрація 
	

	
	 Про виконання практичної частини навчальних програм з базових 

 дисциплін

 Про організацію літнього відпочинку
	Травень 
	Адміністрація 
	

	
	 Про переведення та випуск учнів. Про результати державної 

 підсумкової атестації випускників 9, 11 класів
	Червень 
	Адміністрація 
	

	Школа молодого вчителя


	 Про якість календарного та поурочного планування 

 Про ознайомлення з науково-методичними рекомендаціями, застосування Інструкції з ведення класного журналу учнів 5-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів.
	Вересень  
	Любухіна О.В.
	

	
	 Тренінгові технології на різних етапах уроку
	Жовтень
	Любухіна О.В.
	

	
	 Види і форми оцінювання навчальних досягнень учнів 
	 Листопад
	Любухіна О.В.
	

	
	 Сучасний урок – спільна творчість учителя та учнів
	 Січень
	Любухіна О.В.
	

	
	 Проблеми  виховання свідомого ставлення до навчання, формування мотиваційної  діяльності школярів за сучасних умов
	Квітень
	Любухіна О.В.
	

	Педагогічні читання
	Підсумки науково-методичної роботи з проекту «Навчання та виховання учнів через ноосферну (природовідповідну) освіту»
	Квітень  
	 Заступники директора з НВР
	

	 Виставка-

 ярмарок
	 Фестиваль педагогічних ідей «Від творчості педагога до творчості  

 учня». Обмін досвідом, захист педагогічних ідей та їх запровадження   в навчально - виховний процес.
	Січень 
	 Адміністрація 
	

	 Психолого- 

 педагогічні  

 семінари


	Відстеження рівня адаптації та дослідження фізіологічних особливостей дітей з метою подолання шкільної тривожності в різних вікових груп
	  Жовтень
	Практичний психолог
	

	
	Гармонізація  родинного та шкільного виховання на засадах життєтворчості, миру і толерантності з метою створення ситуації успіху на уроці як одного з провідних психолого-педагогічних аспектів підвищення ефективності навчально-виховного процесу
	 Лютий
	 Практичний психолог
	

	 Методична 

 рада
	Розвиток творчого пошуку та педагогічної майстерності вчителів у процесі здійснення реформування освіти
	Вересень 
	 Заст. директора
	

	
	 Сучасний урок: традиційні та іноваційні підходи 
	Листопад  
	 Заст. директора
	

	
	 Впровадження інноваційних проектів, сучасних педагогічних, інформаційно-комунікаційних  технологій  та їх елементів  у навчально-виховний процес з урахуванням оновлення змісту освіти та виховання
	Лютий 
	Заст. директора
	

	
	Подолання проблеми оцінки й оцінної діяльності навчання учнів у загальноосвітній школі
	Травень
	Заст. директора
	

	Конференція
	Шляхи створення оптимальних умов формування в школярів культури здоров’я
	Квітень 
	 Адміністрація 
	

	 Декади

 педагогічної

 майстерності


	 - Тиждень безпеки життєдіяльності

 - Тиждень реклами гуртків школи, ДЮСШ, ЦДЮТ

- Декада українознавства в початковій школі

 - Декада фізики, математики та інформатики

- Декада історії та правознавства, російської мови та світової 

літератури, іноземної мови, української мови та літератури

 - Декада хімії, біології ,географії, екології та економіки

- Тиждень  фізичної культури та основ здоров’я 


	Вересень 

Вересень 

Листопад 

Лютий

Березень  

Квітень 

Травень  
	Свинаренко С.О.

Кер. гуртків

Кобзєва Л.Г.

Прусенко Т.М.

Писаренко Л.К. 

Степанова Г.М.

Андрієнко О.М.
	


6. Робота з молодими спеціалістами

Спільний план роботи на 2017/2018 навчальний рік  

молодого спеціаліста  ХЗОШ № 148 Пономарьової Анастасії Олегівни

та вчителя-наставника  Прусенко Тетяни Миколаївни

	№

з/п
	Зміст роботи
	Дата проведення
	Форма роботи
	Вихід
	Виконавець
	Примітка

	1. 
	Обговорення вимог та рекомендацій щодо ведення шкільної документації
	Вересень 2017
	Бесіда - практикум
	Заповнення  сторінок журналу
	Прусенко Т.М., Пономарьова А.О.
	

	2. 
	Вимоги  до тематичного оцінювання математики
	Вересень 2017
	Консультація
	Прийняти до відома рекомендації
	Прусенко Т.М., Пономарьова А.О.
	

	3. 
	Обговорення нових основних орієнтирів базової школи
	Жовтень 2017
	Консультація
	Прийняти до відома рекомендації
	Прусенко Т.М., Пономарьова А.О.
	

	4. 
	Врахування психолого-педагогічних особливостей дітей у навчальному процесі
	Жовтень 2017
	Консультація
	Прийняти до відома рекомендації
	Прусенко Т.М., Пономарьова А.О.
	

	5. 
	Поєднання колективних та індивідуальних форм навчання на уроці
	Листопад 2016
	Консультація
	Прийняти до відома рекомендації
	Прусенко Т.М., Пономарьова А.О.
	

	6. 
	Самоаналіз проведених уроків
	Листопад 2017
	Консультація
	Прийняти до відома рекомендації
	Прусенко Т.М., Пономарьова А.О.
	

	7. 
	Проблеми часу на уроці
	Грудень 2017
	Бесіда
	Прийняти до відома рекомендації
	Прусенко Т.М., Пономарьова А.О.
	

	8. 
	Місце самостійної роботи під час вивчення теми
	Грудень 2017
	Практичне заняття
	Прийняти до відома рекомендації
	Прусенко Т.М., Пономарьова А.О.
	

	9. 
	Виховний аспект уроку
	Січень 2018
	Бесіда-аналіз
	Прийняти до відома рекомендації
	Прусенко Т.М., Пономарьова А.О.
	

	10. 
	Використання дидактичного та роздаткового  матеріалів , наочності на уроках різних типів
	Лютий 2018
	Бесіда
	Прийняти до відома рекомендації
	Прусенко Т.М., Пономарьова А.О.
	

	11. 
	Виготовлення зразків дидактичного матеріалу
	Лютий 2018
	Практичне заняття
	Прийняти до відома рекомендації
	Прусенко Т.М., Пономарьова А.О.
	

	12. 
	Форми роботи, які забезпечують виховання працелюбності, духовності
	Березень 2018
	Бесіда
	Прийняти до відома рекомендації
	Прусенко Т.М., Пономарьова А.О.
	

	13. 
	Опрацювання пам’ятки для самостійної роботи  з підручником
	Квітень 2018
	Практичне заняття
	Прийняти до відома рекомендації
	Прусенко Т.М., Пономарьова А.О.
	

	14. 
	Формування розумової культури учнів у процесі навчання
	Квітень 2018
	Бесіда
	Прийняти до відома рекомендації
	Прусенко Т.М., Пономарьова А.О.
	

	15. 
	Моделі диференційованих завдань
	Травень 2018
	Практичне заняття
	Прийняти до відома рекомендації
	Прусенко Т.М., Пономарьова А.О.
	

	16. 
	Формування розумової культури учнів у процесі навчання
	Травень 2018
	Бесіда
	Прийняти до відома рекомендації
	Прусенко Т.М., Пономарьова А.О.
	


Спільний план роботи  на 2017/2018 навчальний рік  

молодого спеціаліста  ХЗОШ № 148 Гужви Ольги Юріївни

та вчителя-наставника  Любухіної Олени Володимирівни

	№

з/п
	Зміст роботи
	Дата проведення
	Форма роботи
	Вихід
	Виконавець
	Примітка

	1. 
	Обговорення вимог та рекомендацій щодо ведення шкільної документації
	Вересень 2017
	Бесіда - практикум
	Заповнення  сторінок журналу
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	2. 
	Компетентністно – орієнтований підхід до навчально – виховного процесу
	Вересень 2017
	Консультація
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	3. 
	Врахування психолого-педагогічних особливостей дітей у навчальному процесі 
	Жовтень 2017
	Консультація
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	4. 
	Обговорення нових основних орієнтирів базової школи
	Жовтень 2017
	Консультація
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	5. 
	Самоаналіз проведених уроків
	Листопад 2017
	Консультація
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	6. 
	Поєднання колективних та індивідуальних форм навчання на уроці
	Листопад 2017
	Консультація
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	7. 
	Місце самостійної роботи під час вивчення теми
	Грудень 2017
	Практичне заняття
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	8. 
	Проблеми часу на уроці
	Грудень 2017
	Бесіда
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	9. 
	Виховний аспект уроку
	Січень 2018
	Бесіда-аналіз
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	10. 
	Створення здоров’язберігаючого середовища в навчальному закладі-  сприятиме збереженню здоров’я дітей
	Січень 2018
	Мозковий  штурм
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	11. 
	Використання дидактичного та роздаткового  матеріалів , наочності на уроках різних типів
	Лютий 2018
	Бесіда
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	12. 
	Виготовлення зразків дидактичного матеріалу
	Лютйи 2018
	Практичне заняття
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	13. 
	Виховна спрямованість програмового матеріалу
	Березень 2018
	Практичне заняття
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	14. 
	Проблеми часу на уроці
	Березень 2018
	Бесіда
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	15. 
	Місце самостійної роботи під час вивчення теми
	Березень 2018
	Практичне заняття
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	16. 
	Опрацювання пам’ятки для самостійної роботи  з підручником
	Квітень 2018
	Практичне заняття
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	17. 
	Формування розумової культури учнів у процесі навчання
	Квітень 2018
	Бесіда
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	18. 
	Робота з батьками: як знайти порозуміння?
	Травень 2018
	Бесіда
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	

	19. 
	Робота з батьками: як знайти порозуміння?
	Травень 2018
	Бесіда
	Прийняти до відома рекомендації
	Любухіна О.В.

Гужва О.Ю.
	


Спільний план роботи   на 2017/2018 навчальний рік  

молодого спеціаліста  ХЗОШ № 148 Грищенка Андрія Дмитровича

та вчителя-наставника  Писаренко Людмили Костянтинівни

	№

з/п
	Зміст роботи
	Дата проведення
	Форма роботи
	Вихід
	Виконавець
	Примітка

	1. 
	Обговорення вимог та рекомендацій щодо ведення шкільної документації
	Вересень 2017
	Бесіда - практикум
	Заповнення  сторінок журналу
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	2. 
	Компетентністно – орієнтований підхід до навчально – виховного процесу
	Вересень 2017
	Консультація
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	3. 
	Врахування психолого-педагогічних особливостей дітей у навчальному процесі 
	Жовтень 2017
	Консультація
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	4. 
	Обговорення нових основних орієнтирів базової школи
	Жовтень 2017
	Консультація
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	5. 
	Самоаналіз проведених уроків
	Листопад 2017
	Консультація
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	6. 
	Поєднання колективних та індивідуальних форм навчання на уроці
	Листопад 2017
	Консультація
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	7. 
	Місце самостійної роботи під час вивчення теми
	Грудень 2017
	Практичне заняття
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	8. 
	Проблеми часу на уроці
	Грудень 2017
	Бесіда
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	9. 
	Виховний аспект уроку
	Січень 2018
	Бесіда-аналіз
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	10. 
	Створення здоров’язберігаючого середовища в навчальному закладі-  сприятиме збереженню здоров’я дітей
	Січень 2018
	Мозковий  штурм
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	11. 
	Використання дидактичного та роздаткового  матеріалів , наочності на уроках різних типів
	Лютий 2018
	Бесіда
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	12. 
	Виготовлення зразків дидактичного матеріалу
	Лютйи 2018
	Практичне заняття
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	13. 
	Виховна спрямованість програмового матеріалу
	Березень 2018
	Практичне заняття
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	14. 
	Проблеми часу на уроці
	Березень 2018
	Бесіда
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	15. 
	Місце самостійної роботи під час вивчення теми
	Березень 2018
	Практичне заняття
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	16. 
	Опрацювання пам’ятки для самостійної роботи  з підручником
	Квітень 2018
	Практичне заняття
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	17. 
	Формування розумової культури учнів у процесі навчання
	Квітень 2018
	Бесіда
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	

	18. 
	Робота з батьками: як знайти порозуміння?
	Травень 2018
	Бесіда
	Прийняти до відома рекомендації
	Писаренко Л.К.

Грищенко А.Д.
	


7. Інноваційна та дослідно-експериментальна діяльність


Інноваційна діяльність – це процес унесення нових елементів у традиційну систему, створення та використання інтелектуального продукту, реалізація нових оригінальних ідей та унесення якісно нових елементів в освіту.


Результати інноваційної діяльності – творчої  співпраці вчителя й учнів:






Основна мета та завдання дослідження:
Мета:  збереження здоров’я вчителів і учнів у навчальному процесі за умови:

· формування у вчителів поняття про людину як складну біоенергоінформаційну систему, в якій взаємодіють Дух, Душа, тіло;

· ставлення вчителя до себе і до учня як до унікальної неповторної особистості, яка є копією Всесвіту;

· набуття учителем знань про фізіологію роботи мозку людини, геометрію її фізичного тіла, типи нервової системи і організація на основі цих знань учбового процесу і життєдіяльності учнів на ньому.

Завдання:

· підготовити вчителів до проведення ноосферних уроків з використанням біоадекватної Real-методики викладання;

· сприяти становленню свідомості вчителя, в основі якої – новий погляд на людину як копію Всесвіту;

· провести семінар для вчителів, учасників експериментального дослідження, за спеціально розробленими програмами, націленими на реалізацію природовідповідного принципу навчання.
Очікувані результати: Реалізація ідей ноосферної освіти (новий науково обґрунтований погляд на людину як складну біоенергоінформаційну систему, яка володіє цілісним гармонійним типом мислення) з використанням біоадекватної методики навчання (Real-методики) як підґрунття для збереження здоров’я вчителів і учнів, що, в свою чергу сприє оздоровленню біосфери планети Земля і переходу до ноосфери.

Школа є інфораційно-консультативним центром Національної мережі Шкіл сприяння здоров’ю,  базовим навчальним закладом щодо «Зміцнення потенціалу Всеукраїнської спілки вчителів і тренерів для поліпшення доступу до якісних послуг з профілактики ВІЛ/СНІДу». Органічним продовженням стало впровадження в досвід роботи школи проекту «Школа, дружня до дитини». Головними завданнями інноваційної діяльності є турбота про постійне підвищення якості навчально-виховного процесу, забезпечення його спрямованості на розвиток умінь і навичок особистості, застосування на практиці здобутих знань із різних навчальних предметів, з метою успішної адаптації в соціумі, формування здібностей до колективної діяльності та самооосвіти. 

8. Наукова та методична робота з педагогічними працівниками

серпень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Відповідальний
	Примітки

	1
	Спланувати роботу предметних методоб'єднань, кафедр,творчих груп, предметних комісій із реалізації загальношкільної проблеми
	Адміністрація


	

	2
	Ознайомити вчителів з новими нормативними документами в галузі освіти
	Заступники директора з НВР
	

	4
	Забезпечити процес соціально-психологічної адаптації молодих вчителів. Організувати роботу зі стажування молодих спеціалістів.
	Адміністрація 
	

	5
	Інструктивно – методична нарада:

Про особливості викладання базових навчальних предметів у 2017/2018 н.р. 

Про ознайомлення з Типовою інструкцією з діловодства у загальноосвітніх навчальних закладах усіх типів і форм власності
	Адміністрація 
	

	6
	Педагогічна рада 

Підсумки діяльності педагогічного колективу в 2016/2017 навчальному році та завдання щодо підвищення якості навчально-виховного процесу в 2017/2018 навчальному році
	Петрова С.М.
	

	7
	Збори трудового колективу 

- Про ознайомлення з  Правилами внутрішнього трудового розпорядку для працівників

- Про роботу зі зверненнями  громадян

- Про нове в законодавстві України
	Адміністрація 
	

	8
	Взяти участь у проведенні освітянського  тижня. 

Районні методичні об’єднання вчителів предметників, конференція
	Заступники 

 директора,

вчителі
	


вересень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Відповідальний
	Примітки

	1
	Інструктивно– методична нарада:

Про організаційно-методичні вказівки щодо упорядкування роботи стосовно навчання учнів за індивідуальною формою 

Про підвищення кваліфікації педпрацівників
	Адміністрація  
	

	2
	 Методична рада Розвиток творчого пошуку та педагогічної майстерності вчителів у процесі здійснення реформування освіти
	Заст. директора 
	

	3
	Батьківські збори «Здоровий родинний мікроклімат та його вплив на формування особистості дитини»
	Класні керіники
	

	4
	Забезпечити умови для своєчасної курсової перепідготовки та професійного зростання в міжкурсовий період
	Заст. директора 
	

	5
	Планування методичних підрозділів. Організація методичної роботи в школі
	Адміністрація
	

	6
	Діагностичне анкетування вчителів щодо вивчення їх професійних потреб
	Голови ШМО
	

	7
	Проведення психодіагностики інтелектуальних можливостей обдарованих дітей 
	Пр. психолог
	

	8
	Консультації для вчителів щодо організації та проведенню атестації педагогів, відповідно до Типового положення атестацію педагогічних працівників 
	Заст.директора 
	

	9
	Надання допомоги класним керівникам із складання планів виховної роботи, соціального паспорта класу
	Соціальний педагог
	

	10
	Нарада при директорові:
	
	

	
	Про виконання заходів щодо організації початку навчального року

 - підсумки проведення літнього оздоровлення учнів;

 - забезпечення учнів підручниками, учителів - навчальними 

   програмами;

 - організація харчування учнів у школі, додатковим харчуванням 

   учнів 1 класу молоком, харчування дітей пільгового контингенту,  

   дієтхарчування;

 - організацію та проведення профілактичних медичних оглядів учнів;

 - працевлаштування випускників 9, 11 класу; 

 - виконання Законів України «Про освіту» ст.6, «Про загальну 

   середню освіту» ст.35, Інструкції з обліку дітей;

Про особливість впровадження Державного стандарту базової та повної загальної освіти

 Про організацію профілактичної роботи з питань запобігання всім  

 видам дитячого травматизму та виконання законодавчих вимог 

 стосовно ТБ та охорони праці

Про підсумки квадрант-аналізу навчальних досягнень учнів-випускників 4,9,11 класів у 2017/2018 н.р.
	Деркач Н.В.

 Бібліотекар 

 Лещина Н.М.

 Деркач Н.В. 

Любухіна О.В.

Деркач Н.В.
Любухіна О.В.

Деркач Н.В. Целеп Г.О.

Любухіна О.В.
	

	11
	МО класних керівників  «Основні напрямки методичної роботи на 2017/2018 н.р.»
	Яркова О.М.
	

	12
	Поновнити зміст матеріалів методичного кабінету школи, забезпечити його сучасною науков-методичною літературою та інформаційними комп’ютерними ресурсами для оптимізації умов самоосвітньої діяльності педагогічних працівників школи
	Заст. директора 
	

	13
	Організувати випуск науково-методичних збірників та методичних бюлетенів
	Заст.директора 
	

	14
	Тиждень реклами гуртків школи, ДЮТ і ЦДЮТ

Тиждень безпеки життєдіяльності
	Педагог-організатор
	

	15
	Упроваджувати систему професійно-педагогічної адаптації молодих фахівців, визначити зміст і форми роботи для забезпечення їхнього професійного становлення і зростання

Школа молодого вчителя: «Про якість календарного та поурочного планування 

 Про ознайомлення з науково-методичними рекомендаціями, застосування Інструкції з ведення класного журналу учнів 5-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів.
	Заст.директора 
	

	16
	Скласти графік взаємовідвідування уроків учителями
	Керівники ШМО
	

	17
	Провести огляд періодичної преси, інформаційних збірників МОН України
	Бібліотекар
	


жовтень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Відповідальний
	Примітки

	1.
	 Інструктивно-методична нарада:

Про організаційно-методичні вказівки щодо атестації педагогічних працівників

 Про проведення предметних тижнів, олімпіад, турнірів, конкурсів
	Заст. директора 
	

	3.
	 Нарада при директорові:
	
	

	
	Про атестацію педагогічних працівників школи

  Про робота педагогічного колективу з організації контролю за 

 відвідуванням учнями навчальних занять 

 Про підготовку учнів до участі  в І-ІІ турах Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін

Про підготовку до роботи в осінньо-зимовий період

Про подолання труднощів адаптаційного періоду учнів 1,5 класів
	  Заступники директора з НВР 

  Целеп Г.О.  Любухіна О.В.


	

	4.
	 Надання  методичної допомоги в роботі дитячої організації  «Гармонія»
	 Педагог- 

 організатор
	

	  5.
	 Психолого-педагічний семінар   Відстеження рівня адаптації та дослідження фізіологічних особливостей дітей з метою подолання шкільної тривожності в різних вікових груп
	 Практ.психолог
	

	6.
	 Засідання атестаційної комісії з питань атестації. Вивчення системи роботи вчителів, які атестуються
	 Адміністрація  
	

	7.
	 Школа молодого вчителя: «Тренінгові технології на різних етапах уроку»
	Любухіна О.В.
	

	8.
	Психологічний консиліум «Рівень навчальної та психологічної адаптації учнів  з розладами регуляції навчальної діяльності: гіперактивні та гіпоактивні»
	 Любухіна О.В. 
	

	9
	Провести групові консультації «Система оцінювання навчальних досягнень учнів»
	Адміністрація
	

	10
	Провести майстер-клас «Використання ІКТ в навчальній та виховній діяльності»
	Бойко О.С.
	

	11
	Сприяти участі вчителів у професійних конкурсах, семінарах, конференціях
	Адміністрація
	

	12
	Провести моніторинг готовності вчителів до роботи в профільних класах
	Адміністрація, практ. психолог
	


листопад

	№ з/п
	Зміст роботи
	Відповідальний
	Примітки

	1.
	Педагогічна рада 

Створення інноваційного освітнього середовища (умови, засоби, технології) як одне з ключових завдань школи у контексті Нової української школи
	Петрова С.М.
	

	2.
	 Інструктивно – методична нарада:

Про підготовку до участі у фестивалі педагогічної майстерності 
	 Адміністрація 
	

	3.
	 Нарада при директорові :

 Про ведення ділової документації. Дотримання вимог Типової інструкції з діловодства. 

 Про роботу зі зверненнями громадян

 Про підтримку діяльності шкільної організації учнівського самоврядування «Гармонія»

Про запровадження ІКТ в навчально-виховний процес.
	 Заступники директора з НВР

 Бойко О.С.
	

	  4.
	 МО класних керівників «Сучасний погляд на національне виховання. Обмін досвідом»
	 Яркова О.М.
	

	5.
	 Методична  Рада : «Сучасний урок: традиційні та іноваційні підходи»
	Любухіна О.В.
	

	6.
	Школа молодого вчителя: «Види і форми оцінювання навчальних досягнень учнів
	Любухіна О.В.
	

	7.
	 Психолого-педагогічний супровід учнів 10 класів. Вивчення соціально-психологічного клімату в новоствореному класному колективі. Практичні рекомендації щодо ефективного впливу на учнів у критичних ситуаціях
	 Пр. психолог 


	

	8.
	Роль педагогічного колективу в розвитку громадського самоврядування
	Капінос Г.В.
	

	9.
	Провести заходи на виконання Концепції державної мовної політики:

- тиждень української писемності
	Удовенко Т.М. 
	


грудень
	№ з/п
	Зміст роботи
	Відповідальний
	Примітки

	1.
	 Інструктивно-методична нарада:

Про види оцінювання навчальних досягнень учнів та об’єктивність виставлення тематичних балів та семестрового оцінювання
	 Адміністрація 
	

	2.
	 Наради при директорові:

 Про дотримання законодавства з охорони прав дитинства, соціального захисту дітей, профілактичної роботи щодо правопорушень та запобігання злочинності серед дітей.

 Про результати вивчення стану навчання учнів з математики.

 Про підготовку та проведення новорічних та різдвяних свят, зимових каникул

 Про реалізацію положень програми «Обдарованість». Робота зі здібними та обдарованими учнями

Про виконання мовного законодавства

Про експериментально-дослідницьку та інноваційну діяльність
	 Соц. педагог

Петрова С.М.

Капінос Г.В.

Заступники директора з НВР


	

	3.
	 Засідання атестаційної комісії за окремим планом
	 Любухіна О.В.
	

	4.
	 Участь у професійному конкурсі «Вчитель року – 2018»
	 Петрова С.М.
	

	5.
	 Тиждень українознавства в початковій школі

 
	 Любухіна О.В.

 Кобзєва Л.Г.
	

	6.
	 Забезпечення змістовного відпочинку школярів у період зимових канікул та різдвяних свят 
	 Педагог- 

 організатор
	

	7.
	 Моніторинг результатів діяльності методичних підструктур у першому семестрі 
	 Адміністрація 
	

	8.
	 Батьківські збори «Родина – міцний дружній колектив»
	  Капінос Г.В.
	

	9.
	Організація курсів навчання вчителів із використанням інформаційно-комунікаційних технологій за результатами моніторингу рівня володіння ІКТ
	Бойко О.С.
	

	10.
	Підготовка до фестивалю методичних ідей, виставка педагогічної творчості
	Адміністрація
	


січень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Відповідальний
	Примітки

	  1.
	 Педрада:

 Система роботи з обдарованими дітьми як складова особистісно орієнтованого диференційованого навчально-виховного процесу
	Любухіна О.В.
	

	  2.
	 Інструктивно-методична  нарада:

 Про створення робочих груп з підготовки проекту навчального плану  та річного плану роботи школи на наступний навчальний рік 
	 Адміністрація 
	

	3.
	 Школа молодого учителя «Сучасний урок – спільна творчість учителя та учнів»
	Любухіна О.В.
	

	 4.
	 Нарада при директорові: 

 Про виконання навчальних програм, графіка контрольних, лабораторних, практичних робіт за І семестр. 

 Про результати вивчення стану навчання учнів з інформатики.

 Про результати навчальних досягнень учнів з базових дисциплін  у І семестрі.

Про підсумки роботи з цивільної оборони у 2016 році та завдання  на  2017 р.

Про стан харчування учнів в школі
	 Заступники директора з НВР

 Петрова С.М.

 Заступники директора з НВР

Заступники директора з НВР
	

	  5.
	 Вивчення системи роботи вчителів, які атестуються
	 Адміністрація
	

	6.
	 Засідання науково-методичних кафедр, методичних об’єднань, предметних комісій 
	 Керівники ШМО
	

	7.
	 МО класних керівників: «Сучасний погляд на національне виховання. Обмін досвідом»
	 Яркова О.М.
	

	8
	Удосконалення структури,  змісту і форм внутрішньої методичної роботи з педагогічними кадрами 
	Косенко О.В.
	

	9
	Провести групові та індивідуальні консультації з питань організації та проведення ЗНО-2018
	Адміністрація
	


лютий

	№ з/п
	Зміст роботи
	Відповідальний
	Примітки

	1.
	Наради при директорові:

Про підготовку та проведення ЗНО у 2018 році

Про дотримання Законів України «Про боротьбу із корупцією», «Про запобігання та протидії корупції», «Про інформацію», «Про захист персональних даних».

 Бібліотека в системі навчально-виховної роботи школи

Про результати вивчення стану навчання учнів 7-11 класів з біології

Про фізкультурно-оздоровчу та спортивно-масову роботу в школі
	Любухіна О.В.

Петрова С.М.

Бібліотекар

Петрова С.М.
	

	2.
	Інструктивно-методична нарада: 

Про підготовку учнів додержавної підсумкової атестації та ЗНО 
	Любухіна О.В.
	

	3.
	Психолого-  педагогічний  семінар

Гармонізація  родинного та шкільного виховання на засадах життєтворчості, миру і толерантності з метою створення ситуації успіху на уроці як одного з провідних психолого-педагогічних аспектів підвищення ефективності навчально-виховного процесу
	Практичний психолог
	

	4.
	Методична  рада  «Впровадження інноваційних проектів, сучасних педагогічних, інформаційно-комунікаційних  технологій  та їх елементів  у навчально-виховний процес з урахуванням оновлення змісту освіти та виховання»
	Косенко О.В.
	

	5.
	Декада предметів фізики, математики, інформатики
	Прусенко Т.М.
	

	6.
	Майстер-клас вчителів, які атестуються «Ефективний урок: від правила до результату»
	Адміністрація
	

	7.
	Профорієнтаційні тренінги для учнів 9,11 класів «Зроби свій вибір»
	Пр. психолог
	

	8.
	Інформаційно-роз’яснювальна робота  з учнями 11 класу та їх батьками щодо реєстрації на ЗНО-2018
	Адміністрація
	

	9.
	Вивчення запитів учнів 9 класів із питань організації профільного навчання
	Пр. психолог, класний керівник
	

	10.
	Батьківські збори «Умови успішного виховання дітей у родині»
	Яркова О.М.
	


березень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Відповідальний
	Примітки

	1.
	Педрада: 

Роль громадянського вихування у формуванні компетентної, національно свідомої особистості учня
	Деркач Н.В.
	

	2.
	Інструктивно-методична нарада:

Про підготовку та проведення дня ЦЗ (ЦО)

 Про систему роботи класних керівників т вчителів щодо попередження  дитячого травматизму, профілактики правопорушень та злочинності
	Адміністрація 
	

	 3.
	Наради при директорові:

Про результати вивчення стану навчання учнів 1-7 класів з образотворчого мистецтва

 Про стан роботи щодо здійснення індивідуального навчання 

 Про упровадження допрофільної підготовки учнів та профорієнтаційна робота в школі

 Про спільну діяльність школи в освітньому окрузі Дзержинського району
	Любухіна О.В.

Любухіна О.В. Любухіна О.В.
Петрова С.М.
	

	4.
	Підсумки рейтингу вчителів, які атестуються, підготовка атестаційних матеріалів
	Адміністрація
	

	5.
	Засідання атестаційної комісії.
Результати атестації педагогічних кадрів.
	Петрова С.М.
	

	6.
	Декада української мови та літератури, російської мови та літератури, іноземної мови
	Писаренко Л.К.
	

	7.
	Педагогічні читання «Психолого – педагогічний супровід дітей з особливостями психофізичного розвитку в умовах інклюзивного навчання»
	Адміністрація
	


квітень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Відповідальний
	Примітки

	1.
	Інструктивно-методична нарада:

Про нормативно-правове забезпечення організованого закінчення навчального року

 Про участь в експериментальній та інноваційній діяльності
	Адміністрація 


	

	2.
	Наради при директорові:

Про результати вивчення стану навчання учнів з фізичної культури

Про результати атестації педагогічних працівників

Про порядок організованого закінчення навчального року, проведення  державної підсумкової атестації
 Про стан медичного обслуговування, проведення профілактичного обстеження учнів та вчителів
 Про організацію та підготовку до відпочинково-оздоровчої кампанії 2018 року
	Петрова С.М.

Любухіна О.В.

Петрова С.М.

Любухіна О.В 

Деркач Н.В.
	

	3.
	 Школа молодого учителя «Проблеми  виховання свідомого ставлення до навчання, формування мотиваційної  діяльності школярів за сучасних умов»
	Дюкарева А.В.
	

	4.
	Батьківські збори 

«Єдність батьків, учителів у ставленні до школярів»
	Любухіна О.В
	

	6.
	Декада  хімії, біології , географії, екології та економіки
	Степанова Г.М.
	

	7. 
	Творчі звіти ШМО та кафедр у формі презентації «Колективні творчі справи» 
	Керівники ШМО
	

	8.
	Педагогічні читання 

Підсумки науково-методичної роботи в проекті «Навчання і виховання учнів через ноосферну (природовідповідну) освіту» 
	Удовенко Т.М.
	


травень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Відповідальний
	Примітки

	1.
	Педрада:

Про переведення та випуск учнів. Про результати державної 

 підсумкової атестації випускників 4, 11 класів 
	Петрова С.М.
	

	
	Наради при директорові:

Про виконання навчальних програм, графіків контрольних, 

 лабораторних, практичних робіт, тематичного оцінювання 

 Про попередження всіх видів дитячого травматизму під час 

 оздоровлення та відпочинку дітей влітку 2017 року 

 Про підсумки державної підсумкової атестації в 4,11-х класах

 Про результати стану викладання предмету «Захист Вітчизни»

 Про результати навчальних досягнень учнів з базових дисциплін 

 у ІІ семестрі
	Косенко О.В.

Косенко О.В.

Любухіна О.В.

 Петрова С.М.

 Любухіна О.В. 
	

	2.
	Інструктивно-методична нарада:

Про виконання практичної частини навчальних програм з базових 

 дисциплін

 Про організацію літнього відпочинку
	Адміністрація 
	

	3.
	Методична  рада  «Подолання проблеми оцінки й оцінної діяльності навчання учнів у загальноосвітній школі» 
	Майстренко О.С 
	

	4.
	 Тиждень  фізичної культури 
	Андрієнко О.М.
	

	5.
	Засідання творчої групи з питань планування роботи на новий навчальний рік 
	Адміністрація 
	


червень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Відповідальний
	Примітки

	1.
	Педрада:

Про випуск учнів 9-А класу. Про результати державної 

 підсумкової атестації випускників 9-А класу. 
	Петрова С.М.
	

	2
	Інструктивно - методична нарада:

Про переведення та випуск учнів. Про результати державної 

 підсумкової атестації випускників 4, 9, 11 класів
	Петрова С.М.
	

	3.
	Наради при директорові:

Про організація закінчення навчального року

Про підсумки державної підсумкової атестації в 9 класі

Про підсумки виконання річного плану роботи

Про хід підготовки річного плану
	Петрова С.М.

Любухіна О.В.

Петрова С.М.


	

	4.
	Якісний і кількісний аналіз результатів діагностик рівня освіти та культури учасників навчально-виховного процесу
	Любухіна О.В.


	

	5.
	Забезпечення ефективності управління науково-методичною роботою, вивчення результативності самоосвітньої роботи, підвищення фахової майстерності, курсової перепідготовки педагогічних працівників /моніторинг методичної роботи.
	Адміністрація 
	

	6
	Завершення роботи з планування. Участь членів методичної ради в складанні річного плану роботи школи на наступний навчальний рік.
	Адміністрація 
	

	7.
	Звіт директора перед громадськістю про роботу школи в поточному навчальному році
	Директор
	


9. Атестація педагогічних кадрів.

 Сьогодні навчально–виховний процес у школі здійснює творчий колектив: 5 учителів – методистів, 7 - старших учителів, 16 педагогів із вищою кваліфікаційною категорією, 5 вчителів мають І категорію,  1 вчитель  має ІІ категорію, 4 - спеціалісти. Педагогічні працівники проходять атестацію згідно з графіком, підвищують кваліфікацію під час курсової перепідготовки, відвідують фахові спецкурси, а також приділяють багато уваги самоосвіті. Цьому сприяє участь у роботі РМО, ШМО, у науково–практичних конференціях, нарадах, семінарах. Відповідно до змісту науково–методичної програми сплановано роботу вчителів–наставників, школи молодого вчителя, курсів перепідготовки, а також узгоджено графік атестації вчителів. Колектив школи стабільний. 
 У 2016/2017 навчальному році було атестовано 4 вчителя. Вчитель предмета «Захист Вітчизни» Моторигін В.І.  підтвердив раніше присвоєну кваліфікаційну категорію «Спеціаліст вищої категорії» та було присвоєно педагогічне звання «старший учитель», вчитель географії Косенко О.В. підтвердила раніше присвоєну кваліфікаційну категорію «Спеціаліст вищої категорії» та педагогічне звання «старший учитель», вчителю інформатики Пелипенко С.А. була присвоєна кваліфікаційна категорія  «Спеціаліст вищої категорії»,  вчителю англійської мови Головіновій К.С. була присвоєна кваліфікаційна категорія  «Спеціаліст другої категорії».

Кількісно-якісний склад педагогічних працівників
	Навчальний рік


	Кількість педпрацівників
	Вища
	І
	ІІ
	спеціаліст
	Старший

учитель 
	Учитель-методист

	2013/2014
	31
	14
	6
	6
	5
	7
	4

	2014/2015
	30
	13
	6
	4
	6
	6
	5

	2015/2016
	28
	4
	7
	0
	6
	6
	5

	2016/2017
	26
	16
	5
	1
	4
	7
	5
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Під час проведення атестації адміністрація дотримувалась норм управлінської етики, «Положення про атестацію педагогічних працівників», застосовувала діагностичні методики, презентацію досвіду, творчі звіти вчителів, проведення відкритих уроків, вивчення системи роботи.  Атестації підлягало 5 педпрацівників, з них: підвищив кваліфікаційну категорію - 1учитель, підтвердили кваліфікаційну категорію –3 вчителя, присвоєно звання старший учитель–1 вчителю. 
	Навчальний рік
	За планом
	Пройшли курси
	Спецкурси

	2011/2012
	6
	6
	2

	2012/2013
	4
	4
	2

	2013/2014
	5
	5
	1

	2014/2015
	3
	3
	3

	2015/2016
	6
	7
	0

	2016/2017
	6
	6
	1


Розділ V. Навчально-виховна робота з учнями.

Виховна тема: формування ініціативної, здатної жити в умовах свободи, приймати відповідальні рішення, робити самостійний  життєвий вибір особистості;   виховання свідомого громадянина, патріота України на основі дієвого підходу до  організації виховної роботи в школі.   

Мета виховної роботи: набуття учнями соціального досвіду, успадкування духовних надбань народу, досягнення розвиненої духовності, фізичної досконалості, моральності, художньо-естетичної, трудової та екологічної культури.

1. Організація виховного процесу.

 Планування виховних заходів за пріоритетними напрями виховної роботи з учнями: 

Громадянське виховання: формування свідомого громадянина, патріота, професіонала, особистості, спрямованої на розвиток демократичного громадського суспільства в Україні.

Сприяння творчому розвитку особистості: розвиток пізнавальних інтересів учнів у певній галузі знань, сприяння інтелектуальному, емоційному та естетичному розвитку школярів, залучення до науково-технічної художньої, декоративно-ужиткової творчості, еколого-натуралістичної, туристично-краєзнавчої, фізкультурно-спортивної діяльності.

Родинно-сімейне виховання: гармонійний всебічний розвиток дитини, підготовка її до життя в існуючих соціальних умовах, формування моральних цінностей, створення сприятливої атмосфери в сімї, залучення до традицій родинно-побутової культури, активна участь у всенародних і сімейних святах.

Військово-патріотичне виховання: забезпечення морально-політичної та практичної підготовки щодо виконання обов’язку – захисту незалежної Батьківщини, військової служби у збройних силах України.

Національно-патріотичне виховання: успадкування духовних надбань нашого народу, досягнення високої культури міжнаціональних відносин, залучення молоді до національної світової культури.

Трудове виховання: формування творчої працелюбної особистості, свідомого ставлення до праці як вищої цінності людини і суспільства, готовності до життєдіяльності і праці в сучасних умовах.

Художньо-естетичне виховання: формування основ естетичної культури, естетичного сприймання та емоційного ставлення до прекрасного, духовне збагачення учнів, розширення їхнього світогляду.

Моральне виховання: прищеплення і розвиток моральних почуттів, міцних переконань і потреби поводити себе згідно з моральними нормами, виховання свідомої дисципліни та організованості, громадської та соціальної відповідальності, непримиренності до аморальних вчинків.

Екологічне виховання: забезпечення юного покоління знаннями про взаємозв’язок природи й суспільства, формування розуміння природи як першооснови існування людини, а людини – як частини природи, виховання почуття відповідальності за навколишнє середовище як загальнолюдської цінності, любові до природи.

Формування здорового способу життя: забезпечення повноцінного розвитку дітей і молоді, охорона та зміцнення їхнього здоров’я, формування фізичних здібностей особистості,виховання потреби в регулярних заняттях фізичною культурою, пропаганда здорового способу життя, залучення дітей до різних видів спортивно-фізкультурної діяльності.

Превентивне виховання: реалізація заходів, спрямованих на запобігання злочинам і злочинності, удосконалення способу життя учнів без порушень норм моралі, поліпшення роботи з підлітками з девіантною поведінкою, організація змістовного дозвілля, профілактика дитячої бездоглядності, правильне статеве виховання. 

1.1. Заходи щодо національного, військово-патріотичного, родинно-сімейного, художньо-естетичного,  трудового, екологічного, морального виховання школярів:  

	Тематичний період «Ми нація єдина, ми діти твої, Україно!»

	Мета: створювати умови для самореалізації особистості відповідно до її здібностей, суспільних та власних інтересів; виховувати громадянина з демократичним світоглядом і культурою, який не порушує прав і свобод людини; сприяти становленню самодостатнього громадянина-патріота України, гуманіста і демократа, готового до виконання громадянських і конституційних обов’язків, до успадкування духовних і культурних надбань українського народу, досягненню високої культури взаємин, утвердженню в свідомості і почуттях особистості патріотичних цінностей, переконань і поваги до культурного та історичного минулого України; виховувати повагу до Конституції України, Законів України, державної символіки; сприяти підвищенню престижу військової служби; сприяти набуттю дітьми та молоддю патріотичного досвіду на основі готовності до участі в процесах державотворення; утверджувати гуманістичну моральність як базову основу громадянського суспільства.

	Напрям виховної діяльності
	Термін проведення
	Класи
	Форми роботи
	Відповідальні
	Примітка про виконання

	Вересень – місячник безпеки дорожнього руху «Увага! Діти на дорозі!»

	Ціннісне ставлення до себе
	1-й тиждень
	1-11
	МО класних керівників «Організація роботи методичного об'єднання класних керівників у 2016/2017 навчальному році»
	Яркова О.М. 
	

	
	01.09.2017
	1-11
	Перший урок мужності і милосердя під девізом «Борімося-поборемо!» на тему «Чим може пишатися українець?»
	Класні керівники 

1-11 класів
	

	
	01.09.2017
	
	Єдиний урок «Безпечна дорога в школу й додому»
	Класні керівники 

1-11 класів
	

	
	2-й тиждень
	7-11
	Анкетування учнів «Шкільний лідер. Соціально-психологічний портрет»
	Практичний психолог
	

	
	2-й тиждень
	1-11
	Шкільний олімпійський тиждень
	Учителі фізичної культури
	

	
	08.09.2017
	1-11
	Єдиний олімпійський урок (до Дня фізкультури і спорту – 08.09)
	Класні керівники 

1-11 класів
	

	
	3-й тиждень
	1-11
	Тиждень безпеки життєдіяльності
	Свинаренко С.О.
	

	
	4-й тиждень
	8 
	Психологічний тренінг «Розвиток навичок поведінки у конфліктних ситуаціях»
	Практичний психолог 
	

	
	4-й тиждень
	6-7 
	Відвідування тренінгу у Клініці дружній до молоді
	Кл.керівники 6-7 кл. 
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї
	1-й тиждень
	1-11
	Складання соціальних паспортів класів
	Класні керівники

1-11 класів
	

	
	2-й тиждень
	
	Батьківські збори «Здоровий родинний мікроклімат і його вплив на формування особистості дитини»
	Адміністрація школи
	

	
	21-22.09.2017
	5-11
	Уроки мужності до Дня партизанської слави
	Класні керівники 

5-11 класів
	

	
	4-й тиждень
	1-11
	Батьківський лекторій «Психолого-педагогічні особливості виховання, навчання учнів (проблеми батьків, учнів та шляхи їх вирішення)»
	Практичний психолог 
	

	Ціннісне ставлення до праці
	1-й тиждень
	7-11
	Організація чергування учнів у школі
	Капінос Г.В.
	

	
	2-й тиждень
	5-11
	Екологічні десанти «Я – господар школи»
	Целеп Г.О.
	

	
	3-й тиждень
	1-11
	Тиждень реклами роботи гуртків ЦДЮТ та школи «Кожен учень хоче знати, де свої таланти показати»
	Керівники гуртків
	

	
	4-й тиждень
	1
	Психологічне дослідження готовності до навчання
	Практичний психолог
	

	Ціннісне ставлення до природи
	1-4-й тижні
	5-11
	Екологічні десанти «Зустрічаймо осінь»
	Капінос Г.В. 

«Гармонія»
	

	
	2-3-й тижні
	2-7
	Екскурсії до Музею природи, Музею води (до Міжнародного дня озонового шару – 16.09.)
	Кл.керівники 2-7 кл.
	

	
	3-й тиждень
	2-7
	Конкурс листівок та малюнків «Прохання землі - берегти» (до Міжнародного дня озонового шару 
	Архіпова К.Ю.
	

	Ціннісне ставлення до культури
	01.09.2017
	1-11
	Свято Знань
	Капінос Г.В.
	

	
	2-й тиждень
	2-9
	Танцювальний фест «Шкільний майданс»
	Одношевна Я.О.
	

	
	08.09.2017
	2-11
	Позакласний захід «Свято рідної мови» (до Міжнародного дня грамотності)
	Удовенко Т.М.
	

	
	22.09.2017
	3-4
	Бібліотечні уроки (до Всесвітнього дня бібліотек)
	Мостепанюк С.Ю.
	

	Ціннісне ставлення до суспільства і держави
	1-й тиждень
	7-11
	Планування роботи шкільного органу учнівського самоврядування –  «Гармонія»
	Капінос Г.В.
	

	
	21-22.09.2017
	7-8
	Зустріч з волонтерами та воїнами АТО
	Капінос Г.В.
	

	
	3-4-й тижні
	5-11
	Виховні години по толерантності «Живи, твори, добро звершай», «Толерантність врятує світ»
	Класні керівники 5-11 класів
	

	
	3-й тиждень
	8-11
	Засідання опергрупи з профілактики правопорушень у школі (планування роботи)
	Капінос Г.В.
	

	
	3-й тиждень
	7-9
	Конкурс комп’ютерної графіки «Від роду до народу слався Україно!»
	Бойко О.С.
	

	
	3-й тиждень
	5-11
	Проведення профілактичних рейдів «Урок»
	Капінос Г.В.
	

	
	4-й тиждень
	8-11
	Екскурсії до історичного музею «Харківщина в роки Другої Світової війни»
	Вакал В.В.
	

	Жовтень – місячник патріотичного виховання

	Ціннісне ставлення до себе
	03.10.2017
	1-7
	Виставка стіннівок та учнівських малюнків «Моя земля – земля моїх батьків» (до Міжнародного дня людей похилого віку - 01.10.)
	Капінос Г.В.
	

	
	04.10.2017
	8-11
	Години спілкування «Стоп насильству!» (до Міжнародного дня ненасильства – 02.10.)
	Класні керівники 8-11 класів
	

	
	1-й тиждень
	1
	Дослідження психологічної готовності до навчання
	Практичний психолог 
	

	
	1-й тиждень
	2-11
	Рейд-перевірка «Твій щоденник – твоє обличчя»
	Капінос Г.В.
	

	
	2-й тиждень
	2-11
	Рейд-перевірка стану підручників «Живи, книго!»
	Капінос Г.В., Мостепанюк С.Ю.
	

	
	3-й тиждень
	8-11
	Зустріч-бесіда з працівниками СКМСД Дзержинського району «Скажемо правопорушенням – ні!»
	Капінос Г.В.
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї
	03.10.2017
	8-9
	Година цікавих повідомлень до Всесвітнього дня космосу – 04.10.
	Учитель фізики Бойко С.О.
	

	
	1-й тиждень
	2-4
	Усний журнал про народні символи «На рушниковому крилі»
	Капінос Г.В .
	

	
	1-й тиждень
	8-11
	Акція волонтерського руху «Милосердя і доброта – людства два крила» (до Міжнародного дня людей похилого віку - 01.10.)
	Капінос Г.В.
	

	
	2-й тиждень
	1-11
	Батьківський лекторій «Родина як соціальна та моральна цінність» (спільно з представниками ССД, СКМСД Дзержинського району)
	Капінос Г.В.
	

	
	3-й тиждень
	1-8
	Анкетування батьків «Ставлення батьків до проблем виховання»
	Практичний психолог
	

	
	4-й тиждень
	9-11
	Відзначення Тижня протидії торгівлі людьми (за окремим планом)
	Капінос Г.В.
	

	Ціннісне ставлення до праці
	1-4-й тижні
	5-11
	Екологічні десанти «Наш двір – наша турбота»
	Целеп Г.О.
	

	
	2-й тиждень 
	9-11
	Бесіди з батьками «Як допомогти дитині з вибором професії»
	Класні керівники

9-11 класів
	

	
	3-й тиждень
	5-9
	Виховні години «Ми не байдужі: зробимо мікрорайон школи краще!»
	Класні керівники 

5-9 класів
	

	Ціннісне ставлення до природи
	1-й тиждень
	2-7
	Виставка «Королева осені»
	Капінос Г.В.
	

	
	03.10.2017
	7
	Випуск стіннівки до Всесвітнього дня захисту тварин – 04.10.
	Капінос Г.В.
	

	
	2-й тиждень
	1-5
	Конкурс малюнку «Наші маленькі улюбленці» (до Всесвітнього дня захисту тварин – 04.10.)
	Архіпова К.Ю.
	

	
	3-й тиждень
	5-8
	Екологічна акція «Осінній вернісаж»
	Класні керівники 

5-8 класів
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
	03.10.2017
	1-11
	Свято «Вклоніться, люди, вчителю своєму»
	Капінос Г.В., 
	

	
	13.10.2017
	5-8
	Національно-патріотична гра «Козацькі розваги» (до Дня українського козацтва – 14.10.)
	Моторигін В.І.
	

	
	3-й тиждень
	2-8
	Участь у районному конкурсі вокального мистецтва «Зоряний дощ»
	Учитель музичного мистецтва 
	

	
	4-й тиждень
	2-3
	Свято «Золота господиня»
	Класні керівники 

2-3 класів
	

	Ціннісне ставлення до суспільства і держави
	1-4-й тижні
	8-11
	Участь у турнірах, олімпіадах з базових предметів
	Косенко О.В., учителі-предметники
	

	
	1-4-й тижні
	2-11
	Екскурсії містом та Харківщиною
	Класні керівники
	

	
	1-й тиждень
	8-11
	Загальношкільна конференція МО «Гармонія» «Презентуємо учнівське самоврядування»
	Капінос Г.В.
	

	
	1-й тиждень
	2-11
	Рейд-перевірка «Ні – запізненням!»
	Капінос Г.В.
	

	
	2-й тиждень
	5-7
	Майстер-класи з виготовлення сувенірів для воїнів АТО
	Капінос Г.В
	

	
	3-й тиждень
	10-11
	Виховні години по толерантності «Твори добро, бо ти - людина», «Перлини духовності»
	Класні керівники 10-11 класів
	

	
	20.10.2017
	9-10
	Засідання клубу «Право» «Мир планеті» (до Міжнародного дня ООН – 22.10.)
	Вакал В.В.
	

	
	27.10.2017
	5-11
	Урочиста лінійка до Дня визволення України від фашистських окупантів «Спасибі, вам, визволителі!»
	Капінос Г.В.


	

	
	4-й тиждень
	8-11
	Усний журнал до Міжнародного дня пам’яті жертв політичних репресій (31.10)
	Вакал В.В., учитель історії 
	

	Листопад – місячник «Інтелектуальний марафон»

	Ціннісне ставлення до себе
	1-й тиждень
	1-11
	МО класних керівників «Сучасний погляд на національне виховання. Обмін досвідом»
	Яркова О.М.
	

	
	2-й тиждень
	8-11
	Соціальний моб «Бути поруч складно?» (до Міжнародного дня сліпих – 13.11)
	Капінос Г.В., соціальний педагог 
	

	
	3-й тиждень
	7-9
	Участь в акції «Школа проти СНІДу»
	Свинаренко С.О.
	

	
	17.11.2017
	5-11
	Шкільна акція «Скажімо курінню – ні!» (до Всесвітнього дня відмови від паління – 20.11)
	Капінос Г.В.
	

	
	3-й тиждень
	5-11
	Бесіди лікарів з питань профілактики СНІДу, наркоманії, алкоголізму (Міська дитяча поліклініка №14)
	Свинаренко С.О.
	

	
	4-й тиждень
	10
	Тренінг з профілактики ВІЛ/СНІДу «Маршрут безпеки» (в рамках реалізації проекту «Школа дружня до дитини»)
	Практичний психолог,  

Косенко О.В.
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї
	1-й тиждень
	1-11
	Батьківський лекторій «Основи вікової фізіології, гігієни, санітарії»
	Шкільний лікар 
	

	
	06-10.11.

2017
	1-11
	Тиждень знань пожежної безпеки (за окремим планом)
	Деркач Н.В.
	

	
	24.11.2017
	9-10
	Мітинг-реквієм до Дня пам’яті жертв Голодомору
	Вакал В.В.
	

	Ціннісне ставлення до праці
	1-й тиждень
	3-4
	Бібліотечні уроки «Поезія надихає», «Бережи книгу»
	Мостепанюк С.Ю.
	

	
	1-4-й тиждень
	5-11
	Екологічні десанти «Наш двір – наша турбота», «Зустрічаймо зиму»
	Целеп Г.О.
	

	
	4-й тиждень
	8-11
	Тиждень профорієнтаційної роботи (за окремим планом)
	Косенко О.В.
	

	Ціннісне ставлення до природи
	1-й тиждень
	10-11
	Екологічний фестиваль «Чим ми дихаємо»
	Свинаренко С.О.
	

	
	2-й тиждень
	1-4
	Подорож до Олексіївського лісопарку «Осінній вернісаж»
	Учителі початкової школи
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
	1-4-й тижні
	1-11
	Відвідування Харківських театрів та музеїв
	Класні керівники 1-11 класів
	

	
	2-й тиждень
	5-9
	Усний журнал «Національні та етнокультурні традиції Слобожанщини»
	Капінос Г.В.
	

	
	3-й тиждень
	1-11
	Шкільний фестиваль «Твої таланти, рідна школо!»
	Капінос Г.В
	

	
	4-й тиждень
	1-5
	Конкурс малюнку «Шануймо видатних постатей Харківщини»
	Архіпова К.Ю.
	

	Ціннісне ставлення до суспільства і держави
	1-4-й тижні
	8-11
	Участь в олімпіадах з базових предметів, інтелектуальних турнірах, творчих конкурсах
	Учителі - предметники
	

	
	09.11.2017
	
	Тематичні уроки «Поетична свічка» (до Дня української писемності та мови – 09.11.)
	Капінос Г.В
	

	
	2-й тиждень
	8-11
	Засідання оперативної групи за наслідками контролю відвідування уроків учнями школи
	Капінос Г.В., 

 «Гармонія»
	

	
	3-й тиждень
	10-11
	Тематичні виховні години «Освіта – шлях виходу нації на світову арену»
	Класні керівники 7-11 класів
	

	
	3-й тиждень
	8-9
	Зустрічі-бесіди з працівниками СКМСД Дзержинського району «Особиста відповідальність – пріоритетна риса громадянина» (в рамках реалізації проекту «Школа дружня до дитини»)
	Капінос Г.В.
	

	
	4-й тиждень
	1-11
	Виховний захід для дітей – переселенців із зони АТО «Пізнай свою історію – вона єднає»
	Капінос Г.В. 


	

	Грудень – місячник морально-правового виховання

	Ціннісне ставлення до себе
	1-й тиждень
	1-4
	Години з психологом «Людина починається з добра»
	Практичний психолог 
	

	
	01.12.
2017
	9
	Випуск листівки «Міжнародний день боротьби зі СНІДом»
	Капінос Г.В
	

	
	04-08.12.
2017
	10-11
	Змагання «Нумо, хлопці!» (до Дня Збройних Сил України – 06.12)
	Учитель предмету «Захист Вітчизни»
	

	
	1-й тиждень
	3-8
	Малі Олімпійські Ігри
	Андрієнко О.М.
	

	
	2-й тиждень
	10-11
	Конкурс «Учень року – 2017» (шкільний етап)
	Капінос Г.В., класні керівники 10-11 класів
	

	
	2-й тиждень
	8-10
	Участь у Всеукраїнському конкурсі знавців української мови імені П.Яцика
	Учителі української мови та літератури 
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї
	1-й тиждень
	5-8
	Бесіда лікаря «Спортом займайся – здоров’я набирайся»
	Шкільний лікар
	

	
	1-й тиждень
	1-11
	Батьківський лекторій «Родина як соціальна та моральна цінність» (спільно з представниками ССД, СКМСД Дзержинського району)
	Любухіна О.В.
	

	
	1-й тиждень
	7-11
	Акції волонтерської допомоги та доброчинності «Світло добра у моїй душі» (до Дня інваліда – 03.12)
	Капінос Г.В., соціальний педагог 
	

	
	2-й тиждень
	3-8
	Шкільні змагання із зимових видів спорту
	Андрієнко О.М.
	

	
	3-й тиждень
	1-7
	Моніторинг рівня вихованості учнів
	Практичний психолог 
	

	
	3-й тиждень
	1-2
	Бібліотечні уроки «В гостях у казки»
	Мостепанюк С.Ю.
	

	
	3-й тиждень
	1-11
	Рейд-перевірка умов життя учнів пільгового контингенту та проблемних родин
	Соціальний педагог, класні керівники
	

	
	3-й тиждень
	1-11
	Батьківські збори «Родина – міцний дружний колектив»
	Яркова О.М.
	

	Ціннісне ставлення до праці
	1-4-й тижні
	9-11
	Заходи з упорядкування шкільної території 
	Целеп Г.О.
	

	
	2-4-й тижні
	1-7
	Робота майстерень Діда Мороза
	Класні керівники
	

	
	3-й тиждень
	1-7
	Конкурс сувенірів «Зимові фантазії»
	Капінос Г.В.
	

	Ціннісне ставлення до природи
	1-й тиждень
	1-4
	Екологічна подорож – гра «Харків зимовий»
	Учителі молодшої школи
	

	
	2-й  тиждень
	1-6
	Акція «Допоможемо зимуючим птахам»
	Капінос Г.В., 

 «Гармонія», 

класні керівники 

1-6 класів
	

	
	2-й тиждень
	5-6
	Екскурсія до зимового лісу
	Класні керівники 

5-6 класів
	

	
	4-й тиждень
	1-7
	Конкурс «Найкрасивіша сніжинка»
	Капінос Г.В.
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
	1-4-й тижні
	1-11
	 Відвідування харківських театрів, музеїв
	Класні керівники 

1-11 класів
	

	
	1-й тиждень
	10-11
	Випуск стіннівок «Майбутній воїн» (до Дня Збройних Сил України – 06.12.)
	Учитель предмету «Захист Вітчизни»
	

	
	2-й тиждень 
	5-7
	Конкурс комп’ютерної графіки «Щасливого Різдва!»
	Бойко О.С.
	

	
	3-й тиждень 
	1-2
	Свято «Дивовижна подорож Миколая Чудотворця»
	Деркач Н.В.
	

	
	4-й тиждень
	1-11
	Новорічні свята (за окремим планом)
	Капінос Г.В.
	

	Ціннісне ставлення до суспільства і держави
	1-й тиждень
	1-4
	Тиждень українознавства у початковій школі
	Любухіна О.В.
	

	
	2-й тиждень
	10-11
	Засідання клубу «Право» «Правова культура – міцність держави»
	Вакал В.В.
	

	
	09.12.
2017
	8-10
	Випуск шкільної газети «Ми пишаємося тим, що ми - українці»
	Капінос Г.В.
	

	
	3-й тиждень 
	7-9
	Виховний захід - віртуальна подорож «Історія, якою ми пишаємось»
	Класні керівники 

7-9 класів
	

	
	4-й тиждень
	9-11
	Зустріч з воїнами АТО (вечір спілкування) «Ми - разом»
	Капінос Г.В.
	

	Тематичний період «В країну знань незвідана дорога»

	Мета: Розвивати інтерес до навчання, предметів шкільної програми; формувати потребу в набутті знань, як  необхідної умови життєдіяльності у сучасному світі; спрямовувати зусилля особистості на розкриття природних здібностей, розвивати  інтелект; формувати духовність, задовольняти  індивідуальні запити учнів; виявляти обдарованих дітей; допомагати учням в оволодінні науковими знаннями

	Січень – місячник родинно-сімейного виховання

	Ціннісне ставлення до сім’ї
	1-2-й тиждень
	5-9
	Змагання з футболу, волейболу, баскетболу
	Андрієнко О.М.
	

	
	3-й тиждень
	1-5
	Бібліотечний фестиваль «Мама, тато, я – читаюча сім’я»
	Мостепанюк С.Ю.
	

	
	4-й тиждень
	5-11
	Проведення профілактичних рейдів «Урок»
	Капінос Г.В.
	

	
	2-й тиждень
	1-7
	Усний журнал «Історія моєї сім’ї в історії держави»
	Капінос Г.В.
	

	
	4-й тиждень
	1-11
	Батьківський лекторій «Правові механізми захисту дітей та родини. Зустріч з юристом.»
	Капінос Г.В.
	

	
	4-й тиждень
	5-11
	Виховні години по толерантності «Живи, твори, добро звершай»
	Класні керівники

 5-11 класів
	

	
	4-й тиждень
	9-10
	Профорієнтаційні дослідження «Професія моєї мрії»
	Практичний психолог 
	

	Ціннісне ставлення до природи
	2-3-й тижні
	2-7
	Конкурс фотографії «Харків зимовий»
	Капінос Г.В.
	

	
	2-4-й тижні
	1-5
	Екологічна акція «Допоможемо зимуючим птахам»
	Капінос Г.В.
	

	
	2-4-й тижні
	
	Трудові десанти «Наш двір – наша турбота»
	Целеп Г.О.
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
	1-й  тиждень
	1-8
	Конкурсно-розважальна програма «Різдвяні зустрічі»
	Капінос Г.В.
	

	
	1-4 тижні
	1-11
	Культпоходи до харківських театрів
	Класні керівники

1-11 класів
	

	
	3-й  тиждень
	1-4
	Рольові інсценізації «Ілюструємо казку»
	Капінос Г.В.
	

	
	4-й тиждень
	5-11
	Участь у районному конкурсі «Учень року-2017»
	Капінос Г.В.
	

	Ціннісне ставлення до суспільства і держави
	1-й  тиждень
	1-11
	Вітання воїнів АТО та їх сімей зі святами
	Класні керівники

1-11 класів
	

	
	2-й тиждень
	
	МО класних керівників «Учнівське самоврядування школи як допомога в роботі класного керівника»
	Капінос Г.В.
	

	
	3-й тиждень
	5-11
	Засідання опергрупи з контролю відвідування уроків учнями школи
	Капінос Г.В.
	

	
	21.01
	9-11
	Учнівська конференція «Гіркі сторінки історії народу» (до Міжнародного дня пам’яті Голокосту – 21.01.)
	Вакал В.В.
	

	
	22.01
	5-11
	Усний журнал «День соборності України»
	Вакал В.В.
	

	
	4-й тиждень
	8-11
	Зустріч з працівниками сектора ювенальної превенції Шевченківського відділення поліції Шевченківського району «Наркоманія та алкоголь серед молоді»
	Деркач Н.В.
	

	Лютий – місячник «Українські обереги»

	Ціннісне ставлення до себе
	1-й тиждень 
	2-7
	Бесіда лікаря «Туберкульоз – чума 21 століття»
	Шкільний лікар 
	

	
	2-й тиждень 
	7-8
	Участь у фестивалі ДЮП та ЮІР
	Капінос Г.В.
	

	
	19.02
	1-11
	Усний журнал «Мова, оспівана в піснях» (до Дня рідної мови – 21.02.)
	Учителі української мови та літератури 
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї
	1-й тиждень
	1-11
	Батьківські збори «Умови успішного виховання дітей у родині»
	Класні керівники

1-11 класів
	

	
	3-й тиждень
	1-11
	Тематичні виховні години «Обереги материнства», «Ми з того краю, де сопілка грає»
	Класні керівники

1-11 класів
	

	Ціннісне ставлення до праці
	1-4-й тиждень
	7-11
	Профорієнтаційні екскурсії до навчальних закладів м. Харкова 
	Класні керівники

7-11 класів
	

	
	2-3-й тиждень
	8-11
	Профорієнтаційні психологічні години «Діагностика своїх можливостей»
	Практичний психолог 
	

	Ціннісне ставлення до природи
	1-й тиждень
	1-6
	Екскурсії до планетарію, музею природи
	Класні керівники

1-6 класів
	

	
	4-й тиждень
	1-4
	Години спілкування «Допоможемо природі»
	Учителі початкових класів
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
	1-й тиждень
	1-11
	Розважальна програма у мікрорайоні школи «Масляна»
	Капінос Г.В.
	

	
	15.02
	1-11
	Конкурсна програма «У чарах кохання»
	Капінос Г.В.
	

	
	1-4 тижні
	1-11
	Культпоходи до Харківських театрів
	Класні керівники

1-11 класів
	

	Ціннісне ставлення до суспільства і держави
	1-й тиждень
	8-11
	Засідання клубу «Право» за темою «Патріотизм – потреба України, кожного українця»
	Вакал В.В.
	

	
	1-й тиждень
	1-11
	Інформаційно-пізнавальна година «Історія виникнення книги» (в рамках Всеукраїнської акції «Живи, книго!»)
	Мостепанюк С.Ю.
	

	
	2-й тиждень
	1-11
	Декада російської мови, літератури, української мови та літератури, іноземних мов
	Писаренко Л.К.
	

	
	2-й тиждень
	
	Батьківський лекторій «Дитина і сучасні ЗМІ»
	Бойко С.О.
	

	
	3-й тиждень
	8-9
	Круглий стіл з працівниками служби у справах дітей Шевченківського району «Чи знаєш ти свої обов’язки?» (в рамках проекту  «Школа дружня до дитини»)
	Деркач Н.В.
	

	
	3-й тиждень
	5-7
	Зустріч з бійцями АТО
	Капінос Г.В.
	

	
	4-й тиждень
	5-11
	Акція «Стоп насильству!» (реалізація Національної кампанії «Стоп насильству» у 2017 році)
	Деркач Н.В.
	

	Березень – місячник профорієнтації

	Ціннісне ставлення до себе
	1-й тиждень
	9-11
	Психологічна година «Подорож під назвою життя»
	Практичний психолог 
	

	
	01.03
	5-9
	Тематичні уроки «1 Березня – день боротьби з накроманією»
	Свинаренко С.О.
	

	
	2-й тиждень
	10-11
	Участь у конкурсі «Молода людина року»
	Капінос Г.В.
	

	
	3-й тиждень
	5-9
	Змагання з баскетболу, волейболу
	Андрієнко О.М.
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї
	1-й тиждень
	1-11
	Святковий концерт до Міжнародного жіночого дня 
	Капінос Г.В.
	

	
	1-й тиждень
	1-11
	Шевченківські дні (за окремим планом)
	Учителі української мови та літератури 
	

	
	2-й тиждень
	5-11
	Рейд – перевірка «Твій щоденник – твоє обличчя»
	Капінос Г.В.
	

	Ціннісне ставлення до праці
	1-й тиждень
	7 – 11
	Психологічні голини з профорієнтації:

· 7 клас: «Коли робота приносить радість»

· 8 клас: «Ти і ринок праці»

· 9-10 класи: «Трудові канікули»

· 11 клас: «Держава потребує професіоналів»
	Класні керівники

7-11 класів
	

	
	2-й тиждень
	1-6
	Бібліотечні уроки «Бережи книгу!»
	Мостепанюк С.Ю.
	

	
	4-й тиждень
	5-11
	Екологічний десант «Зустрічаємо весну»
	Целеп Г.О.
	

	Ціннісне ставлення до природи
	2-й тиждень
	1-7
	Конкурс – виставка дитячого малюнка «Природа очима дітей»
	Архіпова К.Ю.
	

	
	22.03
	11
	Випуск листівки «День охорони водних ресурсів»
	Степанова Г.М.
	

	
	4-й тиждень
	2-6
	Конкурс на кращу шпаківню «Подаруй птахам будинок»
	Капінос Г.В.
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
	2-й тиждень
	1-7
	Участь у конкурсі прикладної творчості «Барви Слобожанщини»
	Капінос Г.В.
	

	
	3-й тиждень
	1-8
	Тиждень дитячої книги та музики (за окремим планом)
	Мостепанюк С.Ю.
	

	Ціннісне ставлення до суспільства і держави
	1-й тиждень
	5-11
	Тиждень української мови та літератури (за окремим планом)
	Учителі української мови та літератури 
	

	
	2-й тиждень
	
	Батьківський лекторій «Книга в родині. Що і як читають діти. Новинки літератури»
	Мостепанюк С.Ю.
	

	
	3-й тиждень
	9-11
	Зустріч із військовослужбовцями, курсантами військових навчальних закладів, бійцями АТО
	Капінос Г.В.
	

	
	4-й тиждень
	5-11
	Тематичні години спілкування «Твій ровесник в Україні і за кордоном» (профілактика поширення ксенофобських і расистських проявів серед дітей та учнівської молоді)
	Класні керівники

5-11 класів
	

	
	4-й тиждень
	10-11
	Круглий стіл «Незабутні сторінки історії» (до роковин початку насильного вивезення мирного населення з території окупованої України на примусові роботи в роки Другої світової війни)
	Вакал В.В.
	

	Квітень – екологічний місячник

	Ціннісне ставлення до себе
	1-й тиждень
	5-11
	Екологічна акція «Дні здоров'я». Всесвітній День здоров'я.
	Капінос Г.В.
	

	
	2-й тиждень
	5-11
	Рейд – перевірка «Урок»
	Капінос Г.В.
	

	
	2-й тиждень
	11
	Психологічні години «Психологічна підготовка до ЗНО. Профілактика стресів»
	Практичний психолог 
	

	
	2-й тиждень
	9-10
	Випуск шкільної газети, присвяченої Міжнародному дню авіації та космонавтики (12.04.)
	Капінос Г.В.,  Бойко О.С.
	

	
	3-й тиждень
	5-10
	Засідання опергрупи з контролю за відвідуванням учнями уроків
	Капінос Г.В.
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї
	1-й тиждень
	1-11
	Батьківський лекторій «Фактори, що впливають на психологічний дискомфорт школяра. Їх усунення»
	Практичний психолог 
	

	
	4-й тиждень
	1-11
	Батьківські збори «Єдність батьків, учителів у ставленні до школярів»
	Яркова О.М.
	

	Ціннісне ставлення до праці
	1-4-й тижні
	5-11
	Екологічні десанти «Еко-весна - 2017»
	Целеп Г.О.
	

	
	1-4-й тижні
	5-11
	Заходи з упорядкування шкільної території
	Целеп Г.О.
	

	Ціннісне ставлення до природи
	01.04.
	
	Випуск листівки «1 квітня – День птахів»
	Капінос Г.В.
	

	
	2-й тиждень
	1-4
	Конкурс «Карнавал весняних квітів»
	Капінос Г.В
	

	
	3-й тиждень
	9-11
	Конкурс учнівських проектів «Чорнобильська катастрофа – катастрофа віку»
	Капінос Г.В
	

	
	22.04.
	5-11
	Випуск листівки «Сьогодні – День Землі»
	Капінос Г.В.
	

	
	26.04.
	8-11
	День пам'яті річниці аварії на ЧАЕС «Дзвони Чорнобиля»
	Капінос Г.В.
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
	1-4-й тиждень
	1-4
	Відвідування Музею природи
	Учителі початкової школи
	

	
	2-й тиждень
	1-7
	Конкурс – виставка писанок і вишиванок «Писанкове мереживо»
	Архіпова К.Ю.
	

	
	3-й тиждень
	1-9
	Години спілкування «Збережемо планету чистою»
	Класні керівники 

1-9 класів
	

	Ціннісне ставлення до суспільства і держави

	1-й тиждень
	8-11
	Засідання клубу «Право» за темою «Дитинство без насильства»
	Вакал В.В.
	

	
	1-й тиждень
	5-7
	Бесіда «Як не стати жертвою злочину»
	Практичний психолог 
	

	
	2-й тиждень
	8-10
	Участь у конкурсі патріотичної пісні «Поклонимся великим тем годам…»
	Капінос Г.В.
	

	
	2-й тиждень
	1-11
	МО класних керівників «Виховна година – спрямована допомога учителю на формування в учнів здорового способу життя»
	Яркова О.М.
	

	
	3-й тиждень
	10-11
	Участь у козацько – спортивній грі «Джура»
	Учитель предмету «Захист Вітчизни»
	

	
	3-й тиждень
	9-11
	Участь у спортивних змаганнях «Патріот»
	Моторигін В.І.
	

	
	4-й тиждень
	8-11
	Учнівська конференція «Збережемо пам'ять про подвиг»
	Вакал В.В.

 Капінос Г.В.
	

	
	4-й тиждень
	8-11
	Зустріч з воїнами АТО
	Капінос Г.В.
	

	
	4-й тиждень
	5-9
	Конкурс творчих робіт «Харків – місто мого дитинства»
	Капінос Г.В.
	

	Травень – місячник безпеки життєдіяльності дітей

	Ціннісне ставлення до себе
	2-й тиждень
	8-10
	Бесіда лікаря «Засоби та методи запобігання ВІЛ/СНІДу та ІПСШ» (в рамках проекту «Школа дружня до дитини»)
	Шкілний лікар 
	

	
	2-й тиждень
	1-11
	Тиждень безпеки життєдіяльності та охорони праці «Безпека – це мета, а безпека життєдіяльності – засоби, шляхи, методи її досягнення»
	Свинаренко С.О.
	

	
	3-й тиждень
	9,11
	Психологічна підготовка до ДПА та ЗНО. Профілактика стресів.
	Практичний психолог 
	

	
	31.05.
	9
	Випуск листівки «Всесвітній день без тютюну»
	Капінос Г.В.
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї
	1-й тиждень
	8-11
	Конференція учнівського самоврядування  «Гармонія»: «Плануємо разом»
	Капінос Г.В.
	

	
	1-й тиждень
	1-11
	Заходи до Міжнародного Дня матері (08.05.) (виховні години, зустріч з працівниками міського Центру  планування сім'ї, Клініки дружньої до молоді)
	Класні керівники 

1-11 класів
	

	
	15.05.
	1-9
	Заходи до Міжнародного Дня родини (15.05.)
	Капінос Г.В.
	

	
	2-й тиждень
	1-10
	Бесіда з батьками «Незабаром літо»
	Класні керівники 

1-10 класів
	

	
	3-й тиждень
	1-11
	Батківский лекторій «Підсумкове заняття. Поради баткам»
	Капінос Г.В.
	

	
	21.05.
	1-11
	Відзначення Дня вишиванки
	Капінос Г.В.
	

	Ціннісне ставлення до праці
	2-й тиждень
	1-11
	Тиждень фізичної культури «Здоровий дух створює здорове тіло»
	Андрієнко О.М.
	

	
	3-4-й тижні
	1-10
	Організація шкільних загонів праці та відпочинку «Ось і літечко красне…»
	Класні керівники 

1-10 класів
	

	Ціннісне ставлення до природи
	1-4-й тижні
	5-11
	Операція «Еко – весна - 2017»
	Целеп Г.О.
	

	
	2-й тиждень
	2-7
	Конкурс учнівських поробок «Весняний букет»
	Капінос Г.В.
	

	
	3-й тиждень
	1-5
	Конкурс малюнку на асфальті «Дитинство – це я і ти!»
	Капінос Г.В.
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
	1-4-й тижні
	1-10
	Екскурсії містом та Харківщиною
	Класні керівники 

1-10 класів
	

	
	24.05.
	5-10
	Випуск стіннівки «День слов'янської писемності і культури»
	Учителі української мови та літератури 
	

	
	30.05.
	1-11
	Свято Останнього дзвоника
	Капінос Г.В.
	

	
	31.05.
	11
	Випускний вечір 
	Капінос Г.В.
	

	
	1-й тиждень
	1-11
	Уроки мужності та пам'яті «Поклонимся великим тем годам…» (до Дня Перемоги)
	Класні керівники 

1-11 класів
	

	
	1-й тиждень
	9-11
	Шкільна спартакіада допризовної молоді (до Дня Перемоги)
	Моторигін В.І.
	

	
	2-й тиждень
	5-10
	Фестиваль «Зоряне сяйво країн Європи» (до Дня Європи в Україні – 15.05.)
	Капінос Г.В.
	

	
	3-й тиждень
	5-11
	Виховні години по толерантності «Особливості національних зразків моральності»
	Класні керівники 

5-11 класів
	

	Червень – серпень «Зустрічаймо літо!»

	Ціннісне ставлення до себе
	1-2-й тижні червня
	 5-10
	Лекції з профілактики наркоманії, тютюнопаління, алкоголізму та пропаганди здорового способу життя «Від пияцтва до злочину – один крок»
	Класні керівники 

5-10 класів
	

	
	01.06.
	 1-6
	Участь у заходах до Дня захисту дітей
	Класні керівники 

1-6 класів
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї
	1-3-й тижні червня
	1-10
	Робота шкільного оздоровчого табору відпочинку «Сонячний»
	Лещина Н.М. 
	

	
	1-3-й тижні червня
	1-10
	Бесіди – зустрічі учителів з батьками та учнями «Безпека життєдіяльності у літній період»
	Класні керівники 

1-10 класів
	

	Ціннісне ставлення до праці
	1-3-й тижні червня
	1-10
	Заходи з упорядкування шкільної території та класних кабінетів
	Целеп Г.О.
	

	
	1-2-й тижні червня
	7-8
	Екскурсії на виробництво та професійно-технічних училищ
	Класні керівники 

7-8 класів
	

	Ціннісне ставлення до природи
	1-3-й тижні червня
	1-8
	Екскурсії до Ботанічного саду, Олексіївського лісопарку, Екопарку Фельдмана
	Класні керівники 

1-8 класів
	

	
	серпень
	1-11
	Підготовка до свята Першого Дзвоника
	Капінос Г.В.
	

	
	28.06.
	1-10
	Заходи до Дня Конституції
	Капінос Г.В.
	

	
	23.08.
	8-9
	Участь у святкуванні Дня міста
	Капінос Г.В.
	

	
	23.08.
	7,10
	Участь у заходах до Дня Державного прапора України


	Капінос Г.В
	


Підвищення кваліфікації класних керівників
Основні напрямки виховної роботи розглядаються і плануються на засіданнях методичного об’єднання класних керівників:

	№ з/п
	Тематика засідань МО ласних керівників
	Термін 
	Відповідальний 
	Примітки

	1.
	«Вступ. Про основні напрямки методичної роботи на 2017/2018 навчальний рік»
	вересень
	Яркова О.М.
	

	2
	«Сучасний погляд на національне виховання. Обмін досвідом»
	листопад
	Яркова О.М.
	

	3
	«Учнівське самоврядування школи як допомога у роботі класного керівника»
	лютий
	Яркова О.М.
	

	4
	«Виховна година – спрямована допомога учителю на формування в учнів навичок здорового способу життя»
	квітень
	Яркова О.М.
	

	5
	«Конфлікти. Урегулювання конфліктних ситуацій в класному колективі. Підведеня підсумків роботи МО класних керівників за 2016/2017 навчальний рік»
	травень
	Яркова О.М.
	


1.2. Заходи щодо правової освіти, профілактики злочинних проявів в учнівському середовищі
З метою чіткої організації та підвищення ефективної діяльності педагогічного колективу ХЗОШ № 148 з формування правової культури та попередження правопорушень, з початку 2016/2017 навчального року у річному плані роботи школи окремим розділом було сплановано заходи з профілактики правопорушень та правового виховання серед учнів. 

Основна мета роботи школи в цьому напрямку - координація зусиль педагогічного колективу із запобігання правопорушень, надання допомоги вчителям, класним керівникам, батькам, щодо роботи з цього напрямку. Для досягнення суттєвих результатів роботи в цьому напрямку у школі створено систему профілактичної роботи, а саме:

· первинна профілактика
· здійснюється контроль за відвідуванням навчальних занять учнями школи;

· розроблено правила поведінки для учнів;

· проводяться бесіди на правову тематику.

· вторинна профілактика:

· у школі створено Раду профілактики, розроблено Положення про Раду профілактики, складено план роботи Ради профілактики. Згідно плану на засіданнях Ради  заслуховуються  звіти педагогів-наставників учнів, які знаходяться на обліку у школі, проводяться анкетування  серед учнів випускних класів щодо подальшого працевлаштування підлітків після закінчення ними школи.  Спільно зі службами представники школи проводять рейди щодо виявлення дітей, які пропускають заняття, ведуться протоколи засідань Ради профілактики (засідання Ради проходять 4 рази на рік).  
· в межах учнівського комітету працювала комісія дисципліни і порядку, яка стежила за дотриманням правил поведінки учнів в урочний час

· учнів школи було охоплено тимчасовими і постійними дорученнями;

· проводилася систематична робота з дітьми, які стоять на різних видах обліку.

· в школі на початок навчального року проводиться діагностування класного колективу, для вияву дітей, які схильні до порушення шкільної дисципліни та правопорушень. Завдяки цьому діагностуванню є можливість попередити правопорушення учнями та взяти під контроль педагогічного колективу учнів, які схильні до правопорушень, або мають шкільну дезадаптацію. 

	Навчальний рік
Види обліку
	2015/2016
	2016/2017

	Кількість учнів, які перебувають на внутрішньошкільному обліку
	4
	3

	Кількість учнів на обліку в Службі у справах дітей
	1
	0

	Кількість учнів, що злісно ухиляються від навчання
	0
	0
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На кінець 2016 року виконано план спільних дій із Службою у справах дітей по Шевченківському району Управлінням служб у справах дітей Департаменту праці та соціальної політики Харківської міської ради, сектором ювенальної превенції Шевченківського відділу поліції Головного Управління національної поліції в Харківській області, комітетом у справах сім’ї, молоді та спорту по Шевченківському району Департаменту у справах сім’ї, молоді та спорту Харківської міської ради, центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Шевченківського району Департаменту праці та соціальної політики Харківської міської ради, Управлінням праці та соціального захисту населення адміністрації  Шевченківського району Харківської міської ради, КЗОЗ «Харківська міська дитяча поліклініка» №14 з питань профілактики та попередження  правопорушень, запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності, жорстокому поводженню та насильства над дітьми, пропаганди здорового способу життя. У ході спільної роботи з вищевказаними структурами та службами відбувалася щомісячна перевірка списків дітей, які перебувають на обліку та складено новий на 2017 рік. 
Індивідуальна робота з учнями, які стоять на різних видах обліку та їхніми батьками проводилася протягом 2016/2017 навчального року систематично. Педагогами-наставниками складено плани індивідуальної роботи з учнями контрольованої групи. За цей час з учнями була проведена діагностика індивідуальних особливостей за різними методиками; бесіди «Культура поведінки, «Відповідальність за правопорушення», «Дотримання шкільної етики», «Ні – шкідливим звичкам», «Компроміс – показник слабкості або зрілої особистості», «Я обираю здоровий спосіб життя», «Паління не прикраса і не шарм». У планах виховної роботи класних керівників,та плані роботи  соціального педагога було заплановано бесіди з правового виховання, бесіди з профілактики правопорушень, тиждень правових знань, робота з батьками дітей, схильних до правопорушень, питання з профілактики правопорушень включено до порядку денного батьківських зборів.
  Основна задача: тримати під особистим контролем  превентивну роботу  та дотримання вимог законодавчих та нормативних документів  щодо профілактики злочинності, правопорушень, бездоглядності, безпритульності, проявів негативних явищ в учнівському середовищі.
1.2. Заходи щодо правової освіти, профілактики злочинних проявів в учнівському середовищі
	№ з/п
	Заходи
	Терміни
	Відповідальний
	Примітки

	4.1.
	 Здійснити координацію роботи вчителів, класних керівників, психолога до  дітей, які належать до різних пільгових категорій.
	 Протягом  

 року
	 Соціальний 

 педагог
	

	4.2.
	 Здійснювати зв’язок з наркологічним диспансером, медичними центрами,  робітниками поліції, інспекторами Служби у справах дітей та сектору ювенальної превенції.
	 Протягом  

 року
	 Соціальний 

  педагог 
	

	4.3.
	Проводити моніторинги щодо чинників проявів насилля над дітьми, бездоглядності, правопорушень серед неповнолітніх і рівня обізнаності дітей та учнівської молоді з питань негативного впливу на життя й здоров’я шкідливих звичок.
	І семестр

ІІ семестр
	Соціальний педагог 


	

	4.4.
	 Проводити профілактичні бесіди з правопорушниками та їх батьками, відвідувати їх вдома.
	 Протягом  

 року 
	 Кл.керівники
	

	4.5.
	 Взяти під контроль відвідування, успішність учнів з девіантною поведінкою,  ввести персональні картки психолого-педагогічних спостережень за цими  учнями.
	 Протягом  

 року
	 Заступники директора,   

 кл.керівники
	

	4.6.
	 Забезпечити розвиток гурткової роботи, організованого дозвілля шляхом максимального залучення педагогів та батьківської громадськості
	 Постійно 
	Капінос Г.В.
	

	4.7.
	 Розробити заходи щодо профілактики дитячої бездоглядності та 

 правопорушень, правової та психологічної підтримки дітей і молоді 
	 до 01.11.
	 Соц. педагог  

 кл.керівники
	

	4.8
	 Щоденно виявляти конкретні причини пропусків занять учнями, оперативно  вживати заходів виховного впливу на підлітків, які пропускають заняття без  поважних причин
	 Протягом  

 року
	 Кл.керівники,

 Соціальний 

 педагог 
	

	4.9
	 Забезпечити участь у профілактичних рейдах «Урок»


	Протягом року 
	 Соціальний 

 педагог 
	

	4.10
	 Організувати зустріч учнів школи з працівниками Центру соціальних служб  для молоді з метою профілактики правопорушень, навчання їх правильної поведінки в кризових ситуаціях
	 Протягом  

 року
	 Соціальний 

 педагог 
	

	4.12
	 Активізувати діяльність педагогічного колективу з органами учнівського та батьківського самоврядування щодо виховання в дітей духовності, моральної культури, толерантності, уміння жити в громадському суспільстві.
	 Протягом  

 року
	 Соціальний 

 педагог 
	

	4.13
	Провести семінар-тренінг із питань профілактики насильства, жорстокості та впливу сучасних телекомунікаційних та інформаційних технологій на психіку дітей, організації дієвої пропаганди щодо здорового способу життя.
	Лютий
	Соціальний 

 педагог 
	

	4.14
	Оформити в бібліотеці виставки літератури щодо пропаганди в учнів навичок здорового способу життя
	Постійно
	Соціальний 

 педагог 
	


1.3. Заходи щодо формування основ здорового способу життя, профілактики алкоголізму, наркоманії токсикоманії серед учнівської молоді, запобігання захворювання на СНІД 
	№

з/п
	Заходи
	Клас/ ПІ учня
	Дата виконання
	Примітки

	1.
	Проведення просвітницького лекторію «Пропаганда здорового способу життя. Статеве виховання»


	5-6 класи

7-8 класи

9-11 класи
	Грудень

Січень

Лютий
	

	2
	Бесіди:  - Шкідливі та корисні звички.

              - Звички та здоров’я 
	1- 4 класи

1- 4 класи
	Вересень

Січень
	

	3.
	 Організація літнього оздоровлення дітей пільгових категорій.
	1- 7 класи
	Квітень-травень
	


6. Школи здоров’я, профілактика ВІЛ-СНІДу,табакокуріння та наркоманії

	№

з/п
	Заходи
	Клас
	Дата виконання
	Примітки 

	1.
	Бесіди:

- Палінню – НІ!

- Наркотики – ворог

- Пивний алкоголізм

- Твоє здоров’я у твоїх руках
	5 – 7 класи

7 – 8 класи

9 – 11 класи

6 – 11 класи
	Лютий 

Квітень

Травень

Березень
	

	2.
	Акція «Цигарку  на цукерку»
	5 – 11 класи
	Березень
	

	3.
	Зустріч з лікарем наркологом

Зустріч з лікарем з ОЦ профілактики і боротьби зі СНІДом
	9- 11 класи

8 клас

10 – 11 класи

9-ті класи
	Жовтень

Лютий

Березень

Травень
	

	4.
	Рейди (взаємодія з педагогічним колективом)  «Профілактика паління серед учнів»
	9-11 класи
	Вересень, грудень, лютий, квітень
	

	6.
	Організація літнього оздоровлення дітей-переселенців та дітей пільгових категорій з числа переселенців. 
	2-10 класи 

(6 клас)
	Квітень
	


1.4.  Фізкультурно-оздоровча та спортивно-масова  робота
	№ зп
	З а х о д и
	Відповідальний 
	Термін виконання
	Примітки

	Організаційно-методична  робота

	1.
	Організувати  вивчення фізичної культури у 2017/2018 н.р.
	Адміністрація
	Серпень
	

	2.
	Затвердити план роботи вчителів фізичної культури та календар спортивно-масових заходів
	Адміністрація
	Серпень
	

	3.
	Обрати фізоргів в класах
	Андрієнко О.М.
	Вересень
	

	4.
	Організувати роботу спортивних секцій та гуртків
	Адміністрація
	Вересень
	

	5.
	Проводити інструктаж фізоргів
	Андрієнко О.М.
	Щомісячно
	

	6.
	Скласти картотеку спортсменів школи, які займаються в спортивних секціях та гуртках
	Андрієнко О.М.
	Вересень
	

	7.
	Здійснити моніторинг учнів, віднесених до основної, підготовчої та спеціальних груп занять фізичною культурою, звільнених від уроків фізичної культури
	Любухіна О.В.
	Вересень
	

	8.
	Підвести  підсумки вивчення фізичної культури у 2017/2018 н.р.
	Адміністрація
	Червень
	

	Спортивно-масова робота

	1.
	Взяти участь у традиційному міжнародному атлетичному марафоні «Визволення», 8-10 кл.
	Андрієнко О.М.
	Серпень
	

	2.
	Провести День фізичної культури і спорту
	Андрієнко О.М.
	Вересень
	

	3.
	Провести  внутрішньошкільний турнір з футболу, 8-10 кл.
	Андрієнко О.М.
	Вересень
	

	4.
	Провести  внутрішньошкільний турнір з настільного тенісу, 5-10 кл.
	Андрієнко О.М.
	Жовтень
	

	5.
	Провести  свято відкриття Малих олімпійських ігор
	Андрієнко О.М.
	Листопад
	

	6.
	Взяти участь у  районному етапі легкоатлетичної естафети, 8-10 кл.
	Андрієнко О.М.
	Жовтень
	

	7.
	Взяти участь у районних змаганнях з легкоатлетичного чотирьохборства, 6-9 кл.
	Андрієнко О.М.
	Жовтень
	

	8.
	Взяти участь у  Міжнародних змаганнях «Біг патрулів», 8-10 кл.
	Андрієнко О.М.
	Жовтень
	

	9.
	Провести  Малі олімпійські ігри (шкільний етап), 3-8 кл.
	Андрієнко О.М.
	Грудень
	

	10.
	Організувати спортивно-масову роботу під час осінніх канікул (за окремим планом)
	Андрієнко О.М.
	Жовтень
	

	11.
	Взяти участь у районному етапі дитячої військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»)
	Андрієнко О.М.
	Жовтень
	

	12.
	Провести шкільні змагання «Веселі старти», 2-3 кл.
	Андрієнко О.М.
	Грудень
	

	13.
	Взяти участь у районних змаганнях «Веселі старти», 2-3 кл.
	Андрієнко О.М.
	Грудень
	

	14.
	Взяти участь у спартакіаді «Спорт протягом життя»
	Андрієнко О.М.
	Протягом

року
	

	15.
	Провести свято закриття Малих олімпійських ігор
	Андрієнко О.М.
	Грудень
	

	16.
	Взяти участь у районному святі відкриття Малих Олімпійських ігор
	Андрієнко О.М.
	Грудень
	

	17.
	Взяти участь у міському святі відкриття Малих Олімпійських ігор
	Андрієнко О.М.
	Лютий 
	

	18.
	Організувати спортивно-масову роботу під час весняних канікул (за окремим планом)
	Андрієнко О.М.
	Квітень
	

	19.
	Взяти участь у районних змаганнях з футболу «Шкіряний м’яч», 6 кл.
	Андрієнко О.М.
	Квітень-Травень
	

	20.
	Взяти участь  у Харківському міжнародному марафоні, 6-10 кл.
	Андрієнко О.М.
	Травень


	

	21.
	Організувати роботу спортивних гуртків та секцій для учнів школи
	Андрієнко О.М.
	Протягом року
	

	22.
	Провести спортивні змагання в дитячому закладі відпочинку з денним перебуванням (за окремим планом)
	Андрієнко О.М.
	Червень
	

	Фізкультурно-оздоровча робота

	1.
	Готувати учнів до проведення фізкультхвилинок на уроках, 1-4 кл.
	Вчителі фізичної культури
	Протягом року
	

	2.
	Надавати методичну і практичну допомогу вчителям щодо проведення фізкультурно-оздоровчих заходів з учнями в режимі навчального дня
	Деркач Н.В.
	Протягом року
	

	3.
	Проводити щоденну фіззарядку для учнів  1-4-х  класів
	Вчитель фізичної культури
	Протягом року
	

	4.
	Проводити  туристичні походи разом з класними керівниками та батьками
	Класні керівники
	Протягом року
	

	5.
	Проводити щоденні фізкультурно-оздоровчі заходи у режимі навчального дня
	Вчителі фізичної культури,

класні керівники
	Протягом року
	

	6.
	Проводити щоденну фіззарядку в дитячому закладі відпочинку з денним перебуванням
	Вчителі фізичної культури


	Під час роботи закладу відпочинку
	

	Агітаційно-пропагандистська робота

	1.
	Оновити  стенди:

 «Кращі спортсмени школи»
	Адміністрація
	Вересень
	

	2.
	Організовувати зустрічі учнів школи з видатними спортсменами та тренерами
	Андрієнко О.М.
	Протягом року
	

	3.
	Організовувати виставки спортивної літератури: книг, газет, журналів
	Мостепанюк С.Ю.
	Протягом року
	

	4.
	Здійснити нагородження кращих спортсменів на святі «Учень року»
	Капінос Г.В.
	Травень
	

	Господарча робота
	

	1.
	Підготувати спортивну залу, роздягальні для юнаків та дівчат,   спортмайданчик до нового  навчального року
	Целеп Г.О.
	Серпень


	

	2.
	Систематично оновлювати спортивну базу школи спортивним інвентарем
	Целеп Г.О.
	Протягом року
	

	Медичний контроль

	1.
	 Розподілити учнів  на групи занять  фізичною культурою
	Шкільний лікар
	До 05.09.


	

	2.
	Проводити профілактичний огляд збірних команд, учасників змагань
	Шкільний лікар
	Перед змаганням
	

	3.
	Навчати дітей контролю за фізичними навантаженнями  по показникам пульсу
	Андрієнко О.М.
	Вересень-Жовтень
	

	4.
	Здійснювати медико-педагогічний контроль  за уроками  фізичної культури
	Адміністрація
	Протягом року
	


1.5. Робота з батьками
Виховання учня в школі та сім'ї — щоденний безперервний процес. Тому педагогічний колектив працює в тісній співпраці з батьківською громадськістю з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку дитини. Батьки є соціальним замовником школи, а тому беруть активну участь у навчально-виховному процесі. Вони є учасниками позакласних та позашкільних заходів. Класні керівники тісно співпрацюють із сім'ями своїх вихованців: відвідують дитину вдома, спіл​куються з родиною. Свої висновки вони заносять до щоденника психолого-педагогічних спостережень. Однією з традиційних форм роботи з батьками в школі є батьківські лекторії. Тематика лекцій під​бирається з урахуванням вікових особливостей дітей. У проведенні лекторіїв бере участь адміністрація школи, соціальний педагог, запрошуються працівники сектору ювенальної превенції Щевченівського відділення поліції Шевченківського району, КЗОЗ «Міська дитяча поліклініка №14», представники Міского центру зайнятості. Проведені батьківські збори, на яких були розглянуті такі питання:

· Спіробітництво батьків і педагогічного колективу по створенню здоров'язберігаючого середовища у навчальному закладі. Відповідальність батьків за забезпечення безпеки життєдіяльності дітей (вересень);

· Розвиток творчих здібностей дитини у процесі спільної діяльності. Союз сім'ї та школи (грудень);

· Сім'я як фактор зміцнення духовно-морального і соціального здоров’я дітей. Здоров'я дітей – турбота батьків. Збережемо здоров’я наших дітей (лютий);

· Духовно-моральне виховання підростаючого покоління. Інтеграція сім’ї і школи у виховання духовно-моральної особистості (квітень).


Організована робота батьківського лекторію  психолого-педагогічних знань для батьків учнів початкової, основної та середньої школи (1 раз на місяць). Організована консультативна психолого-педагогічна служба з надання допомоги батькам у вихованні дітей, координації дій школи і батьків, вирішення конфліктних ситуацій (1 раз на місяць). Педагогічним колективом, Радою школи за участю широкого кола батьківської громади розроблено «Єдині вимоги сім’ї та школи до учнів та батьків» з метою зміцнення співробітництва сім’ї та школи, покращення навчання та виховання учнів. 


Пропаганда педагогічних знань серед батьків учнів займала чільне місце, працював батьківський лекторій,  на якому батьки були ознайомлені з положеннями нових Державних стандартів, питанням профілактики шкідливих звичок, формуванням  морально-етичних рис,  профілактикою правопорушень. У відносинах «батьки - вчителі» склалася доброзичлива взаємодія. Плідно  працювали батьківський комітет школи на чолі з Вірченко С.П.  та  Рада  школи (голова Удовенко Т.М.). Основні зусилля педагогів спрямовані на вирішення завдань із формування вмінь і навичок комунікації, ініціативи, творчості, роботи в команді, толерантної поведінки. 

 Вивчення особливостей мікрорайону школи

	№ з/п
	Захід
	Термін
	Відповідальний
	Примітки

	1.1.
	Вивчення умов сімейного виховання школярів, соціально-професійного стану батьків
	Протягом 

року
	Кл. керівники
	

	1.2.
	Вивчення соціально-культурного становища в мікрорайоні школи (можливостей позашкільних установ в організації позаурочної діяльності)
	Вересень -жовтень
	Педагог-організатор
	


Підвищення педагогічної культури батьків та зміцнення співробітництва школи, сім’ї,                 громадськості щодо виховання учнів

	№ з/п
	Захід
	Термін
	Відповідальний
	Примітки

	1.
	 Організувати роботу загальношкільного батьківського комітету школи, класних батьківських комітетів, спланувати їх діяльність
	Вересень-жовтень 
	Адміністрація школи
	

	2.
	Ознайомити батьків з нормативно-правовими документами діяльності навчального закладу та з новинами в законодавстві України.
	Вересень 
	Адміністрація школи
	

	3.
	Продовжити роботу Ради школи  як найвищого колегіального органу самоврядування
	Протягом  року
	Голова Ради школи
	

	4.
	Провести загальношкільні батьківські збори:

· - Здоровий родинний мікроклімат та його вплив на формування особистості дитини;

· - Родина – міцний, дружній колектив;

· - Умови успішного виховання дітей у родині;

· - Єдність батків, учителів у ставленні до школярів.
	Вересень 

Грудень 

Лютий 

Квітень 
	Адміністрація школи
	

	5.
	 Організувати консультативну психолого-педагогічну службу з надання допомоги батькам у вихованні дітей, координації дій школи та батьків, вирішення конфліктних ситуацій.
	 1 раз 

 на місяць
	Соціально-психологічна служба
	

	6.
	 Організувати спільну діяльність школи та сім’ї з учнями, які потребують  підвищеної уваги.
	 Постійно 
	 Практичний 

 психолог 
	

	7.
	 Організувати батьківський всеобуч «Ми та наші діти». Включити до тематики засідань бесіди:
	
	
	

	
	  -ознайомлення з положеннями нових Державних стандартів 
	 Жовтень 
	Любухіна О.В.
	

	
	  - профілактика шкідливих звичок
	 Грудень 
	Свинаренко С.О.
	

	
	  - формування морально-етичних та патріотичних рис 
	 Січень
	Вакал В.В.
	

	
	  - попередження жорстокості в родині


	 Квітень 
	Капінос Г.В.
	

	8.
	 Проводити єдині батьківські дні (відкриті уроки, зустрічі батьків з учителями-  

 предметниками, класними керівниками, адміністрацією школи)
	 1 раз на 

 семестр
	 Заступники директора
	

	9.
	 Залучати батьків школярів до участі в загальношкільних позаурочних заходах,  

 проведення творчих зустрічей, навчання шкільного активу
	 Протягом    

 року
	 Класні   

 керівники
	

	10.
	 Створити інформаційні куточки для батьків «Батькам про дітей»
	 Вересень 
	 Соціальний 

 педагог
	

	11.
	 Провести сімейні свята:

 - «Бережемо наших матерів»;

 - «Мама, тато, я – спортивна сім'я!»;

- фестиваль родинного мистецтва «Родинне коло»;

- конкурс учнівських проектів «Моя родина – яка вона?»
	Протягом навчального року

 
	 Педагог- 

 організатор 

Андрієнко О.М.
	

	12.
	 Залучати батьків до класних, загальношкільних, позашкільних виховних заходів
	Постійно
	Класні керівники
	

	13.
	 Провести консультації-практикуми, тренінги для батьківської громадськості з проблеми вдосконалення співпраці сім’ї та школи
	Згідно графіка
	 Практичний 

 психолог 
	

	14.
	 Проводити системний моніторинг щодо вивчення проблем батьків із питань виховання 
	 2 рази на рік 
	 Кл. керівники
	

	15.
	Підготувати звіт директора перед громадськістю про роботу школи в поточному навчальному році.
	Червень
	Директор школи
	


Взаємодія з батьківською громадськістю

Батьківська громадськість  - важливий союзник школи у виховання учнів. Класний керівник, практичний психолог і батьки учнів повинні чітко усвідомлювати основні напрямки своєї співпраці:

Розвиток гуманного виховного середовища класу, яке створює можливості для задоволення потреб дитини у пізнавальній діяльності, спілкуванні вільному самовираженні;

Контроль за дотриманням прав і свобод дитини у школі та сім’ї, виключення будь-якого морального та фізичного насилля над дитиною;

Створення можливостей для змістовного культурно-ціннісного дозвілля дітей;

Контроль за дотриманням належних умов щодо зміцнення здоров’я дітей;

Створення і розвиток постійних зв’язків класу із соціальним середовищем.

Основні напрямки взаємодії з батьками реалізуються на батьківських зборах:

	№

зп
	Тема зборів
	Термін проведення
	Відповідальні

	1
	Здоровий родинний мікроклімат та його вплив на формування особистості дитини
	Вересень
	Любухіна О.В.

	2
	Родина – міцний та дружній колектив
	Грудень
	Яркова О.М.

	3
	Умови успішного виховання дітей у родині
	Лютий
	Свинаренко С.О.

	4
	Єдність батків, учителів у ставленні до школярів
	Квітень
	Деркач Н.В.


План роботи батьківського лекторію

	№ з/п
	Тема бесіди
	Термін проведення
	Відповідальні

	1
	Психолого-педагогічні особливості виховання, навчання учнів (проблеми батьків, учнів та шляхи їх вирішення)
	Вересень
	Практичний психолог 

	2
	Основи вікової фізіології, гігієни, санітарії
	Жовтень
	Шкільний лікар.

	3
	Родина як соціальна та моральна цінність (спільно з представниками Служби у справах дітей та сектору ювенальної превенції Шевченківського відділення поліції Шевченківського району
	Листопад
	Капінос Г.В.

	4
	Попередження жорстокості в родині
	Грудень
	Деркач Н.В.

	5
	Правові механізми захисту дітей та родини. Зустріч з юристом
	Січень
	Вакал В.В.

	6
	Дитина і сучасні ЗМІ
	Лютий
	Бойко С.О.

	7
	Книга в родині. Що і як читають діти
	Березень
	Мостепанюк С.Ю.

	8
	Фактори, що впливают на психологічний дискомфорт школяра. Їх усунення
	Квітень
	Практичний психолог 

	9
	Підсумкове заняття. Поради батькам
	Травень
	Свинаренко С.О.


1.6. Розвиток учнівського самоврядування

План роботи дитячо-юнацької  громадської організації

самоврядування «Гармонія»

на 2017/2018 н. р.

	№ з/п
	Зміст роботи
	Дата/Термін
	Клас
	Відповідальні

	  1.
	Організація та затвердження органів  класного та шкільного самоврядування.
	09.09.
	5-11
	Президент,віце-президент,

кл. керівники, куратор

	  2.
	Оформлення стенду роботи

ДЮГО «Гармонія».
	до 12.09.
	10А
	Міністерство « Інформація та журналістика»

	  3.
	Поточні засідання шкільної ради ДЮГО «Гармонія».
	1 р. на місяць
	5-11
	Президент, віце-президент

	  4.
	Всеукраїнська акція «Життю-так! Смерті дітей від ДТП – Ні!»
	вересень
	5-11
	Міністерство 

« Милосердя»

	  5.
	Конкурс робіт з природного матеріалу «Щедрість рідної землі».
	27.09.
	5-11
	Міністерство «Економіка та господарювання»

	  6.
	Виставка газет та листівок до Дня бібліотеки, Дня вчителя.
	28.09.
	5-11
	Міністерство «Інформація та журналістика»

	  7.
	Мюзикл до Дня Вчителя.
	  30.09.
	5-11
	Міністерство «Культура та дозвілля»

	  8.
	Спортивні змагання «Лицарський дух козаків».
	 12.10.
	5-11
	Міністерство «Здоров’я та спорту»

	  9.
	Акція «Допоможи ближньому»
	до 21.10.
	5-11
	Міністерство «Милосердя»

	 10.
	Конкурс малюнків «Вода-чиста, Земля - багата».
	 24.10.
	5-11
	Міністерство «Інформація та журналістика»

	11.
	Пошукова акція «Бойовими стежинами минулого».
	протягом року
	5-11
	Міністерство «Інформація та журналістика»

	12.
	Інтелектуальні ігри «Що? Де? Коли?»
	листопад
	5-11 
	Міністерство «Наука та освіта»

	13.
	Рейд-перевірка 

«Ні запізненням!»
	щомісяця
	5-11
	Міністерство «Внутрішні справи та право»

	14.
	Фестиваль «Твої таланти, рідна школа!».
	25.11.
	5-11
	Міністерство «Культура та дозвілля»

	15.
	Рейд-перевірка підручників.
	2-й тиждень
	5-11
	«Економіка та господарювання»

	16.
	Участь у предметних олімпіадах, МАН.
	протягом року
	5-11
	Міністерство «Наука та освіта»

	17.
	Випуск листівки «Міжнародний день інвалідів».
	02.12.
	9-Б
	Міністр інформації школи

	18.
	«Майбутній воїн» до Дня збройних сил України. Зустріч з ветеранами ради № 28.
	05.12.
	8-11
	Міністерство «Здоров’я та спорт»

	19.
	Випуск листівки «10 грудня – День прав людини».
	09.12.
	11А
	Міністр внутрішніх справ та права 

	20.
	Тиждень доброчинності
	17-23.12
	5-11
	Міністерство «Інформація та журналістика», «Милосердя»

	21.
	Акція «Замість ялинки – гілка».
	грудень
	5-11
	Міністерство «Милосердя»

	22.
	Конкурс «Зимовий букет».
	3-й тиждень грудня
	5-11
	Міністерство «Економіка та господарювання»

	23.
	Випуск новорічних газет та різдвяних листівок.
	до 15.12.
	5-11
	Міністерство «Інформація та журналістика»

	24.
	«Українські вечорниці».
	грудень
	10А
	Актив класу, кл. керівник

	25.
	День Святого Миколая.
	 16.12
	7А
	Актив класу, кл. керівник

	26.
	Новорічне свято та нагородження найактивніших учнів, класів у І півріччі.
	4-й тиждень грудня
	5-11
	Міністерства: «Фінанси», «Культура та дозвілля»

	27.
	 Екологічна акція «Допоможи зимуючим птахам». Виготовлення годівниць.
	січень
	5-11
	Міністерства: «Милосердя», «Економіка та господарювання»

	28.
	Засідання оперативної групи з контролю відвідування уроків учнями.
	2-й тиждень щомісяця
	5-11
	Міністерства: «Внутрішні справи та право», «Наука  та освіта»

	29.
	Тиждень знань пожежної безпеки.
	4-й тиждень січня
	5-11
	Міністерство «Здоров’я та спорт»

	30.
	Конкурс «Молодь за здоровий спосіб життя».
	1-й тиждень лютого
	5-11
	Міністерство «Інформація та журналістика»

	31.
	Свято  «День Святого Валентина».
	14.02.
	8-11
	Міністерство «Культура та дозвілля»

	32.
	Виготовлення вітальних листівок до Дня захисника з Вітчизни. 
	4-й тиждень лютого
	5-11
	Міністерства: «Милосердя», «Економіка та господарювання»

	33.
	Випуск вітальних газет до 8Березня.
	 до 03.03.
	5-11
	Міністерство «Інформація та журналістика»

	34.
	Святковий концерт до 8Березня.
	 07.03
	5-11
	Міністерство «Культура та дозвілля»

	35.
	Виставка дитячих малюнків «Природа очима дітей».
	17.03.
	5-11
	Міністерство «Інформація та журналістика»

	36.
	Шефська робота  у початковій школі.
	Протягом року
	7-11
	Міністерство «Милосердя»

	37.
	Конкурс малюнків «Космічні сни» .
	06.04.
	5-11
	Міністерство «Інформація та журналістика»

	38.
	Акція «Зелена весна»
	квітень
	5-11
	Міністерство «Економіка та господарювання»

	39.
	Конкурс малюнків, робіт, присвячений Дню пам’яті Чорнобильської катастрофи.
	13-14.04.
	5-11
	Міністерство «Милосердя», активи класів, кл. керівники

	40.
	Акція «Ветеран живе поруч».
	травень
	5-11
	Міністерство «Милосердя»

	41.
	Виготовлення вітальних листівок до 9Травня. Конкурс малюнків «Слава ветеранам».
	до 04.05.
	5-11
	Міністерство «Інформація та журналістика»

	42.
	Участь у районному конкурсі літературно-музичних композицій до Дня Перемоги.
	травень
	5-11
	Міністерство «Культура та дозвілля»,кл. керівники, педагог-організатор

	43.
	Святковий концерт «Ми не забудемо вас, герої!» Зустріч з ветеранами.
	 05.05.
	5-11
	Міністерство «Культура та дозвілля»

	44.
	Допомога у підготовці свят «Прощання з Букварем», «Прощання з початковою школою».
	травень
	7-11
	Міністерства: «Милосердя», «Культура та дозвілля»

	45.
	 Підсумки роботи ДЮГО «Гармонія».
	щомісяця
	5-11
	Президент,віце-президент

	46.
	Підсумки роботи ДЮГО «Гармонія» за рік.
	травень
	5-11
	Президент, віце-президент

	47.
	Планування роботи на наступний навчальний рік.
	травень
	5-11
	Президент, віце-президент

	48.
	Нагородження найактивніших учнів та класів у другому півріччі.
	травень
	5-11
	Міністерство «Фінанси»

	49.
	 Свято «Останній дзвоник».
	травень
	5-11
	Міністерство «Культура та дозвілля»

	50.
	Свято до Дня захисту дітей.
	травень
	5-11
	Міністерства:»Інформація та журналістика», «Здоров’я та спорт», «Культура та дозвілля»

	51.
	Додаткові заходи,турніри,

зустрічі, лекції за бажанням та потребами учнів та членів організації.
	Протягом року
	5-11
	Президент, віце-президент,вчителі-консультанти, педагог-організатор.


2. Організація роботи з розвитку та підтримання інтелектуальних і творчих здібностей учнів

Триває робота в такому стратегічному напрямку, як розвиток творчої особистості за програмою «Обдаровані діти». Головна мета – виявити здібності, схильності дитини, вчасно підтримати обдарованість, розвивати талановитість. Робота з обдарованими дітьми вимагає належної змістової наповненості занять, зорієнтованості на новизні інформації та різних видах пошукової, розвивальної, творчої діяльності. За 2016/2017 навчальний рік учні школи взяли участь: у І етапі (шкільному) взяли участь 185 учнів, у ІІ етапі – 45 (21 з них – призери) учнів. 

З метою підтримки та розвитку обдарованої учнівської молоді, організованого проведення ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів у школі в жовтні було організовано та проведено І (шкільний) етап та з 01.10.2016 року по 29.10.2016 року з української мови та літератури, історії,  правознавства, математики, фізики, інформатики, хімії, біології, екології,  економіки, географії, іноземних мов (англійської), астрономії. За 2016/2017 навчальний рік учні школи взяли участь:

У  І (шкільному) етапі Всеукраїнських учнівських  олімпіад із базових дисциплін взяли участь 185 учнів, у ІІ етапі - 45 учня 7-11 класів, з них 27 учнів стали переможцями.

Аналіз результатів ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад   показав високий рівень підготовки учнів, які стали переможцями із навчальних предметів: з географії –3, з біології –2, з фізики – 5, з економіки – 1, з астрономії – 2, з української мови та літератури – 3, з екології – 1,математики -1, інформатики-3, трудове навчання-3, російської мови – 2, з інформаційних технологій – 1.  
Аналізуючи результативність участі учнів в олімпіадах за останні роки, можна зробити висновок, що вчителі української мови, біології, астрономії, географії, економіки,  російської мови, фізики, трудового навчання, математики, інформатики, інформаційних технологій більш професіонально та відповідально підійшли до роботи з підготовки учнів до участі в ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів. На ІІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад Попова А., 9-А клас (вчитель Удовенко Т.М.) посіла ІІІ місце. Учителі таких предметів як історія, правознавство, іноземна мова, хімія здійснюють підготовку учнів до участі в олімпіадах  на низькому рівні.

За останні чотири роки школою було підготовлено 101 призера  ІІ етапу, 6 призерів ІІІ етапу та 2 призера ІV етапу  Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін.

Участь учнів у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад:
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Участь учнів у ІІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад:

	
	Міжнародний конкурс «Кенгуру»
	Міська олімпіа-да «Путів-ка в науку»
	Всеукраїнський конкурс 

«Колосок»
	Всеукраїнська гра «Соняшник»
	Всеукраїнський 

історичний конкурс «Кришталева сова»
	Всеукраїнський фізичний конкурс – гра 

«Левеня»
	Міжнародна

природнича гра

«Геліантус»
	ІІ етап Всеукраїнських олімпіад

	
	учасники
	відмінний
	достатній
	ІІ етап
	ІІІ етап
	Золотий 
	Срібний 
	Колосок
	Всеукр.
	Регіон.
	Учасники
	Золотий 
	Срібний 
	Бронзовий 
	учасники
	І
	ІІ
	учасники
	І
	ІІ
	І
	ІІ
	ІІІ

	2012/2013
	117
	19
	35
	1
	0
	121
	82
	34
	53
	47
	62
	3
	2
	4
	45
	29
	7
	27
	1
	3
	2
	12
	7

	2013/2014
	112
	34
	60
	1
	0
	18
	131
	149
	11
	21
	69
	3
	2
	5
	55
	20
	29
	51
	0
	0
	2
	7
	10

	2014/2015
	115
	24
	31
	1
	0
	19
	95
	114
	5
	28
	69
	0
	0
	0
	51
	0
	27
	59
	13
	13
	1
	5
	7

	2015/2016
	123
	31
	24
	0
	0
	19
	95
	114
	6
	29
	102
	0
	0
	0
	61
	0
	20
	59
	14
	13
	4
	6
	11

	2016/2017
	53
	14
	13
	0
	0
	41
	23
	53
	6
	40
	23
	0
	8
	13
	30
	1
	28
	32
	14
	18
	5
	4
	18
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Учителі активно залучають дітей до участі в Міжнародному математичному конкурсі «Кенгуру», фізичному «Левеня», природничому «Колосок», українознавчому «Соняшник», Міжнародній природознавчій грі «Геліантус», правознавчому «Кришталева сова» та історичному «Лелека». За результатами олімпіад, творчих конкурсів, огляду – конкурсу учнівських науково – дослідних робіт педагоги школи були відзначені нагородами.

Таблиця участі учнів школи в конкурсах, олімпіадах

Основна задача: зосередити методичні пошуки вчителів на  сучасні методи закріплення навичок ефективної навчальної діяльності учнів у групі й самостійну, цілеспрямовану роботу на підвищення якості навчання; при підготовці випускників  до ЗНО та ДПА використовувати тренінгові заняття психологічного настрою на виконання завдань, зосередженість, навички подолання психологічного страху та нервовості під час іспитів; методичну самопідготовку вчителів спрямувати на пошуки ефективних методів і прийомів роботи з учнями, які мають низький освітній потенціал, негативну мотивацію; практично застосовувати вміння користуватися вчителями технічними засобами з метою підвищення ефективності уроку, продуктивності навчання; здійснювати моніторинг виконання Державного стандарту базової загальної середньої освіти;  підвищувати результативність роботи з пошуку обдарованих  та здібних учнів, максимально залучати учнів до участі у різного роду  конкурсах, турнірах, що проводяться в місті, районі, області й допомогти їм досягти успіху, удосконалювати творчий потенціал вчителя; забезпечувати психолого-педагогічний супровід індивідуального розвитку особистості учнів, формувати банк технологій та методик супроводу процесу розвитку дитячої обдарованості.

Розвиток творчої особистості учнів за програмою «Обдаровані діти»

	№ 
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальний
	Примітки 

	1.
	Вивчення критеріїв дитячої обдарованості та відбір експрес-діагностики для дослідження параметрів обдарованості учнів.
	жовтень
	Практичний психолог
	

	2.
	Оновлення шкільного банку обдарованих учнів за різними критеріями обдарованості
	жовтень
	Капінос Г.В.
	

	3.
	Формування банку технологій і методик супроводу процесу розвитку дитячої обдарованості
	Протягом року
	Заступники директора 
	

	4.
	Моніторингові дослідження рівня навчальних досягнень учнів з базових дисциплін
	щосеместру
	Заступники директора 
	

	5. 
	Підготовка та участь у Всеукраїнських учнівських олімпіадах з базових дисциплін,  учнівських турнірах,  різноманітних конкурсах та фестивалях
	Згідно графіка
	Заступники директора
	

	6.
	Визначення претендентів на нагородження степендією «Кращий учень закладу»
	травень
	Адміністрація
	

	7. 
	Індивідуальне консультування вчителів, батьків, учнів з питань розвитку обдарованості
	За потреби
	Практичний психолог
	

	8.
	Проведення шкільної олімпіади з базових дисциплін у початковій школі «Путівка в науку»
	лютий
	Любухіна О.В.
	

	9. 
	Проведення шкільного конкурсу «Учень року» за різними номінаціями
	грудень
	Капінос Г.В.
	

	10.
	Проведення предметних тижнів
	Згідно графіка
	Вчителі-предметники
	

	11.
	Проведення моніторингового дослідження психологічного стану обдарованих учнів
	Протягом року
	Практичний психолог
	

	12. 
	Проведення індивідуальних занять викладачів з обдарованими учнями та консультування з питань оформлення пошуково-дослідницьких робіт членів МАН
	Протягом року
	Вчителі-предметники
	

	13. 
	Висвітлення на сайті школи творчих здобутків учнів, результатів участі в конкурсах, олімпіадах тощо
	Протягом року
	Бойко О.С.
	


2. Підготовка учнів до завнішнього незалежного оцінювання

Для успішної підготовки учнів до зовнішнього незалежного оцінювання вчителю рекомендується підібрати комплект навчальних засобів: навчальні програми з предмета, «Інформаційні матеріали» підготовлені Українським центром оцінювання якості освіти, шкільні підручники, довідники, збірники тестових завдань та інші посібники. Користуватись варто тільки тими підручниками, посібниками та збірниками, що рекомендовані МОН України та УЦОЯО.

Готувати учнів до ЗНО рекомендуємо вчителю на різних етапах навчання:

- під час вивчення нового матеріалу;

- під час перевірки знань (тестові завдання різної форми для поетапного

контролю, тематичні та підсумкові тестові завдання);

- для закріплення нового матеріалу (індивідуальні й групові тестові

вправи);

- як домашнє завдання (тестові завдання для самоконтролю).

Рекомендуємо учням виконувати тестові завдання із предметних збірників «Інформаційні матеріали» УЦОЯО, які навчають працювати динамічно, дотримуючись визначених часових параметрів, дають можливість практикуватися на бланках відповідей.

Для підготовки до ЗНО варто використовувати позаурочний час (групові та індивідуальні консультації).

Найскладнішим, як показав попередній досвід, є виконання завдання відкритої форми з розгорнутою відповіддю.  Щоб допомогти учням підготуватися до таких завдань, учителеві необхідно подати їм певні рекомендації .

VІ. Робота психологічної служби

Вступ

         Річний план роботи практичного психолога Харківської ЗОШ№148 складений на основі: 

· статей 21, 22 закону України “Про освіту”, “Про загальну середню освіту” 1999р.;

· Конвенції ООН “Про права дитини” від 20.11.89;

· Загальної Декларації прав людини, етичного кодексу психолога, нової редакції  Положення про психологічну службу системи освіти України, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 02.07.2009 р. N 616, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 23.07. 2009 р. за N 687/16703., 
· листа МОН України від 27.08.2000 року №1/9-352 «Про планування діяльності, ведення документації і звітності усіх ланок психологічної служби системи освіти України», 
· листа Міністерства освіти і науки України про психологічну службу №1/454 від 30.06.06, 
· листа МОН України від 20.07.2016 №1/9-383 «Про забезпечення навчальних закладів практичними психологами і соціальними педагогами та організацію у 2016-2017 н. р. належного психологічного супроводу учасників навчально-виховного процесу»;
· листа МОНмолодьспорту України №1/9-488 від 04.07.2012 «Щодо організації та проведення «годин психолога» у загальноосвітніх навчальних закладах»,

· листа Українського НМЦ практичної психології і соціальної роботи від 13.07. 2012 №66/1 «Щодо організації та проведення «години психолога» у загальноосвітніх навчальних закладах»,

· листа МОН України від 13.09.2015 №1/9-389 «Про проведення опитувань»,

· накау МОН України від 28.05.2015 № 582 «Про схвалення Концепції національно-патріотичного виховання дітей та    

молоді»,

· листа  МОН України від 28.05.2015 №1/9-264 «Про програму виховних заходів «Особиста гідність. Безпека 
життя. Громадянська позиція»,

· листа Міністерства освіти і науки молоді та спорту України від 26.07.2012р. №1/9-529  «Про організацію психологічного і соціального супроводу в умовах інклюзивного навчання»,

· листа  МОН України від 12.07.2016 №1/9-364 «Про організаційно-методичні засади забезпечення НВП для учнів з особливими освітніми потребами загальноосвітніх навчальних закладів у 2016/2017 навчальному році»;

· листа Міністерства освіти і науки України від 07.08.2015 №2/3-14-1572-15 «Щодо профілактики учинення дітьми навмисних самоушкоджень»,

· листа МОНУ від 28.10.2014 № 1/9-557  Методичниі рекомендації  Міністерства освіти і науки України щодо взаємодії педагогічних працівників у навчальних закладах та взаємодії з іншими органами і службами щодо захисту прав дітей,
· методичних рекомендацій Міністерства освіти і науки України «Соціально-педагогічна та психологічна робота з дітьми у конфліктний та постконфліктний період» 2014 р.,

· методичних рекомендацій  Центру практичної психології і соціальної роботи, збірників наказів № 18,20,  наказу МОН України від 20.04.2001 № 330 «Про затвердження Положення про експертизу психологічного і соціологічного інструментарію, що застосовується в навчальних закладах Міністерства освіти і науки України», наказу МОН України №1106 від 06.08.2013 “Про затвердження Плану заходів  Міністерства освіти і науки молоді та спорту України щодо розвитку психологічної служби на період до 2017року”, 

· плану заходів щодо розвитку психологічної служби на період до 2017 року, рішення колегії Департаменту освіти і науки від 20.12.2013 «Про затвердження Програми розвитку психологічної служби системи освіти Харківської області на період до 2017 року" та інших нормативних документів, які охоплюють питання планування роботи психологічної служби.

Аналітична частина

Усього у школі навчається 300 учнів. Учні школи навчаються російською та українською мовами. Українською мовою навчаються : 7-А, 9-А. Російською мовою навчаються: 1-А, 2-А, 3-А, 4-А, 5-А, 6-А, 7-Б, 8-А,10-А, 11-А.  Специфіка навчальних класів полягає у тому, що діти  навчалися за програмами, що мають елементи розвиваючого навчання. 10-А клас має напрям профілю економічний,11-А інформаційно-технологічний.

     У школі навчаються 4 учні, які знаходяться під опікою  (Олейнікова А. А. – 3-А, Статіянко І. І. – 6-А, Рогозянський В. С. – 2–А, Демченко Д. Д. – 7-А); сиріт-1; позбавлені батьківського піклування – 3; дітей із малозабезпечених сімей – 5; дітей із багатодітних сімей – 15; дітей–інвалідів – 8; дітей, батьки яких постраждали внаслідок аварії на Чорнобильській АЕС; напівсиріт – 2; дітей одиноких матерів – 15; діти, що знаходяться під опікою без ПБП – 1; діти – переселенці з зони АТО – 17 чоловік.

Проблема здоров’я дитини, розвиток життєтворчих компетенцій щодо здорового способу життя, реалізація задач проекту “Будуємо школу здоров’я” залишається найактуальнішими для школи на 2016/2017 навчальний рік.

Маючи за мету розширення можливостей отримати повну загальну середню освіту, хворими дітьми, у школі організовано індивідуальне навчання для 3 учнів, які за станом здоров’я не мають можливості навчатися у темпі класного колективу.

З метою психологічної підтримки хворих учнів, дітей пільгового контингенту, дітей із асоціальних сімей, обдарованих учнів, підлітків з девіантною поведінкою та інших учнів, батьків і вчителів організована консультативна робота практичного психолога. 

Психологічний супровід навчального процесу проводиться за різними напрямками: психодіагностична робота за планом та з дослідження  проблемних питань, моніторинг адаптації учнів 1, 5 і 10 класів до навчання у школі, пропаганда здорового способу життя, робота з обдарованими дітьми, з підлітками з девіантною поведінкою, профорієнтація старшокласників, психологічна просвіта вчителів.

     У період адаптації першокласники, у більшості, потребують систематичної допомоги психолога. Тому, на 2016/2017 навчальний рік запланована робота з учнями, батьками та вчителями стосовно цього питання. За потребою будуть проводитися корекційні заняття. У 2016/2017 навчальному році слід приділяти більше уваги формуванню пізнавальної мотивації учнів та просвіті батьків з цього ж питання. Учні 5 класів потребують більш пильної уваги та психологічної підтримки в адаптаційний період. Перехід молодших школярів до школи другого ступеню та вікові особливості дітей вимагають від учнів п’ятих класів проявляти поряд з інтелектуальними ще й комунікативні здібності. Ступінь успішності у цих видах діяльності впливають на самооцінку дітей та відчуття психологічного комфорту у класі та взагалі у школі. Необхідно своєчасно проводити діагностику учнів та виявляти дітей з низьким рівнем адаптації, та інформувати батьків й учителів. 

Робота з профілактики правопорушень ведеться у декількох напрямках: організаційно – методичний; профілактичний (моніторинг адаптації 1, 5,  класів до навчання у школі), корекційний (інд. корекція); консультативний (надання індивідуальних консультацій підліткам із девіантною поведінкою та батькам соціально неадаптованих дітей); діагностичний (тестування  з метою діагностики раннього виявлення та психокорекції  девіантної  поведінки). 

Випускники шкіл (9, 11кл.) проходять державну підсумкову атестацію та незалежне зовнішнє оцінювання. Багато учнів 11 класів емоційно не справляються з великою відповідальністю за результати тестування: хвилюються, нервують, страждають від зайвої емоційної напруги. Такий стан може негативно впливати на якість випускних робіт, тому учні 11 класів потребують розвитку релаксаційних вмінь, що є однією з завдань психологічної служби навчального закладу.

Просвітницька робота ведеться практичним психологом із різним контингентом слухачів: учні, вчителі, батьки.     

Відвідування різноманітних семінарів відображається у подальшій роботі: нові знання та матеріали використовуються у роботі з педпрацівниками, учнями та батьками.

Напрями роботи психологічної служби обираються, виходячи з освітніх методичних тем  району та специфіки школи.

Методична проблема Шевченківського району: «Підвищення якості освіти шляхом забезпечення успішної соціалізації учнів і вихованців».

Методична проблема ХЗОШ №148 «Формування в учнів стійкої мотивації навчання впродовж життя  за допомогою проектних технологій як чинник успішної реалізації особистості в нових соціокультурних умовах».

Педагогічна мета розвитку школи: «Створення системи освітніх, організаційно – педагогічних, технологічних і технічних компонентів як умови формування мобільної, креативної конкурентноспроможної особистості ХХІ століття».

Для її реалізації адміністрація школи звертається до психологічної служби із таким замовленням: 

1.У до профільній підготовці та профільному навчанні:

· психологічна діагностика (згідно з програмою психологічного супроводу профільного навчання ХЗОШ №148);

· психологічна просвіта – організувати просвітницькі заняття для дітей та батьків з питань професійної підготовки (протягом року);

· консультації (протягом року).

2. У забезпеченні співробітництва з батьками:

· організувати психологічні консультації з батьками;

· провести психолого-педагогічний практикум для батьків: «Ваша дитина прийшла  до школи: труднощі адаптації і шляхи подолання».  (січень, вихід: рекомендації).

3. У рамках соціального захисту школярів:

· організувати роботу психологічного пункту та психологічної допомоги.

4. У попередженні дитячого недогляду, правопорушень:

· здійснити діагностичні дослідження дітей з девіантною поведінкою з метою встановлення причин соціального розладу, інтересів і потреб підлітків ( вихід: діагностика, тести);

· надавати психолого-педагогічні консультації учням девіантної поведінки (протягом року, вихід: записи).

5. У громадянській освіті та вихованні учнів:

· надати допомогу учням у використанні знань психології при розв’язанні педагогічних ситуацій. (протягом року).

6. У методичній роботі з педагогічними кадрами:

· надати допомогу педагогам у використанні знань психології при розв’язанні педагогічних ситуацій.

     Для якісної роботи психологічний кабінет потребує новинок методичної літератури, психологічних періодичних видань, корекційних і розвиваючих методик та ігор, папери для малювання для формату А-4, стимульного матеріалу до тестів.
 З аналізу замовлення адміністрації виникають основні напрямки роботи шкільного психолога:

1. Сприяння процесу адаптації дітей до школи (1-А, 5-А, 10-А);

2. Профілактика девіантної поведінки (1-11 класи, учні на внутрішньо шкільному обліку та «групи ризику»);

3. Психологічна підготовка учнів ДПА та ЗНО (9,11);

4. Розвиток здоров’язберігаючих компетентностей.
Цілі та задачі роботи практичного психолога школи
у 2017/2018 навчальному році
    Основною метою діяльності психологічної служби є психологічне забезпечення та підвищення ефективності педагогічного процесу, захист психічного здоров’я та соціального благополуччя усіх його учасників. 

Основні завдання психологічної служби системи освіти України на 2017/2018 навчальний рік полягають у:

· сприяти повноцінному розвитку особистості учнів на кожному віковому етапі, створення умов для формування у них мотивації до самовиховання і саморозвитку;

· забезпечити індивідуальний підхід до кожного учасника навчально-виховного процесу на основі його психолого-педагогічного вивчення;

· здійснювати профілактику та корекцію відхилень в інтелектуальному та психофізичному розвитку учнів.

 Головна мета діяльності  практичного  психолога полягає у виявленні та забезпеченні соціально-психологічних умов для розвитку суб’єктів  освіти, підвищення якості освіти.

          Основні завдання – здійснення психологічного супроводу  розвитку   особистості учня та вчителя;  попередження   можливого відхилення  психічного розвитку дитини;  проведення  роботи по  оптимізації  навчально-виховного  процесу.

Основні цілі та задачі:

І. У школі І ступеню (1-4кл.).

Мета: створення умов для розвитку пізнавальної мотивації, пізнавальної активності, пізнавальних інтересів, формування уміння вчитися.

Задачі:

     1. Здійснення психологічного супроводу впровадження нового Державного стандарту у школі І ступеню (1-4кл.).

     1.1. Психологічний супровід процесу пристосування першокласників до шкільного життя:

а) визначити психологічну готовність першокласників до навчання в школі;

б) вивчити рівень адаптації школярів 6-7 річного віку до навчання в школі;

в) провести індивідуальну діагностику для визначення причин труднощів адаптації;

г) здійснювати контроль за адаптацією першокласників до школи (відвідування   уроків та занять, спостереження за мікрокліматом у класному колективі,  стилем спілкування учнів з учителем та один з одним).

     2. Обстежити учнів з метою визначення індивідуальних вимог до дитини:

а) визначити інтелектуальний розвиток першокласників;

б) визначити рівень слухового сприйняття та вміння самостійно працювати за зразком у учнів 1-х класів;

в) визначити особливості уваги та працездатності учнів 2-х класів в умовах школи;

г) визначити рівень пам’яті учнів 2-х класів.

     3.Здійснювати профілактику дезадаптації учнів під час переходу з початкової до середньої школи з метою виявлення можливої групи ризику дезадаптованих учнів:

а) визначити рівень інтелектуального розвитку учнів 4-х класів;

б) визначити рівень пізнавальної активності учнів 4-х класів.  

      4. Вести консультативну роботу. 

ІІ. У школі другого ступеню (5-9 кл.).

Мета: забезпечення умов для самопізнання та саморозвитку дитини, усвідомлений вибір  профілю навчання.

Задачі:

 1. Здійснення психологічного супроводу впровадження нового Державного стандарту у школі ІІ ступеню (5-8кл.):

1.1.Здійснювати психологічний супровід процесу адаптації п’ятикласників до навчання в старшій школі:

а) дослідити міжособистісні відносини у класному колективі;

б) визначити рівень самооцінки та вимагань учнів п’ятих класів;

в) визначити рівень шкільної тривожності учнів п’ятих класів;

2. Здійснювати діагностику особистісних рис та якостей з метою стимулювання розвитку та самовиховання.

3. Здійснювати психологічну профілактику негативних явищ в учнівському середовищі, формувати здоров`язберігаючу  та соціальну компетентності, сприяти підвищенню вмотивованості на якісне самостійне навчання. 

4. Провести інформаційно–освітню протиалкогольну програму “ Сімейна розмова”.

5. Здійснювати психологічний супровід профільного навчання:

а) визначити мотиваційну готовність учнів 6 класів до профільного навчання;

б) визначити психофізіологічну готовність учнів 7 класів до профільного навчання;

в) визначити мотиваційну готовність учнів 8 класу до профільного навчання;

г) визначити характерологічну, інтелектуальну та мотиваційну готовність учнів 9 класів до профільного навчання;

д) провести групові консультації з класними колективами 5-9 класів з наданням рекомендацій щодо вибору профілю навчання;

е) надавати індивідуальні профконсультації за потребою учнів.

     6. Вести консультативну роботу.
ІІІ. У школі третього ступеню (10-11 кл.).

Мета: розвиток соціальної компетентності: (підвищення адаптаційних здібностей, свідоме професійне самовизначення учнів та ін.).

Задачі:

1.Здійснювати психологічний супровід процесу адаптації десятикласників до навчання у школі ІІІ ступеню:

а) визначити рівень самооцінки та вимог до себе;

2. Виховувати свідоме ставлення учнів 10 класів до обрання шляху професійного самовизначення. 

3. Здійснювати психологічний супровід процесу професійного визначення старшокласників:

а) визначити професійну спрямованість учнів 10 класів;

б) надавати індивідуальні профконсультації учням 10 класів.

      4. Вести консультаційну роботу з метою надання допомоги у вирішенні  особистісних проблем.

ІV. У роботі з обдарованими учнями.

Мета: виявлення соціально обдарованих дітей і підлітків та подальшого розвитку їх здібностей в даному напрямі.

Задачі:

1. Діагностування  соціально обдарованих дітей:

а) визначити рівень інтелекту;

б) визначити  мотиви учбової діяльності.

2. Надавати індивідуальні психологічні консультації.     

V. У роботі з підлітками девіантної поведінки.

Мета: встановлення причин соціального розладу, надання допомоги щодо їх усунення.

Задачі: 

1. Проводити психологічну діагностику особистості дітей з девіантною поведінкою у співпраці із соціальним педагогом;

2. Проводити індивідуальні консультації з метою надання допомоги у подоланні психотравмуючих ситуацій та полегшенню процесу соціалізації учнів;

3. Здійснювати первинну профілактику правопорушень серед неповнолітніх:

           а) здійснити моніторинг адаптації учнів до школи;

           б) сприяти розвиненню комунікативної та соціальної компетентностей учнів.

VІ. У роботі з дітьми з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивного навчання.

Мета: залучення дітей з особливими освітніми потребами у загальноосвітній простір.  

Задачі:

1.Актуалізація особистісного потенціалу розвитку дитини.
2.Формування позитивних між особистісних стосунків учнів з порушеннями психофізичного розвитку та їх ровесників у процесі внутрішкільної інтеграції.
3.Консультування батьків або осіб, які їх замінюють, щодо  особливостей розвитку.

VII. У роботі з дітьми з сімей внутрішньо переселених осіб.

Мета: надання психологічної допомоги дітям із сімей вимушених переселенців.

Задачі:

1. Здійснювати психологічний супровід процесу адаптації учнів – дітей з сімей переселенців до навчання у школі відповідного ступеню: 

а) здійснити моніторинг адаптації учнів – дітей з сімей переселенців;

б) здійснювати профілактику дезадаптації учнів – дітей з сімей переселенців; 

в) провести індивідуальну діагностику дезадаптованих дітей та залучити до реабілітаційних заходів;

2. Здійснювати регулярне вивчення психологічного стану учнів – дітей з сімей переселенців шляхом безпосереднього спостереження за дітьми, бесід з ними та класними керівниками.
3. Проводити індивідуальні консультації для учнів, батьків і вчителів з метою надання психологічної допомоги у подоланні психотравмуючих ситуацій та полегшенню процесу адаптації та соціалізації в шкільному середовищі.
4. Надавати психологічну та інформаційну допомогу учням та їх сім’ям з проблемних питань.

VІІ. У роботі з педагогічними працівниками школи.

Мета: психологічна просвіта педагогічних працівників, робота по створенню в школі сприятливого психологічного клімату.

Задачі:

1. Надати практичну допомогу вчителям у створенні розвивального  середовища та сприятливого психологічного клімату в класах.
2. Сприяти організації диференційованого навчання та індивідуального підходу в  навчанні та вихованні учнів.
3. Пропаганда психологічних знань.
4. Вивчення запитів вчителів усіх класів.
5. Надати рекомендації щодо роботи із класними колективами та окремими учнями за даними  психологічної діагностики.
6. Організація заходів психологічного спрямування на запит адміністрації   школи. 

7. Участь у  психолого-педагогічних семінарах, консиліумах, тощо.

VІІІ. У роботі з батьками.

Мета: надання допомоги при виникненні проблем у розвитку, навчанні, вихованні та соціальної дезадаптації  дітей.

Задачі:

1. Вести просвітницьку роботу сердь батьків про закономірності психічного розвитку дитини, про особливості соціальної ситуації розвитку у кожному віковому періоді. Руйнування хибних і формування правильних установок батьків щодо прийомів виховання дітей у сім'ї.
2. Вести консультативну роботу.

Зміст роботи психологічної служби школи у 2017/2018                                                                                 навчальному році

	№№

П/П
	Зміст роботи з учнями, педпрацівниками, батьками,           адміністрацією  навчального  закладу
	Термін

проведення
	Цільова група
	Направлення
	Відмітка про

виконання

	Початкова школа

	1.
	Психологічна готовність першокласників до навчання в школі;

- Біологічна зрілість;

- Методика мотивації (Гінзбург М.Р.);

- Орієнтаційний  тест шкільної зрілості Керна-Йирасека;

- Слух, сприйняття, здатність до самостійної роботи (графічний диктакнт Ельконіна Д.Б.);

Аналіз результів.Складання аналітичної довідки. Надання рекомендацій вчителям, батькам.
	Вересень

Жовтень
	1-А
	Пд
	

	2.
	Адаптація першокласників до навчання в школі. (Експрес діагностика).
	Грудень
	1-А
	Пд
	

	3.
	Діагностика індивідуальних особливостей пізнавальної сфери першокласників, що мають ознаки дезадаптациі;

- малюнок сім’ї;

- методика „ Будиночок”;

- діагностування жахів.  

Аналіз результатів. Складання  аналітичної довідки. Надання рекомендацій вчителям, батькам.
	Грудень
	Учні 1 кл.

Інд.,

за потребою
	Пд
	

	4.
	Дослідження пам’яті (метод однократного пред’явлення.

Увага та працездатність (тест Тулуз П’єрона).
	Січень


	2-А
	Пд
	

	5.    
	Дослідження  психологічної  готовності учнів до переходу в середню школу використовуючи:

- невербальний інтелект (тест  Равена);

- пізнавальна активність (опитувальник Пашнєва).
	Квітень


	4-А
	Пд
	

	Основна  школа

	6.
	Дослідження  рівня  адаптації  учнів 5-х  класів  до навчання в основній школі школі:

- вивчення шкільної  тривожності (тест  шкільної тривожності Філіпса;

- Вивчення самооцінки та рівень вимагань (тест Т.Дембо, С.Рубінштейна);

- соціометрія.

Аналіз результатів. Складання  аналітичної довідки надання  рекомендацій вчителям та батькам.     
	Жовтень

Жовтень

Жовтень


	5-А
	Пд
	

	7
	Вивчення індивідуальні особливості з метою виявлення причин дезадаптації:

- діагностика вад особистісного розвитку (методика  ДВОР);

- темперамент (тест Айзенка).
	Листопад
	Учні 5-А  кл.

Інд.,

за потребою 
	Пд
	

	8
	Вивчення психофізіологічної готовності учнів до профільного навчання:

Темперамент ( тест Айзенка);
	Листопад
	7-А,Б
	Пд
	

	9
	Мотиваційна готовність учнів до профільного навчання:

- карта інтересів “Голмштока”.
	Листопад
	8-А
	Пд
	

	10
	Дослідження характерологічної, та мотиваційної готовності учнів до профільного навчання:

- тест Дж. Холланда;

- тест Шмішека.
	Грудень

Січень


	9-А
	Пд
	

	Старша школа

	11
	Дослідження  пізнавальних  інтересів учнів, пов’язаних з адаптацією та вибором майбутньої  професії:

- тест Дембо-Рубінштейн; 

- опитувальник КОС Б.А.Федоришина.

Аналіз результатів. Складання  аналітичної довідки надання  рекомендацій вчителям та батькам.                                 
	Лютій

Лютий

Березень


	10-А

11-А
	Пд
	

	12
	Діагностика за замовленням класних керівників.


	Протягом року
	За замовлен-ням
	Пд
	

	Соціально обдаровані діти

	13
	Виявлення  обдарованих  дітей:  

-  методика Роджерса-Даймонда;   

- соціометрія.

Аналіз результатів. Складання  аналітичної довідки надання  рекомендацій вчителям та батькам.                                 
	Листопад
	10-А


	Консульт.
	

	Діти з девіантною поведінкою

	14
	  Вивчення особистісних особливостей підлітків девіантної поведінки:

- акцентуації характеру (тест Шмішека);

- діагностика вад особистісного розвитку

(методика  ДВОР);

- темперамент (тест Айзенка);

- агресивність (тест Басса-Дарки).

Аналіз результатів. Складання  аналітичної довідки надання  рекомендацій вчителям та батькам.                                                                 
	Протягом року
	Підлітки, які стоять на внутрішкільному

обліку
	Пд
	

	Діти з особливими освітніми потребами

	15
	Робота з дітьми з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивного навчання:

- вивчення індивідуальних особливостей та психічного розвитку дитини;

- проведення зустрічі з батьками й учнями;

- моніторинг рівня адаптованості й інтегрованості учня.
	Протягом року
	Учні 1 -11кл.

Батьки,

Інд.,

за потребою
	Пд.

Індивід. бесіди
	

	Діти з сімей внутрішньо переселених осіб

	16
	Робота з дітьми з зони АТО:

- психологічний супровід процесу адаптації;

- вивчення психологічного стану учнів;

- надання консультацій.
	Протягом року
	Учні 1-11кл.,Батьки,Інд.,за потребою
	Консульт.
	


Психологічна просвіта

	№
	Зміст  роботи
	Термін проведення
	Цільова група
	Відмітка про виконання

	1
	Підвищення психологічної  грамотності вчителів, регулярне надання інформації про результати  психологічних  досліджень вчителям.
	Протягом року
	Учителі
	

	2
	Виступати з просвітницькими лекціями про  вікові  особливості дітей  різних  вікових  категорій на батьківських зборах.
	Вересень

Грудень
	Батьки
	

	3
	Психопрофілактичні бесіди щодо попередження торгівлі людьми.
	Протягом року
	Учні 7-11 класів
	

	4
	Психологічна просвіта учнівської молоді щодо попередження ксенофобії та расової нерівності на виховних годинах.
	Протягом року
	Учні 7-11 класів
	

	5
	Виступ  на педраді  щодо адаптації  першокласників   до навчання  у школі 
	Грудень
	Учителі   1-го класу
	

	6
	Виступ  на педраді  щодо адаптації  учнів  5 класу  до навчання  у середній

школі  11  степеня.


	Грудень
	Учителі  5-го класу
	

	7
	Участь  у психолого-педагогічних семінарах
	Протягом

року
	Учителі
	

	8
	Проведення годин психолога 
	Протягом

року
	Учні 1-11 класів
	

	9
	Надання індивідуальних консультацій
	Понеділок 1000-1200
	Кабінет психолога

учні, вчителі, батьки
	


Організаційно-методична робота

	№
	Зміст роботи
	Термін

проведення
	Де і з ким  проводиться
	Відмітка про 

виконання.

	1.
	Створення банку даних на учнів почат​кової школи.
	Вересень-грудень
	Картки
	

	2.
	Створення банку даних на учнів серед​ньої школи.
	Грудень

березень
	Картки
	

	3.
	Регулярно отримувати фахові консуль​тації в кабінеті  практичної психології при  міському  відділі освіти. 
	Протягом року
	По факту
	

	4.
	Вивчати нову соціально-психологічну науково-методичну літературу та періодичні видання. Самостійно під​вищувати свій фаховий рівень. 
	Протягом року
	Методики

програми
	

	5.
	Вести   роботу по оформленню свого  робочого  місця.
	Червень
	По факту
	

	6.
	Приймати участь у підготовці та Проведенні педагогічних рад школи та інших заходів, згідно з планом  школи.


	За планом роботи школи


	Довідки
	

	7.  
	Ведення   документації  практичного психолога
	Протягом року
	Журнали, протоколи
	


VІІ. Система внутрішкільного контролю
Мета: Забезпечення  оптимального функціонування школи як цілісної соціально-педагогічної системи, вивчення стану ефективної діяльності всіх її підсистем, своєчасне виявлення та виправлення помилок, здійснення об'єктивного оцінювання досягнутих результатів, допомога вчителям у підвищенні педагогічної майстерності, створення атмосфери творчої співпраці в системі «Учитель – учні – батьки». 

Основні вимоги до внутрішньошкільного контролю:

1.  Об'єктивність і компетентність, цілеспрямованість і плановість, систематичність і оперативність.

2.  Принциповість і об’єктивність в оцінюванні діяльності  вчителя,  класного керівника.

3.  Диференційований підхід.

4.  Наукова обґрунтованість, повнота і конкретність висновків, рекомендацій і пропозицій.

5.  Дієвість, ефективність. 
6.  Гласність, відкритість. 

Основні завдання

· Отримання інформації для педагогічного аналізу; 

· всебічне вивчення і аналіз навчально – виховного процесу з метою координації всієї роботи відповідно до поставлених завдань;

· надання методичної, практичної допомоги вчителям;

· підвищення рівня професійної компетентності вчителів;

· створення умов для навчання та виховання особистості учня в умовах соціалізації та гуманізації;

· удосконалення навчально – виховного процесу, впровадження інноваційних засобів навчання.

1. Контрольно-аналітична діяльність
Вересень-жовтень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальні
	Примітки


	1.
	 Забезпечити контроль за:

 - складанням єдиного розкладу уроків і позакласних заходів відповідно до  режиму роботи школи, планів роботи гуртків, планів виховної роботи  класних керівників; 

 - обліком дітей у мікрорайоні школи та залученням їх до навчання;
 - працевлаштуванням та подальшим навчанням випускників 9, 11 класів;
 - організацією роботи з учнями, які навчаються за індивідуальною формою;
 - організацією проведення медичного огляду учнів
	 до 30.08 

 до 04.09

 до 10.09

 до 02.09

 до 02.09
	 Заст.директора 
 Капінос Г.В. 
Любухіна О.В.

Любухіна О.В.
 Деркач Н.В.


	

	2
	Забезпечити контроль виконання Статуту школи, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», постанов Кабінету Міністрів України, правил внутрішнього трудового розпорядку, режиму роботи школи
	 Постійно 
	Адміністрація 
	

	3.
	 Здійснювати медико-педагогічний контроль уроків фізичного виховання. Комплектування спеціальних медичних груп для занять фізичною культурою.
	Протягом року
	Адміністрація, медична сестра
	

	4. 
	 Оперативний контроль за оформленням шкільної документації
	 Постійно 
	Адміністрація
	

	5.
	Дотримання вимог державних стандартів у календарному плануванні вчителів
	вересень
	Любухіна О.В.
	

	6.
	 Перевірити забезпечення бібліотечних фондів підручниками та посібниками
	 До  04.09
	 Бібліотекар 
	

	7. 
	 Контроль за роботою групи продовженого дня (комплектування, режим роботи, самопідготовка)
	 До  04.09.
	 Любухіна О.В.
	

	8.
	 Здійснити класно–урочний контроль організації навчання в 5 класах  (наступність у навчанні). Відвідування уроків учителів (вибіркове):

· математики; української мови та літератури; російської мови та літератури;

· природознавство; основи здоров’я; іноземна мова.
	 Жовтень 
	 Адміністрація

 (довідка) 
	

	9.
	 Здійснити контроль за організацією харчування учнів у школі, надання  пільгового харчування малозабезпеченим, забезпечення додатковим   харчуванням
	 Постійно 


	 Адміністрація 

 Лещина Н.М.
	

	10.
	 Здійснити контроль організації навчання в 1-4 класах. Відвідування уроків  у початкових класах
	Вересень- 

 Жовтень 
	 Адміністрація

 (довідка) 
	

	11.
	 Здійснити персональний контроль за підготовкою до уроків молодих  учителів
	 Жовтень
	 Адміністрація
	

	12.
	 Здійснити контроль за складанням координаційних графіків проведення письмових контрольних, практичних, лабораторних робіт з навчальних предметів
	 Вересень 
	 Любухіна О.В.
	

	13. 
	 Класно-урочний контроль. Організація навчання в 10 класах. Вибіркове та  паралельне відвідування уроків: математики; української мови та літератури;

· російської мови та літератури; фізики; хімії; історії; біології; географії; іноземної мови
	 до 23.10.
	 Адміністрація

 (довідка) 
	

	14.


	 Проводити системний контроль за відповідністю освітнього рівня учнів,  контрольні зрізи знань, моніторинги навчальних досягнень
	Протягом року 
	 Адміністрація
	

	15.
	 Здійснення контролю за веденням шкільної документації : 

- особові справи учнів;

- календарні плани вчителів;

- ведення класних журналів;

- облік бесід з попередження всіх видів дитячого травматизму;

- облік відвідування уроків учнями
	 до 18.09
	 Адміністрація 
	

	16.
	 Здійснити контроль за організацією роботи з питань профілактики дитячого   травматизму та його запобіганню 
	 Постійно 
	 Заступники директора з НВР
	

	17.
	 Здійснення контролю за реєстрацією в журналах інструктажів учнів з  безпеки життєдіяльності в кабінетах фізики, хімії, біології, інформатики,  Захисту Вітчизни, спортивній залі
	 до 11.09
	 Заступники директора з НВР
	

	18.
	 Контроль за організацією роботи гуртків, факультативів,секцій
	Вересень-жовтень
	 Заступники директора з НВР
	

	19.
	 Здійснити контроль за складанням соціально-педагогічних паспортів класів, оновлення відомостей про учнівський контингент
	 Жовтень
	 Соціальний   

 педагог 
	

	20.
	 Забезпечити контроль за підготовкою школи до роботи в осінньо-зимовий 

 період
	 Жовтень 
	 Целеп Г.О.
	

	21.
	 Здійснення контролю за організацією та проведенням осінніх канікул  та  інструктажів з метою попередження дитячого травматизму 
	 до 26.10
	Заступники директора з НВР
	

	22.
	Здійснення контролю щодо виконання графіка підвищення кваліфікації педагогічних працівників
	Протягом року 
	Заступники директора з НВР
	

	23.
	Аналіз роботи класних керівників із питань контролю відвідування занять учнями 1-11 класів
	Жовтень
	Адміністрація
	

	24.
	Здійснювати тематичний контроль за повторенням найбільш важливих вузлових питань навчальних програм
	Вересень
	Адміністрація
	

	25. 
	Проведення інвентаризації матеріальних цінностей
	Жовтень
	Целеп Г.О.
	

	26
	Контроль за станом виконання вимог до ведення робочих, контрольних зошитів та їх перевірки
	Жовтень
	Адміністрація
	

	27
	Здійснювати контроль за проведенням шкільних турнірів з базових дисциплін 
	Вересень-жовтень
	Заступники директора з НВР
	

	28
	Здійснення контролю щодо курсової перепідготовки педагогічних працівників
	Жовтень
	Любухіна  О.В.
	


Контроль за процесом

Листопад – грудень
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальні
	Примітки


	1.
	 Вивчення системи роботи та персональний контроль учителів, які атестуються
	Листопад- 

 грудень
	Заступники директора з НВР
	

	2
	 Контроль за роботою молодих вчителів (фахова та методична підготовка)
	 Листопад 
	Заступники директора з НВР
	

	3
	 Здійснити контроль за відвідуванням школи учнями, схильними до  девіантної поведінки
	Листопад- 

 грудень
	 Деркач Н.В.,

Свинаренко С.О. 
	

	4
	 Здійснити контроль за проведенням шкільних олімпіад з базових дисциплін та  участь у II етапі Всеукраїнських олімпіад з навчальних предметів
	Листопад-

 грудень
	 Заст.
директора
	

	5
	 Провести аналіз роботи класних керівників щодо профілактики правопорушень і злочинності
	 до 18.12.
	 Соціальний педагог
	

	6
	 Забезпечити контроль за виконанням програм учнями, які навчаються за  індивідуальною формою
	 до 11.12
	 Заст.
директора
	

	7
	Контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних норм в організації навчально-виховного процесу (температурний режим, освітлення) 
	 Протягом    

 року
	Адміністрація
	

	8
	 Організація проведення конкурсу-захисту науково-практичних робіт членів   шкільного відділення МАН
	Листопад- 

 грудень
	 Заст.
директора
	

	9
	 Підготовка учнів до ЗНО-2018

	 Постійно
	 Вчителі-предметники 
	

	10
	 Проаналізувати виконання річного плану роботи школи та спланувати  заходи щодо реалізації завдань та пропозицій 
	 до 25.12
	Адміністрація 
	

	11
	Здійснити контроль за веденням класних журналів із питань виконання навчальних планів та програм
	 до 21.12
	Адміністрація 
	

	12
	 Контроль за веденням поточного та тематичного оцінювання навчальних досягнень учнів з базових дисциплін учителями-предметниками 
	 до 21.12.
	Заступники директора з НВР
	

	13
	 Здійснювати контроль за станом роботи шкільної їдальні та організацією  гарячого харчування учнів
	 Протягом  

 року
	Адміністрація 
	

	14
	 Контроль за дотриманням єдиних вимог щодо перевірки й оцінювання письмових робіт з української мови та літератури, світової літератури, математики, іноземної  мови
	 Протягом  

 року
	 Адміністрація 
	

	15
	Здійснювати контроль дотримання вимог Державного стандарту освіти в 4,7 класах
	 Протягом  

 року
	Адміністрація 
	

	16
	 Здійснити аналіз системи роботи класних керівників з попередження дитячого травматизму за I семестр
	 до 25.12
	Адміністрація 
	

	17
	 Моніторинг  роботи з педагогічними працівниками в I семестрі 
	 до 28.12
	Заст.директ.
	

	18
	 Здійснити контроль щодо запровадження вчителями сучасних інформаційних технологій в навчально-виховний процес
	Грудень
	 Любухіна О.В. 
	

	19
	Здійснення фронтального контролю вивчення стану навчання учнів 1-4 класів з української мови
	Листопад-Грудень
	Адміністрація

 (довідка,  

 наказ)  
	

	20
	Здійснення фронтального контролю вивчення стану навчання учнів з географії та природознавства.
	Листопад-Грудень
	Адміністрація

 (довідка,  

 наказ)  
	

	21
	 Контроль перевірки стану дотримання техніки безпеки, протипожежної  безпеки
	 Листопад 
	 Комісія ПК
	

	22
	 Здійснити контроль за організацією та проведенням новорічних та різдвяних   свят, попередження дитячого травматизму під час зимових канікул 
	 Грудень 
	 Заст.

директора
	

	23
	Ефективність роботи факультативів та предметних гуртків
	Жовтень-грудень
	Адміністрація
	


Контроль за процесом

Січень  – березень 
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальні
	Примітки

	 1
	 Аналіз  виконання навчальних програм, графіка контрольних, 

 лабораторних,  практичних робіт, тематичного оцінювання та планів виховної роботи за I семестр
	 До 12.01.  
	 Заст.
директора
	

	2
	 Контроль щодо календарного планування на ІІ семестр


	 Січень 
	 Заст.
директора
	

	3
	 Проведення класних батьківських зборів з питань навчальних досягнень учнів  за І семестр
	 Січень 
	 Класні  

 керівники
	

	4
	 Забезпечити фронтальний контроль вивчення стану навчання учнів 7-11 класів з біології 
	 Січень 

 Лютий 
	 Адміністрація 
	

	5
	 Здійснити контроль за проведенням предметних тижнів, роботи спортивних  секцій та гуртків 
	 до  16.03.
	 Адміністрація
	

	6
	 Контроль дотримання санітарно-гігієнічних норм під час організації  навчально-виховного процесу
	 Лютий  
	 Комісія  ПК
	

	7
	 Контроль за виконанням режиму роботи групи продовженого дня
	 Березень 
	 Любухіна О.В.
	

	8
	 Контроль результативності самоосвітньої роботи, курсової перепідготовки  вчителів, які підлягають атестації
	 Січень – 

 березень
	Адміністрація 
	

	9
	 Здійснити контроль за проведенням анкетування випускників щодо  профорієнтації та обрання предметів для ДПА
	 Січень 
	 Заст.
директора
	

	10
	 Здійснити контроль  за підготовкою до державної підсумкової атестації  в 4, 9,11 класах  та організації повторення програмного матеріалу
	 Постійно 
	 Заст.
директора
	

	11
	 Здійснити контроль за підготовкою та проведенням Дня цивільного захисту  ( цивільної оборони)
	 До 01.04
	 Заст.
директора
	

	12
	 Контроль за участю учнів у ІІ етапі Всеукраїнських олімпіад з базових  дисциплін
	 Січень 
	Адміністрація 
	

	13
	 Проаналізувати стан відвідування учнями занять
	 Січень
	Адміністрація 
	

	14
	 Вивчити систему роботи класних керівників та шкільної самодіяльної організації «Гармонія» в аспекті виховання рис загальнолюдської моралі та   національної самосвідомості учнів


	 Березень 
	 Педагог- 

 організатор
	

	15
	 Затвердити графік відпусток працівників школи


	 Січень 
	Адміністрація 
	

	16
	Вивчення ефективності використання годин варіативної складової робочого навчального плану
	Березень
	Адміністрація
	

	17
	 Адміністративний контроль відвідуваня уроків учителів, які атестуються 
	 Лютий
	 Заст.
директора
	

	18
	 Класно-узагальнюючий контроль в 9 класі
	 Лютий
	 Заст.
директора
	

	19
	Класно-узагальнюючий контроль в 11 класі
	Березень
	Заст. директора
	

	20
	 Контроль за роботою шкільної бібліотеки. Підготовка до тижня дитячої книги
	 Березень 
	 Бібліотекар,

 Комісія   ПК
	

	21 
	 Здійснити тематичний контроль за станом військово-патріотичного виховання та викладання предмету «Захист Вітчизни»
	Лютий -квітень 
	 Заст.
директора
	

	22
	 Фронтальний контроль вивчення стану навчання учнів 1-7 класів з образотворчого мистецтва
	 Лютий-березень
	Адміністрація
Довідка, наказ 
	

	23
	 Відвідування виховних заходів з формування правової культури
	Лютий
	Адміністрація 
	

	24
	 Вивчення зайнятості учнів у гуртках, клубах, секціях (з оглядуна розвиток творчого потенціалу кожної дитини)
	 Березень
	Адміністрація 
	

	25
	 Робота консультативного пункту для батьків, які мають труднощі у вихованні  дітей
	 Березень 
	 Соціальний  

 педагог
	

	26
	Фронтальний контроль вивчення стану вкладання та рівня навчальних досягнень учнів з образотворчого мистецтва
	Березень
	Адміністрація

Довідка, наказ
	

	27
	 Здійснити контроль за організацією проведення весняних канікул,  проведенням запланованих бесід з попередження дитячого травматизму
	 Березень 
	 Адміністрація 
	


Контрольно-аналітична діяльність
Квітень – червень
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальні
	Примітки

	1
	 Тематичний контроль за підготовкою, дотримання нормативності та якісного проведення ДПА в 4, 9, 11 класах
	 Постійно 
	 Заст.
директора
	

	2
	 Проаналізувати стан виконання заходів щодо організованого закінчення  навчального року 
	 Травень – 

 червень
	 Заст.
директора 
	

	3
	 Забезпечити виконання програмних вимог до практичної частини предметів базового компоненту
	 до 22.05
	 Заст.
директора
	

	4
	 Провести аналіз системи роботи класних керівників з попередження дитячого травматизму та оформлення відповідної документації
	 до 25.05
	Заст.
директора
	

	5
	 Вивчити стан позакласної виховної роботи та проаналізувати рівень вихованості учнів
	 до 22.05
	 Педагог- 

 організатор
	

	6
	 Проаналізувати виконання річного плану роботи школи та робочого навчального плану за 2017/2018 навчальний рік
	 до 29.05
	Адміністрація 
	

	7
	 Вивчити результативність методичної роботи з молодими вчителями, процес їхньої адаптації, реалізацію ними рекомендацій, роботу наставників
	 Квітень 
	 Заст.
директора
	

	8
	 Здіснити медико-педагогічний контроль на уроках фізичного виховання та вивчення стану навчання учнів 8-9 класів з фізичної культури
	  Квітень
	Адміністрація
Довідка, Наказ 
	

	9
	Тематичний контроль за станом військово-патріотичного виховання та вивчення стану навчання учнів 10-11 класів з предмету «Захисту Вітчизни» 
	Травень
	Адміністрація

Довідка, Наказ
	

	10
	 Вивчити стан методичної роботи та підвищення фахової майстерності педагогічних працівників, стан реалізації проблемної теми школи
	 до 25.05
	 Адміністрація 
	

	11
	 Діагностика рівня готовності учнів 4 класу до переходу в школу ІІ ступеня
	 Травень
	Адміністрація 
	

	12
	Забезпечити контроль щодо організації оздоровлення дітей, дотримання техніки безпеки, охорони праці та проведення інструктажів з метою попередження дитячого травматизму під час оздоровчої компанії влітку 2018 року
	 Квітень – 

 червень
	Адміністрація  

 Класні 

 керівники
	

	13
	Контроль за дотриманням єдиних вимог щодо здійснення тематичного оцінювання згідно Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів з базових дисциплін
	 Постійно
	 Вчителі
	

	14
	 Комплектування педагогічних кадрів згідно зі штатним розписом і робочих навчальних планів на новий навчальний рік
	 Травень 
	 Адміністрація 
	

	15
	Контроль оформлення та видачі документів про освіту
	Травень-червень
	Директор
	

	16
	Контроль за забезпеченням школи підручниками на новий навчальний рік
	Травень
	Завідуюча бібліотекою
	


2. Комплексні та тематичні перевірки викладання предметів
2017/2018 н.р. - математика, інформатика, основи здоров’я,  предмет «Захист Вітчизни», фізичної культури в 5-7 класах.

2018/2019 н.р. - російська мова, інтегрований курс «Література», зарубіжна література; фізика; хімія; українська мова в 5-9 класах, фізична культура в 10-11 класах, предмет «Захист Вітчизни».

2019/2020 н.р.- історія, правознавство, українська мова та література, фізична культура, трудове навчання, предмет «Захист Вітчизни».

2020/2021 н.р.  – географія та природознавство, біологія, образотворче мистецтво, українська мова в 1-4 класах, фізична культура в 8-9 класах, предмет «Захист Вітчизни».
2021/2022 н.р. - музичне мистецтво, іноземна мова, українська мова в 10-11 класах, фізична культура в 1-4 класах,

предмет «Захист Вітчизни». 
3.Тематика адміністративних нарад
	№
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальний
	Примітки

	1.

2.

    3.

4.
	 Про виконання заходів щодо організації початку навчального року

 - підсумки проведення літнього оздоровлення учнів;

 - забезпечення учнів підручниками, учителів - навчальними 

   програмами;

 - організація харчування учнів у школі, додатковим харчуванням 

   учнів 1 класу молоком, харчування дітей пільгового контингенту,  

   дієтхарчування;

 - організацію та проведення профілактичних медичних оглядів учнів;

 - працевлаштування випускників 9, 11 класу; 

 - виконання Законів України «Про освіту» ст.6, «Про загальну 

   середню освіту» ст.35, Інструкції з обліку дітей;

Про особливість впровадження Державного стандарту базової та повної загальної освіти

 Про організацію профілактичної роботи з питань запобігання всім  

 видам дитячого травматизму та виконання законодавчих вимог 

 стосовно ТБ та охорони праці

Про підсумки квадрант-аналізу навчальних досягнень учнів-випускників 4,9,11 класів у 2017/2018 н.р.
	Вересень 
	Любухіна О.В.

 Бібліотекар 

 Лещина Н.М.

 Деркач Н.В.

 Любухіна О.В.

Заст. директора

 Деркач Н.В. 

Любухіна О.В.

Заступники директора з НВР

 Целеп Г.О.

Любухіна О.В.
	

	1.

2.

3.

4.

5.
	 Про атестацію педагогічних працівників школи

  Про робота педагогічного колективу з організації контролю за 

 відвідуванням учнями навчальних занять 

 Про підготовку учнів до участі  в І-ІІІ турах Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін

Про підготовку до роботи в осінньо-зимовий період

Про подолання труднощів адаптаційного періоду учнів 1,5 класів
	  Жовтень 


	 Заступники директора з НВР 

  Заступники директора з НВР

  Целеп Г.О.  

Любухіна О.В.
	

	1.

2.

3.

4.
	 Про ведення ділової документації. Дотримання вимог Типової інструкції з діловодства. 

 Про роботу зі зверненнями громадян

 Про підтримку діяльності шкільної організації учнівського самоврядування «Гармонія»

Про запровадження ІКТ в навчально-виховний процес.
	 Листопад 
	 Заступники директора з НВР

  Петрова С.М.

 Капінос Г.В.

 Бойко О.С.
	

	1.

2.

3.

4.

5.


	 Про дотримання законодавства з охорони прав дитинства, соціального захисту дітей, профілактичної роботи щодо правопорушень та запобігання злочинності серед дітей.

 Про результати вивчення стану навчання учнів з математики.

Про підготовку та проведення новорічних та різдвяних свят, зимових каникул

 Про реалізацію положень програми «Обдарованість». Робота зі здібними та обдарованими учнями

Про виконання мовного законодавства

Про експериментально-дослідницьку та інноваційну діяльність
	 Грудень 


	Соц. педагог

Петрова С.М.

Капінос Г.В.

Заступники директора з НВР
	

	1.

2.

3.

4.

5.
	 Про виконання навчальних програм, графіка контрольних, лабораторних, практичних робіт за І семестр. 

 Про результати вивчення стану навчання учнів з інформатики.

 Про результати навчальних досягнень учнів з базових дисциплін 

 у І семестрі.

Про підсумки роботи з цивільної оборони у 2017 році та завдання 

 на  2018 р.

Про стан харчування учнів в школі
	 Січень 


	 Заступники директора з НВР

 Петрова С.М.

Заступники директора з НВР

Любухіна О.В.


	

	1.

2.

3.

4.

5.
	Про підготовку та проведення ЗНО у 2018 році

Про дотримання Законів України «Про боротьбу із корупцією», «Про запобігання та протидії корупції», «Про інформацію», «Про захист персональних даних».

 Бібліотека в системі навчально-виховної роботи школи

Про результати вивчення стану навчання учнів з основ здоров’я 
Про фізкультурно-оздоровчу та спортивно-масову роботу в школі
	 Лютий 


	 Косенко О.В.

 Петрова С.М.

Бібліотекар

Петрова С.М.

Петрова С.М.
	 

	1.

2.

3.

4.
	 Про результати вивчення стану навчання учнів 1-7 класів з образотворчого мистецтва

 Про стан роботи щодо здійснення індивідуального навчання 

 Про упровадження допрофільної підготовки учнів та профорієнтаційна робота в школі

 Про спільну діяльність школи в освітньому окрузі району
	Березень 


	Заст. директора

Заст. директора 

Заст.директора 

Заст.директора
	

	1.

2.

3.

    4.

5.
	 Про результати вивчення стану навчання учнів 8-9 класів з фізичної культури

 Про результати атестації педагогічних працівників

 Про порядок організованого закінчення навчального року, проведення  державної підсумкової атестації.

 Про стан медичного обслуговування, проведення профілактичного обстеження учнів та вчителів.

 Про організацію та підготовку до відпочинково-оздоровчої кампанії 2018 року.
	 Квітень 
	 Петрова С.М.

Косенко О.В. Петрова С.М.

Любухіна О.В.

Любухіна О.В.
	

	1.

2.

3.

4.

    5.


	 Про виконання навчальних програм, графіків контрольних, 

 лабораторних, практичних робіт, тематичного оцінювання 

 Про попередження всіх видів дитячого травматизму під час 

 оздоровлення та відпочинку дітей влітку 2018 року 

 Про підсумки державної підсумкової атестації в 4,11-х класах

 Про результати стану викладання предмету «Захист Вітчизни»

 Про результати навчальних досягнень учнів з базових дисциплін 

 у ІІ семестрі
	Травень 
	 Любухіна О.В.

Любухіна О.В.

 Петрова С.М.

Любухіна О.В.

Любухіна О.В.
	

	1.

2.

3.

4.
	 Про організацію закінчення навчального року

 Про підсумки державної підсумкової атестації в 9 класі

 Про підсумки виконання плану роботи школи

 Про хід підготовки плану роботи школи
	Червень 
	 Петрова С.М.

 Заст. директора Петрова С.М.

Заст. директора
	


4. Циклограма наказів з навчально-виховної роботи
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальні
	Примітки

	1.
	 Про організацію профілактичної роботи з питань запобігання всім видам  дитячого травматизму в 2017/2018 навчальному році
	 до 01.09
	Заст.директора 
	

	2.
	 Про організацію роботи щодо вивчення предмету «Захист Вітчизни» в 2017/ 2018 навчальному році
	 до 01.09
	Заст.директора 
	

	3.
	 Про організацію індивідуального навчання учнів у 2016/2017 навчальному  році 
	 до 02.09 
	Заст.директора 
	

	4.
	 Про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності 
	 до 02.09
	Заст.директора 
	

	5.
	 Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами
	 до 11.09
	Заст.директора 
	

	6.
	 Про організацію проведення чергової атестації педагогічних працівників  школи в 2017/2018 навчальному році
	 до 11.09
	Заст.директора 
	

	7.
	 Про результати навчальних досягнень учнів з базових дисциплін у І семестрі
	 до 27.12
	 Заст.директора
	

	8.


	 Про організацію роботи щодо профілактики правопорушень та запобігання   дитячої бездоглядності
	 до 11.09
	 Соціальний 

 педагог
	

	9.
	 Про організацію та проведення І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад  з  базових дисциплін
	 до 19.09
	 Заст.директора
	

	10.
	 Про організацію роботи з обдарованими дітьми та талановитою молоддю
	 до 01.10
	 Любухіна О.В.
	

	11.
	 Про ведення шкільної документації
	 до 25.12
	 Заст.директора
	

	12.
	 Про стан виховної роботи в I семестрі 
	 до 21.12
	 Заст.директора
	

	13.
	 Про вивчення стану навчання учнів з  математики
	 до 20.12
	 Заст.директора
	

	14.
	 Про запобігання дитячого травматизму  під час зимових канікул
	 до 20.12
	 Заст.директора
	

	15.
	 Про результати перевірки навчального плану та програм за І семестр
	 до 27.12
	 Заст.директора
	

	16.
	 Про підсумки роботи школи з попередження дитячого травматизму та  організацію профілактичної роботи з питань запобігання всім видам дитячого травматизму в 2018 році
	 до 11.01
	 Заст.директора
	

	17.
	 Про підсумки підготовки цивільної оборони за 2017 рік та завдання на  2018 рік
	 до 11.01
	 Адміністрація  
	

	18.
	Про вивчення стану навчання учнів з інформатики
	 до 28.01.
	Заст.директора
	

	19.
	 Про підсумки участі у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових   дисциплін
	 до 15.02
	 Адміністрація 
	

	20.
	Про вивчення стану навчання учнів з основ здоров’я 
	До 01.02.
	Заст.директора
	

	21.
	 Про стан індивідуальної форми навчання
	 до 28.03
	 Заст.директора
	

	22.
	 Про вивчення стану навчання учнів  5-7 класів з фізичної культури
	 до 22.04
	Заст.директора
	

	23.
	 Про результати атестації педагогічних працівників
	 до 25.03
	 Адміністрація 
	

	24.
	 Про стан організації харчування учнів у школі 
	 до 07.12
	Заст.директора
	

	25.
	 Про проведення обліку дітей і підлітків шкільного віку 

 в 2018/2019 навчальному році
	 до 22.04
	Заст.директора
	

	26.
	 Про  підсумки вивчення предмета «Захист Вітчизни» в 2017/2018
 навчальному році 
	 до 27. 05
	Заст.директора

 
	

	27.
	 Про підсумки роботи з цивільної оборони 
	 Травень 
	Петрова С.М.
	

	28.
	 Про організацію оздоровлення та відпочинку дітей і підлітків улітку  2018 року
	 до 16.05
	 Любухіна О.В.
 
	

	29.
	 Про стан виховної роботи в 2017/2018 навчальному році
	 до 17.06
	Заст.директора
	

	30.
	 Про підсумки роботи з попередження дитячого травматизму в 2017/2018  навчальному році
	 до 31.05
	Заст.директора
	

	31.
	 Про підсумки методичної роботи з педагогічними кадрами в 2017/2018  навчальному році
	 до 01.06
	Заст.директора
	

	32.
	 Про результати навчальних досягнень учнів з базових дисциплін у ІІ семестрі 
	 до 27.05
	Заст.директора
	

	33.
	 Про підсумки державної підсумкової атестації в 4,11 класах
	 до 01.06
	Заст.директора
	

	34.
	 Про підсумки державної підсумкової атестації в 9 класах
	 до 17.06
	 заст.директора
	

	35.
	 Про стан  навчально-виховного процесу  в ГПД
	 до 27.05
	 Любухіна О.В.
	

	36.
	 Про виконання робочого навчального плану та навчальних програм 
	 до 13.06
	Заст.директора
	

	37.
	 Про ведення шкільної документації 
	 до 17.06
	Заст.директора
	


   VІІІ. Розподіл функціональних обов’язків між адміністративними працівниками

З метою забезпечення чіткості і системності керівництва і контролю

  розподілити функціональні обов'язки між адміністративними працівниками таким чином:

І. Директор школи Петрова С.М.:

  1. Організовує і несе відповідальність за:

      - реалізацію Постанов Уряду, наказів, інструкцій Міністерства освіти і його органів на   місцях;

      - визначення  тактики   розвитку   школи  та  рівня  ефективності  та якісної  роботи школи;

      - своєчасне і якісне планування роботи;

      - створення  сприятливих    умов    для    організації    навчально-виховного процесу, забезпечення техніки безпеки, 

        дотримання санітарно-гігієнічних вимог;

      - здійснення співробітництва з громадськими організаціями, батьками, батьківською радою, Радою школи;

   2. Керує та контролює:                 

      - роботу адміністративно-управлінського персоналу;

      - вдосконалення Правил внутрішнього трудового розпорядку згідно з чинним  законодавством;

      - чергування адміністрації;

      - фінансово-господарську діяльність;

      - роботу щодо збереження контингенту учнів; обліку дітей та підлітків шкільного віку;

      - роботу з предмета «Захист Вітчизни».

   3. Очолює педагогічну раду.

   4. Має право:

       - приймати та звільняти з посади обслуговуючий персонал, визначати їх функціональні обов'язки;

       - вживати заходи заохочення й стягнення до працівників та учнів;

       - укладати угоди;

       - представляти працівників школи до нагород;

       - затверджувати графік навчального процесу, навчальні плани, режим роботи школи, факультативні заняття 

та спецкурси.

ІІ. Заступник директора з навчально-виховної роботи Любухіна Олена Володимирівна (школа І-ІІІ ступенів):
     1. Організовує та несе відповідальність за:

        - запровадження і виконання державних стандартів освіти галузей знань;

        - своєчасне складання та корегування розкладу уроків;

        - виконання навчального плану, програм учителями;

        - оформлення та ведення навчальної документації, організацію індивідуального 

          навчання, організацію і проведення державної підсумкової атестації учнів;

        - підвищення кваліфікації й атестацію працівників школи;

        - якісну заміну уроків;

        - табель педагогічних працівників;

        - здійснюють контроль за відвідуванням учнями школи, охоплення дітей загальною освітою;

        - організація та облік працевлаштування випускників 9,11 класів;
- організація профільного та до профільного навчання;

        - прийом дітей до1 класу;

        - організацію та облік оформлення бланків документів на отримання документів  про  освіту;

        - відповідає за виконання програм вчителями початкової школи;

        - координує роботу методичного об'єднання вчителів початкових класів;

- організує роботу групи продовженого дня;

        - правильність організації навчально-виховної роботи з учнями 1-11 класів. 

  2. Керують та контролюють:

        Любухіна Олена Володимирівна: 
 
- роботу вчителів 1-11 класів та вчителів-предметників естетичного циклу, вчителів кафедри природничо-математичного циклу; кафедри гуманітарних предметів, основ здоров’я, трудового навчання; вихователів групи продовженого дня;
        - навчальне навантаження учнів 5-11 класів;

        - розклад уроків, факультативів, курсів за вибором (5-11 класи);

        - роботою лаборантів, завідуючих кабінетів, чергуванням вчителів;

        - станом навчання учнів 5-11 класів і відвідування ними занять, ведення шкільної документації в 
5-11 класах (класні журнали, журнали факультативних та додаткових занять, журнали обліку занять учнів, які навчаються за індивідуальною формою, ведення щоденників та зошитів);

         - розклад індивідуальних занять, консультацій, державної підсумкової атестації 9,11 класів;

 - графік тематичних робіт, підсумкових контрольних робіт, контролю навички читання, графік навчальних 

екскурсій та практики учнів 5-8,10 класів;

  - проекти наказів, довідки з питань навчально-виховного процесу школи І-ІІІ ступенів;

        - літнє оздоровлення учнів 5-8,10 класів.

        - станом рівня навчальних досягнень учнів 1-4 класів;

        - ведення шкільної документації вчителями 1-4 класів, щоденників, зошитів;

        - відвідування занять учнями 1-4 класів;

        - роботу класних керівників, вихователів 1-4 класів;

        - роботу батьківського лекторію, батьківської ради;

        - соціальний захист дітей;

        - роботу групи продовженого дня.

        - розклад уроків школи І ступеня;

       - графік контрольних робіт,  

      - графік навчальних екскурсій учнів 1-4 класів;

Деркач Наталія Вікторівна:

1. Організовує та несе відповідальність за:

- запровадження Концепції національного виховання в школі; 

- розроблення та забезпечення системи виховної роботи в школі, в мікрорайоні школи; аналіз результативності виховної роботи; координацію реалізації цільових програм виховання, спеціаль​них програм підтримки учнів та охорони дитинства;

- забезпечення внутрішньошкільного обліку учнів груп соціаль​ного ризику, здійснення взаємодії школи з органами у справах неповнолітніх; роботу з батьками;
- соціально-педагогічну допомогу учням та їх сім'ям; координацію позакласної та позашкільної виховної роботи, забез​печення зв'язків школи з закладами культури і додаткової освіти; 
- планування та проведення загальношкільних свят та виховних заходів;
- створення умов для роботи гуртків, органів учнівського самовря​дування, шкільної преси;

2. Керує та контролює:

- проведення методичної роботи з класними керівниками, вивчення, узагальнення та впровадження передового досвіду виховної роботи в школі;

- роботу з попередження дитячого травматизму та проведення занять з основ здоров'я;
- надання організаційно-методичної допомоги класним керівникам у розвитку колективів класів, у підготовці та проведенні позакласних виховних заходів, складанні методичних матеріалів з позакласної роботи з учнями;
-  проведення професійно-профорієнтаційної роботи з учнями; 
-  роботу щодо збереження життя і здоров'я учнів; 

-  роботу методичного об'єднання класних керівників; 
-  чергування класних керівників і класів у школі; 
-  літнє оздоровлення учнів;
-  позакласну, позашкільну діяльність у канікулярний час; 

-  роботу гуртків, спортивних секцій. 

     3. Складає:

- план виховної роботи школи на навчальний рік;

- проекти наказів, довідки з питань виховного процесу школи.

ІV. Встановити такі дні адміністративного чергування з 08.30 до 17.30:

Понеділок – Петрова С.М.

Вівторок -    Деркач Н.В.
Середа –       Любухіна О.В.
Четвер -        Деркач Н.В.
П'ятниця –   Любухіна О.В.
Завідуюча  господарчою частиною Целеп Галина Олександрівна:

1. Складає табель роботи  технічного персоналу  школи.

2. Несе відповідальність за видачу зарплати робітникам школи.

3. Забезпечує школу необхідним інвентарем і матеріалами (крейда, вапно, сільськогосподарський інвентар, фарба).

4. Постійно контролює дотримання санітарно-гігієнічного режиму в школі та на її території.

5. Відповідає за теплову мережу, протипожежну безпеку.

6. Забезпечує кабінети меблями, слідкує за збереженням меблів та іншого шкільного інвентаря.

7. Проводить інвентаризацію шкільного майна. Веде облік придбаного господарського обладнання і матеріалів.




































































































Директор школи 





Заступник директора з НВР





Учителі – наставники 





Учителі – методисти, 


старші вчителі 





Індивідуальні консультації 





Предметні тижні 





Самоосвіта вчителів 








Відкриті уроки 





Творчі об’єднання 





Семінар класних керівників








Предметні кафедри





Індивідуальне наставництво














Виставка педтехнологій 


«Родзинки досвіду»





Школа молодого вчителя 








Проблемні семінари 





Психолого – педагогічні семінари 





Конкурси «Вчитель року», «Класний керівник року», «Кабінет року»





Методична рада 





Методичні оперативки 





Конференції, педагогічні читання 





Школа педагогічної майстерні





Педрада 





Нарада при директорові 





Підвищення рівня навчальних досягнень учнів 





Результати діагностування педагогічних кадрів – створення, визначення стратегії


розвитку педколективу школи





Зміст:


Відпрацювання цінностей особистості кожного вчителя;


Удосконалення професійної майстерності;


Підвищення педагогічної культури та педагогічної культури та педагогічної техніки;


Оволодіння інноваційними методами навчання та виховання 





Форми: 


Курси підвищення кваліфікації;


Предметні МО;


Проблемні семінари;


Психолого – педагогічні семінари;


Школа молодого вчителя;


Конкурси «Вчитель року», «Класний керівник року»; «Кабінет року»;


Виставка педтехнологій «Родзинки досвіду»;


Педагогічні читання, конференції





Мета, завдання МС – становлення, розвиток та вдосконалення педагогічної  творчої майстерності вчителя








Діагностика педагогічних кадрів школи 





Вихід на якісно новий рівень навчання та виховання 





Підвищення професійної майстерності





Індивідуальна методична допомога 





Курси підвищення кваліфікації





Презентація творчого портрету вчителя





Учитель року. Ярмарок педагогічних ідей





Методичні об’єднання 





Творчі групи





Майстер - клас





Педради


Наради 


Конференції 


Педагогічні читання 





Постійно


 діючий 


семінар











Атестація 








Внутрішньо- шкільний


контроль





Методична рада 





Індивідуальні форми роботи:





Наставництво;


Стажування;


Самоосвіта;


Консультації;


Атестація 





Колективно – групові форми:





Педагогічні читання;


Відкриті уроки;


Семінари – практикуми;


Круглі столи;


Майстер – клас;


Наукові тренінги 





Колективні форми методичної роботи:


Педагогічна рада;


Методична рада;


Конференція;


Психолого – педагогічний семінар








  Групові форми методичної роботи :





Методичні об’єднання (вчителів початкової школи, класних керівників)


Творча група (варіативне об’єднання вчителів, що працюють над вивченням конкретних педагогічних проблем та їх запровадженням)


Предметні комісії


Школа молодого вчителя


Предметні методичні  кафедри 





Поглиблення змісту навчального матеріалу


Розвиток креативних здібностей


Творче застосування знань


Розвиток навичок мислення


Виховання гармонійної особистості


Підготовка до олімпіад, конкурсів, науково-дослідницької діяльності





Творча самореалізація


Задоволення потреби в саморозвитку й самовдосконаленні


Заміна авторитарного стилю спілкування - демократичним





Підвищення професійної майстерності 


Зацікавлення учнів до свого предмета


Посилення інтересу до навчання 


Залучення учнів до пошуку, дослідження


Задоволення в інтелектуальному розвитку





Учитель





Співпраця





Учні
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